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Svensk industris
konkurrenskraft

Konkurrenskraft ar centralt for foretags maéjlighet att éverleva och aven véxa.

Det ar avgdrande for utvecklingen av realinkomster och i férlangningen ett lands
valstand. God konkurrenskraft gor att vara varor och tjanster ar attraktiva pa de
globala och inhemska marknaderna. Darfor ar det viktigt med en |I6pande analys av
konkurrenskraftens utveckling.

Man kan mata konkurrenskraft pa flera olika satt. Manga matt &r mer av indikatorer
pé hur konkurrenskraften utvecklas. En central aspekt &r hur svenska féretags
kostnader for arbetskraft utvecklas liksom effektiviteten jamfért med i andra
konkurrentlander. Sammantaget handlar det om att jdmféra arbetskraftskostnaden
att producera en given mangd varor eller tjanster i olika lander. Detta matt kallas
RULC, relative unit labor cost, eller relativa enhetsarbetskostnader. Man tittar da
pa de totala arbetskraftskostnaderna och pa hur mycket som produceras under
en timme — arbetsproduktiviteten.



VVaxelkursen viktig — men inget
att luta sig mot

Mattet tas fram bade i den egna valutan och i gemensam valuta. Nar féretagen
mots pd den internationella marknaden &r det kostnaderna i gemensam valuta
som avgor konkurrenskraften. Ett problem med att titta pa kostnaderna i gemen-
sam valuta &r dock att vaxelkursen kan variera kraftigt. Som teknik- och basindu-
strins ekonomer skrivit om vid manga tillfallen har kronkursen varit hyfsat stabil i
genomsnitt 1995 och 2016. Kursen har samtidigt varierat en hel del under senare
decennier (se figur nedan). Sedan 2016 har kronkursen gatt fran drygt nio till drygt
11 sek/euro, en férsvagning pa runt 20 procent.

Vaxelkursen har drivits av olika faktorer, och oftast faktorer som inte har med just
konkurrenskraft att gora. Utgdr man fran vad vetenskapliga undersokningar sdger
om den historiska utvecklingen - empiri - kan det konstateras att kronan i genom-
snitt har forsvagats ndgot och att kronkursen tid till annan kraftigt avvikit fran
genomsnittet, men sedan atergatt.

Under vissa perioder &r det dock svart att veta exakt vad som paverkat vaxelkursen
och vaxelkursen har inte heller foljt det empiriska ménstret. Det ar till exempel
inte helt 1att att med "standardargument” grundade i ekonomisk teori forklara den
kraftiga och ihadllande férsvagningen av kronan mot euron som inleddes runt 2016.
Empiriskt har inte heller kronan avvikit fran trendlinjen med en svag férsvagning
under sa lang tid.

Att kronans véxelkurs tidvis kan svénga rejalt och att den senaste tidens kraftiga
forsvagning ar svar att forklara gor att det av stor vikt att folja utvecklingen av
enhetsarbetskostnaderna i den egna valutan. En langsiktig och uthallig konkurrens-
kraft nds dessutom om utvecklingen av arbetskostnaderna har en tydlig koppling
till hur produktiviteten dndras, hur den strukturella efterfrdgan och darmed priset
pé produkten utvecklas och s klart vad som hander med kostnader och produkti-
viteten i omvarlden. Ett starkt naringsliv skapas inte av svangningar i vaxelkursen.



Kalla: Macrobond Riksbanken

Vilka ska vi jamfora oss med?

Lander i Europa ar sa klart viktiga da nastan tre fjdrdedelar av Sveriges varuexport
gar till Europa. Storst varuexport har vi till Norge, Tyskland, USA, Danmark och
Finland. Export av tjdnster visar ocksa ett hogt beroende av Europa och 60
procent av tjdnsteexporten gar till detta omrade. Enskilt stérsta exportmarknaden
ar dock USA som tar emot 13 procent av Sveriges tjansteexport.

| en del fall producerar vi och lander i Europa dessutom likartade varor och
konkurrerar ddrmed pd samma marknader. Globaliseringen har samtidigt medfort att
konkurrensen ar bredare. Vaxande marknader av intresse ar exempelvis Brasilien,
Indien, Kina och Mexiko. Det ar darfér minst lika relevant att jamféra kostnads-
utvecklingen med dessa lander som de gamla industrilanderna. Utmaningen ar
att hitta relevant och tillforlitlig statistik. | denna rapport ar fokuset av den anled-
ningen Europa och framférallt euroomradet.

Nar kostnadsutvecklingen i olika lander jamfors paverkas oftast utfallet av valet av
startpunkt. Det &r darfor viktigt att ha ett Idngt perspektiv. Studerar man kortare
perioder &r det centralt att hdlla reda pa vilka skillnader som radde vid startpunkten.
Ett land kan ju ha en valdigt svag kostnadsutveckling fér att man redan har en

hog niva pé kostnaderna. Inte bara utvecklingen ar darfor viktig utan dven sa klart
kostnadsnivderna.



Arbetskraftskostnaderi Sverige ar
hoga i en internationell jamforelse

En komponent i RULC-mattet ar alltsd arbetskraftskostnader. Nar man ska jamfoéra
arbetskraftskostnadernas nivaer i olika ld&nder anvands oftast tva olika statistik-
kallor: Labour Cost Survey (LCS) fran Eurostat samt International Labor Compari-
sons (ILC) frdn The Conference Board! Den férstndmnda kéllan finns uppdaterad
till och med 2020, medan Conference Board inte har uppgifter langre an till och
med 2016. Darmed anvander vi enbart LCS for att jamfora arbetskraftskostnads-
nivder i denna analys. Indexserier 6ver kostnadsutveckling i lokal valuta och vaxel-
kursférandringar anvands for kalkyl av mer aktuella kostnadsnivéer.

Nagot hogre kostnadsdkningar i Sverige dn i euroomradet

| diagrammet nedan visas utvecklingen av arbetskraftskostnaderna i nationell
valuta sedan 2011. Fram till pandemin hade kostnaderna for arbete 6kat meri
Sverige an i euroomradet, liksom jamfort med i Tyskland och framférallt Finland.

Kalla: Eurostat

1 LCS &r en enkétundersokning som gors vart fjarde ar pd uppdrag av Eurostat och omfattar samtliga EU-lénder
inklusive Norge. Det senaste undersokningsaret ar 2020. Eurostat redovisar dock en gdng om aret en framskrivning
av LCS som goérs med utvecklingen for Labour Cost Index (LCI). Fér svensk del baseras LCI pa konjunkturldnestatisti-
ken. Till Ibnerna laggs uppgifter om sociala avgifter enligt lag och avtal samt bonusar som fas fran en separat enkét. |
begreppet total arbetskraftskostnad enligt LCS ingdr ocksé kostnader for tjanstebil, utbildning, matsal med mera.



Under 2020 blev det ett fall i kostnaderna i Sverige och nivderna var snarlika med
de i euroomradet och Tyskland. Darefter har de 6kat ndgot snabbare i Sverige
igen.

Diagrammet nedan visar den arliga féréandringen av arbetskraftskostnaden per
timme inom tillverkningsindustri i lokal valuta enligt Eurostat Labor Cost Index
(LCI).2 Utvecklingen av kostnaderna i Sverige jamfoérs med den i Vasteuropa och
Euroomradet. S kallade KIX-vikter har har anvants for att vdga samman enskilda
lander till Vasteuropa respektive euroomradet.®

Diagrammet visar att utvecklingen skiljer sig 8t mellan aren, ibland véxer kost-
naderna snabbare i Sverige, ibland 6kar de snabbare i Tyskland, Vasteuropa och
euroomradet. Den sammantagna bilden &r liksom i bilden ovan att arbetskrafts-
kostnaderna under denna period har 6kat ndgot snabbare i Sverige.

De tva senaste aren var dock svensk kostnadsokningstakt inte langre hogre an i
euroomradet och Vasteuropa. Det &r positivt att trenden med hogre 6kningstakt

i Sverige nu férefaller vara bruten, &tminstone for tillfallet. Utvecklingen studeras
dock bast for perioder om flera ar eftersom saval tidpunkter for I6nerevisioner
som andra engadngseffekter gor att det kan vara missvisande att jamféra uppgifter
for enskilda &r mellan lander.

Arbetskraftskostnad per timme i tillverkningsindustri,
nationell valuta, arlig férandring

Kalla: Eurostat Labor Cost Index (LCI)

2 | Industriekonomernas rapport Industrins arbetskraftskostnader internationellt - Industriekonomernas analys
2023 finns en mer utforlig genomgang av bland annat framrékningen av arbetskraftskostnader och val av kélla.

3 https://www.riksbank.se/sv/statistik/rantor-och-valutakurser/forklaringar—rantor-och-valutakurser/valuta-
kursindex/



| diagrammen nedan redovisas nivan pa arbetskraftskostnaderna under 2023
enligt Eurostat i gemensam valuta. Har paverkas nivaderna tydligt av den férsvag-
ning som skett av kronan. Trots en svagare valuta ar dock de svenska arbets-
kraftskostnaderna relativt hdga. | bland annat Schweiz, Norge, Danmark, Belgien,
Tyskland var arbetskraftskostnaderna hogre an i Sverige.

Till féljd av den forsvagade svenska kronan ligger arbetskraftskostnadslaget i
Sverige i grova drag i nivd med det i ett antal viktiga konkurrentlander, enligt kalkylen
baserad pa Eurostat LCS. Kostnadsnivan inom tillverkningsindustrin i Sverige lag
pa 491 kronor per arbetad timme under 2023. Motsvarande siffra for Tyskland var
543 kronor per timme och fér Finland 470 kronor per timme. | Vasteuropa sam-
mantaget var den genomsnittliga arbetskraftskostnaden inom tillverknings-
industrin 506 kronor per timme. Motsvarande siffra for euroomradet var 481 kronor
per timme. Kostnadsnivan i Sverige ligger alltsd mellan den i Vasteuropa och
euroomradet. | 6stra Europa ar arbetskraftskostnaden inom tillverkningsindustrin
betydligt l1dgre &n i Sverige och 6vriga Vasteuropa. Svenska féretag har exempelvis
mycket verksamhet i Estland och Polen, dar kostnadsnivan var cirka 189 respektive
151 SEK per timme 2023.

Total arbetskraftskostnad och I6n (skuggade staplar) inom
tillverkningsindustrin 2023, samtliga anstallda (SEK per timme)*

Kalla: Eurostat LCS samt kalkyler av ekonomerna pa Teknikféretagen och
Industriarbetsgivarna fér 2021 till och med 2023

* D& 6kningstakter inte finns i Eurostat LCI eller OECD MEI sa har i stéllet 6kningstakt fran nationellt statistikin-
stitut anvants i kalkylen. Se i 6vrigt Industrins arbetskraftskostnader internationellt - Industriekonomernas analys
2023 for beskrivningar av hur berdkningarna ar gjorda samt vilka Iander som ingér i respektive omraden.

** Eftersom 6kningstakter inte finns via Eurostat LCI eller OECD MEI sa har 6kningstakt fran nationellt
statistikinstitut i stallet anvants i kalkylen.



Hur mats arbetsproduktivitet?

Laga eller héga arbetskraftskostnader behdver dock inte vara ndgot positivt
eller negativt for konkurrenskraften. Avgérande ar vilket vdrde som skapas under
arbetstiden (arbetsproduktiviteten) och hur vardet forhaller sig till kostnaden for
arbetsinsatsen. Det ar sedan helt centralt hur var produktivitet och kostnaderna
utvecklas i relation till de [ander vi konkurrerar med.

Att méata arbetsproduktivitet ar dock inte helt enkelt. Total produktivitet ar i
grunden hur mycket produktionsvarde som skapas i relation till insatsfaktorerna.
Det senare kan utgors av arbetskraft, kapital samt mer svdrmatta faktorer som
humankapital, hur verksamheten organiseras osv. Utvecklingen av (total) faktor-
produktivitet drivs av bade strukturella och konjunkturella faktorer.

Att fa fram utvecklingen av total faktorproduktivitet och dela upp produktiviteten
for de olika produktionsfaktorerna begrénsas av dataunderlag. Det vanliga ar i
stéllet att likstalla arbetsproduktivitet med total faktor produktivitet, man bortser
alltsa fran all annan input &n arbetskraft. Detta kan vara rimligt nar kortare perioder
studeras och férandringar framst drivs av konjunktursvdngningar. Nar produkti-
viteten analyseras &ver en langre period ar sannolikheten stérre att produktions-
vardet paverkas av investeringar i ny teknik och nya arbetsséatt. Andra strukturella
faktorer som kan driva produktiviteten ar férandrade ramvillkor for foretagen sa
som d&ndrade skatter, kvalitén pa utbildningsvasendet, infrastruktursatsningar,
justerade regler med mera.

| denna rapport definieras dock arbetsproduktiviteten som kvoten mellan férad-
lingsvarde (i fasta priser) och antalet arbetade timmar. Det ar alltsa inte helt
korrekt men ger en indikation om utvecklingen av effektiviteten hos arbetskraften.
Mattet ar alltsd ett hopkok av flera aspekter; den underliggande produktivitetstill-
véxten, TFP, samt kapitalintensiteten eller insatsen av kapitaltjdnster per arbetad
timme. Om man vill 8t produktivitetens innersta vdsen maste man dekomponera
produktiviteten som vi méater den.?

4 | exempelvis veckobrevet EU jagar hdrdare men USA:s férsprang fortséatter 6ka (teknikforetagen.se) har en
s&dan dekomponering gjorts.
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Produktiviteten har vaxlat ned
och blivit volatil

Inledningsvis kan konstateras att det skett ett tydligt skift nedat i produktivitets-
tillvaxten sedan 2000-2007 (eller 1993—-2007) da den i genomsnitt dkad med
runt sex procent per ar i tillverkningsindustrin (se diagram nedan). Efter finanskrisen
och den statsfinansiella krisen har produktiviteten 6kat med cirka 1,5 procent per
ar i Sverige. Nedvaxlingen ar inte enbart ett svenskt fenomen utan ar likartad dven
i andra ladnder. Att produktivitetstillvaxten var hog inte bara i Sverige utan ocksa
internationellt hade baring pa Kina och Osteuropas intdg och integrering i varlds-
ekonomin 2000-2007. Varldshandeln 6kade i hg omfattning och effekterna av
internationell arbetsférdelning var exceptionellt hég.

Darefter ar det tydligt hur konjunkturen och arbetsproduktiviteten varit drivande.
Det finns en néra koppling mellan utvecklingen av produktiviteten och produk-
tionen inom industrin, vilket innebéar att arbetade timmar rért sig mer stabilt.

Man brukar prata om "labour hoarding”, det vill sdga att féretagen valjer att
behalla arbetskraft &ven om efterfrdgan och darmed produktionen dampas. Att
foretagen véljer att ta denna kostnad beror ofta beror pa att de férvantar sig att
avmattningen i konjunkturen ar tillfallig och det faktum att det kan ta tid och vara
kostsamt att fa in ny personal nér det vander. Labour hoarding kan dock inte pagé
under en allt for ldng period, det blir for kostsamt. Begreppet ar ocksa en beskrivning
av ett fenomen som pagar under en korta period — "dvervintring av personal”.



1"

Mellan &ren 2011-2014 minskade foradlingsvardet i framférallt Sverige och Finland
och produktivitetsutvecklingen var svag. Under 2015 6kade produktionen och
produktiviteten i Sverige relativt starkt vilket till stor del kan kopplas till en mycket
god utveckling i fordonsindustrin i sparen av lyckosamma satsningar inom denna
industri. Aren efter mattades tillvaxten igen. | Tyskland syns en tydlig produkti-
vitetsminskning 2018 och 2019, vilket sannolikt kan kopplas till mindre lyckade
satsningar inom tysk bilindustri, i kombination med att personal behdlls.

Under inledningen av pandemin blev det ett kraftigt ras i produktiviteten i manga
ldnder. Det var ocksé vantat da produktionen foll kraftigt pa grund av nedstang-
ningar och en 6kad sjukfranvaro. Samtidigt kunde féretagen behalla arbetskraft
genom olika typer av insatser som korttidsarbete, vilket fanns eller inférdes i
manga lander. Nar sedan restriktionerna i lander som Sverige lattade och central-
bankerna samtidigt gasade for fullt 6kade den ekonomiska aktiviteten snabbt och
aven produktiviteten. Speciellt tydligt ar detta fér Sverige.

Under 2022 tog inflationen sedan fart och centralbankerna gjorde en U-svang.
Konjunkturen férsdmrades och det blev stopp pa den starka utvecklingen av
produktiviteten. D& Sverige drabbats hardare av den atstramande penningpolitiken
pa grund av att hushallen ar hégt skuldsatta och har relativt korta rantebind-
ningstider blev konjunkturnedgdngen mer markant har. Ett tydligt inslag av labour
hoarding har medfort ett kraftigt ras i produktiviteten.

Sannolikt kommer produktiviteten fortsatta att utvecklas svagt i nartid dé mycket
talar for en fortsatt Idg BNP-tillvaxt i &r och ddrmed en fortsatt férsvagning av
konjunkturen. | slutet av detta &r och under 2025 &r det troligt att tillvéxten tilltar
givet att inflationen fortséatter att falla tillbaka och att centralbankerna bérjar att
latta pé penningpolitiken. Om detta inte intraffar kan arbetsmarknaden snabbt
komma att foérsvagas ytterligare da det ar alltsd ar kostsamt for féretagen att ha
en for stor produktionskapacitet i relation till efterfragan péa foretagets produkter.
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Sveriges tillverkningsindustri har i dagslaget ett omfattande problem med
produktivitetstillvaxten. Ar 2023 minskade produktionsvolymen med hela 5,5
procent samtidigt som antalet anstéllda inte minskade. Perioden 2015 till andra
kvartalet 2022 visade en relativt hdg produktivitetstillvaxt pd sammantaget 22
procent. Darefter fram till sista kvartalet férra dret har den minskat med hela nio
procent. Detta ar naturligtvis inte hallbart och beror i nAgon man pa det vi ndmnde
ovan eller s& kallad labour hoarding. Med avtagande dkningstakt i producentpriser
fér industrin i kombination av minskad produktivitetstillvaxt samtidigt som I6ne-
okningstakten utvecklas i linje med kollektivavtalen pressas nu industrins drifts-
overskott, EBITDA, och har gjort sé sedan sista kvartalet &r 2022.

D& I6nerna inte fullstdndigt kan anpassas till den minskad produktivitetstillvaxt
och dé labour hoarding inte kan paga hur lange som helst samt i frénvaro av
exceptionell produktionstillvaxt kommer en kvantitetsanpassning pa arbetsmark-
naden som féljd av behovet att "rata upp” den minskade produktivitetstillvaxten.
Minskat antal anstéallda noteras nu for industrin i Sverige for forsta kvartalet 2024.

| Tyskland fortsatte foradlingsvardet att utvecklas svagt dven efter pandemin,
vilket sannolikt dterigen kan kopplas till problem inom bland annat fordonsindustrin.
D& arbetade timmar utvecklats pa ett likartat satt har produktiviteten rort sig
sidledes under senare ar. Ingen vidare bra utveckling alltsa.

Tittar man pa den sammantagna utvecklingen fran 2011 har produktiviteten
utvecklats svagt i framfoérallt Finland. Svensk och tysk produktivitet har utvecklats
hyfsat likartat, de avviker fran varandra under perioder men atervéander sedan till
ungefar samma lage under perioden fran 2011 till nu.

| Euroomradet som helhet har produktiviteten utvecklats relativt starkt under
perioden. Det beror sannolikt till viss del pé att det finns ett antal snabbvaxande
lander som under denna period kommit i kapp de mer utvecklade landerna.

VVaxelkursen har delvis raddat
konkurrenskraften

Plockar man ihop de olika delarna kan man tillslut jamféra utvecklingen av
enhetsarbetskostnaderna i olika lander, vilket alltsd ar ett satt att méata landers
konkurrenskraft.

Forsta tas enhetsarbetskraftskostnaderna (ULC) fram for respektive land. ULC ar
kvoten mellan arbetskraftskostnader och produktivitet och anger ddrmed arbets-
kraftskostnaden for att tillverka en produkt. Darefter satts Sveriges ULC i relation
till 6vriga ldnders ULC och man far da fram den relativa enhetsarbetskraftskostna-
den (RULC). Ett varde 6ver 100 visar att kostnaderna har 6kat mer i Sverige dn det
land som jamférelsen gérs mot. Ar varde under 100 &r fallet det motsatta.
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Av diagrammen nedan framgar att de enhetsarbetskostnaderna i Sverige i nationell
valuta har 6kat drygt 10 procent mer &n i euroomradet mellan 2011 och 2023.
Daremot har kostnadsutvecklingen i Sverige sammantaget varit likartad den i
Tyskland. Inte helt forvdnande da det tidigare framgick att bade utvecklingen

av produktiviteten och arbetskraftskostnaderna har varit likartad. Som tidigare
konstaterats sker avvikelser éver tid men sedan konvergerar serierna. Det innebéar
att startpunkten for jamfoérelsen har mindre betydelse. Uppgangen pa slutet drivs
av fallet i produktiviteten i Sverige under senare tid.

Den svagare kronan har bidragit till att Sveriges konkurrenskraft, matt som relativa
enhetsarbetskostnader i gemensam valuta, har stérkts under perioden 2011 till
2023.

Som tidigare konstaterats &r en svagare vaxelkurs dock inget som skapar stabila
och langsiktigt konkurrenskraftiga foretag. Detta sker i stallet genom att produk-
tionen blir allt effektivare och genom kostnadskontroll.

Har har utvecklingen endast jamférts med lander i euroomradet. Detta ar sé klart
av vikt dd manga viktiga konkurrentldnder kommer fran euroomradet. For att fa en
helhetsbild av konkurrenslaget behéver dock analysen breddas. Utmaningen ar
statistiktillgdngen.



Slutsatser
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Konkurrenskraft ar centralt for féretags méjlighet att éverleva och aven véxa,
utvecklingen av realinkomster och i férlangningen ett lands valstand. Ett

satt att méata konkurrenskraft ar att jamféra hur svenska féretags kostnader
for arbetskraft och dess produktivitet utvecklas jamfért med i andra kon-
kurrentldnder. Detta matt kallas RULC, relative unit labor cost, eller relativa
enhetsarbetskostnader.

Analysen ovan visar att kostnaderna for arbete har 6kat ndgot mer i Sverige

an i Tyskland och euroomradet samt klart hégre an i Finland, méatt i lokal valuta.
Nar nivderna pa arbetskraftskostnaderna analyseras maste jamfoérelsen goras i
gemensam valuta. Det &r da tydligt att den férsvagning som skett av kronan hallit
nere de svenska kostnaderna. Trots en svagare valuta dr dock de svenska arbets-
kraftskostnaderna relativt hdga jamfért med andra ldnder i Europa.

Den sammantagna utvecklingen av produktiviteten sedan 2011 har varit svag i
manga lander. Ett land som sticker ut &r Finland dar tillvéxten i produktiviteten
varit mycket lI4g. Svensk och tysk produktivitet har utvecklats hyfsat likartat, de
avviker fran varandra under perioder men atervander sedan till ungefar samma
nivéd under perioden fran 2011 till nu.

Ser man pé den senaste utvecklingen ar det tydligt att Sveriges tillverknings-
industri i dagslaget har ett omfattande problem med produktivitetstillvéxten, efter
en tillvaxtperiod som varade till 2022. Darefter och fram till sista kvartalet f6rra
aret har den minskat med hela nio procent. Detta tillsammans med avtagande
okningstakt i producentpriser och historiskt héga I6nedkningstakter har pressat
industrins driftsoverskott, EBITDA, sedan sista kvartalet 2022. Att antal anstéllda
minskade i industrin i Sverige for férsta kvartalet 2024 ar darfér inte férvadnande.

| Euroomr&det som helhet har produktiviteten utvecklats relativt starkt under
perioden. Det beror sannolikt till viss del pa att det finns ett antal snabbvéxande
lander som under denna period kommit i kapp de mer utvecklade ldnderna.
Fortfarande ar nivan pa produktiviteten i Euroomradet lagre an i exempelvis
Tyskland och Finland.

Plockar man ihop de olika delarna kan man alltsd jamféra utvecklingen av enhets-
arbetskostnaderna i olika lander. Inte helt ovantat har kostnadsutvecklingen i
Sverige sammantaget varit likartad den i Tyskland i nationell valuta. Daremot har
enhetsarbetskostnaderna i Sverige i nationell valuta 6kat drygt 10 procent mer én
i euroomradet mellan 2011 och 2023.
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Maéater man de relativa enhetsarbetskostnader i gemensam valuta, har den svagare
kronan medfoért att Sveriges konkurrenskraft starkts under perioden 2011 till 2023.
Som tidigare papekats ar det dock inte via en svag valuta som ett land Idngsiktigt
skapar konkurrenskraft. Kronans vaxelkurs har historiskt svangt rejalt och den
senaste tidens kraftiga forsvagning ar svar att forklara. En l&ngsiktig och uthal-

lig konkurrenskraft nds dessutom om utvecklingen av arbetskostnaderna har en
tydlig koppling till hur produktiviteten andras, hur den strukturella efterfrdgan och
darmed priset pd produkten utvecklas och sé klart vad som hander med kostnader
och produktiviteten i omvérlden. Ett starkt néringsliv skapas inte av svdngningar i
vaxelkursen.

| denna rapport ar fokus Europa. Sverige har stor export dit och vi konkurrerar i
manga fall pd samma marknader. Men vi konkurrerar a&ven med och exporterar till
ett stort antal andra lander. Vaxande marknader &r exempelvis Brasilien, Indien,
Kina och Mexiko. Det ar dérfér minst lika relevant att beakta hur konkurrensfér-
hallandena ser ut mot dessa lander. Det ar dock svart att fa tag pa tillforlitlig
statistik. Det gor dock inte att vi kan bortse fran det faktum att konkurrensen
hardnar fran vaxande lander nar svensk tillverkningsindustris konkurrenskraft
utvarderas.
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