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Introduktion

Fran att ha varit en relativt begransad foreteelse pa svensk arbetsmarknad 6kade
distansarbetet explosionsartat under pandemin. Nar fyra ar har gatt sedan pandemins utbrott
kan vi konstatera att distansarbetet ar har for att stanna. Nu har det blivit en naturlig del av
arbetslivet for manga svenskar. Enligt SCB:s arbetskraftsundersokningar arbetar nu 1,8
miljoner svenskar atminstone delvis pa distans.

En effekt av distansarbetet ar att personer &r mer beredda att acceptera en langre restid till
arbetet — i utbyte mot farre resdagar.

. I en enkat kunde vi se hur ingenjorerna var beredda att pendla
betydligt langre till arbetsplatsen ju farre dagar de behévde vara pa plats. Nastan halften av
ingenjorerna kunde tanka sig pendla uppemot tva timmar enkel resa till arbetet om de bara
behdvde vara pa plats tva dagar i veckan.

I USA har fenomenet zoom-towns fatt mycket uppmarksamhet. Det &r omraden relativt langt
ifran citykarnorna som fatt en befolkningsékning genom att hégutbildade personer under
hela eller delar av arbetsveckan. Drivkrafterna bakom utvecklingen ar att dessa
distansarbetare lockats av lagre bostadspriser och narheten till naturen. | den har
sammanstallningen identifierar vi motsvarande omraden i Sverige. Genom att matcha
postnumren for hemadress och arbetsplats i vart medlemsregister har vi kunnat identifiera
vilka omraden som har sett en sarskilt stor 6kning av langdistanspendlare sedan 2019. | ett
svenskt sammanhang kanske det ar mer korrekt att bendmna dem teams-trakter snarare én
zoom-towns.

Det bor understrykas att var analys enbart galler ingenjorer och bland dem som regelbundet
arbetar helt eller delvis pa distans utgér ingenjorerna omkring en tiondel. Det finns alltsa inga
garantier for att de omraden vi identifierar har samma dragningskraft bland andra
yrkesgrupper. Men det finns heller inget som talar for att till exempel narheten till havet eller
fiallen ar mindre attraktivt for andra yrkesgrupper.

Metod

| rapporten Distansarbetsrevolutionen som Sveriges Ingenjorer publicerade i bérjan av april
anvande vi anonymiserade uppgifter om postnummer fér bade hem och arbetsplats fér drygt
100 000 ingenjorer under aren 2019 och 2024. Nar vi nu gar vidare och férsoker identifiera
svenska teams-trakter kan vi inte anvanda riktigt samma metod. Anledningen ar att ett antal
nya personer tillkommer registret varje ar samtidigt som andra foérsvinner. Det beror bland
annat pa att nagra lamnar arbetsmarknaden och att det kommer nya medlemmar i Sveriges
Ingenjorer. Att vissa individer byts ut kan gdra att resultaten blir missvisande i mindre orter.
Vi har darfér i denna analys endast anvant oss av uppgifter for de medlemmar som vi har
registrerade bade ar 2019 och 2024. Totalt innebar det att analysen baserar sig pa 86 700

Var finns Sveriges zoom-towns eller teams-trakter? Sveriges Ingenjorer


https://www.sverigesingenjorer.se/opinion-och-press/nyheter/revolution-for-distansarbetet/
https://www.sverigesingenjorer.se/opinion-och-press/nyheter/revolution-for-distansarbetet/
https://www.sverigesingenjorer.se/opinion-och-press/nyheter/revolution-for-distansarbetet/

individer." Vi har matchat postnumrens mittpunkter fokr att ta fram relativt precisa
uppskattningar pa vara medlemmars avstand till sina arbetsplatser. Svenska postnummer ar
femsiffriga och manga postnummer framfér allt i storstdderna téacker enbart en begransad
geografisk yta. For att kunna analysera flyttningarna och identifiera Sveriges teams-trakter
har vi grupperat postnummeromradena pa tvasifferniva. Darefter har vi matchat dessa
tvasiffriga postnummer till en storre ort i postnumrets centrum, vilket ar den ort som
redovisas i den har analysen.

" Det bor papekas att valet att enbart studera individer som finns i registret under bade 2019 och 2024
inte paverkar resultaten markbart pa nationell niva. Okningen av ingenjorernas medeldistans till
arbetsplatsen blir ungefar lika stor oavsett metod.
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Svenska teams-trakter

Det finns olika satt att redovisa den 6kade pendlingstoleransen. | Sveriges Ingenjérers
rapport fran i april kunde vi konstatera att det genomsnittliga avstandet till jobbet 6kat med
20 procent sedan 2019. Okningen har naturligtvis inte skett jamnt dver landets alla delar. Nar
vi identifierar vara teams-trakter har vi studerat hur antalet langpendlare férandrats mellan
2019 och 2024. Vi definierar langpendlare som anstallda som har ett avstand till
arbetsplatsen som 6verstiger 10 mil (fagelvagen). | de omraden som vi klassificerar som
teams-trakter har antalet langpendlare 6kat med mer @n 50 procent sedan 2019.

Tabell 1: Procentuell 6kning av bosatta ingenjorer med mer an 10
mil till sin arbetsplats

Postnummer Referensort Okning ldngpendlare

62 Visby 93%
84 Sveg 92%
79 Falun 82%
33 Varnamo 75%
53 Lidkoping 63%
34 Ljungby 61%
56 Habo 59%
95 Haparanda 59%
81 Hofors 59%
80 Gavle 59%
86 Timra 58%
67 Arvika* 56%
78 Borlange 51%

Kalla: Sveriges Ingenjorers medlemsstatistik
*QOkningen bor tolkas med forsiktighet d& antalet langpendlande ingenjérer ar farre an 20.

Tabellen visar att antalet ingenjérer med mer &n 10 mil till arbetsplatsen i det ndrmaste
fordubblats pa Gotland och i omradet runt Sveg/Harjedalen. Men som framgar av tabellen
finns det ett antal omraden dar antalet langpendlare 6kat kraftigt under pandemin.

Distansarbetet har alltsad 6ppnat upp maojligheter till langpendling pa ett helt nytt satt. Det
finns tva faktorer bakom utvecklingen. Den ena ar att de anstallda flyttar men stannar kvar
pa samma arbetsplats. Genom att flytta fran storstdderna kan de anstallda till exempel sanka
sina bostadskostnader. Flyttarna kan sjalvklart ocksa ha andra orsaker som att komma
narmare naturen eller att flytta narmare slaktingar och vanner.

Den andra faktorn bakom 6kad langpendling ar att de anstallda bor kvar men tar nya jobb
langre ifran hemmet. Distansarbetet har 6kat sdkradien for nya jobb. Det innebar att en 6kad
langpendling inom ett omrade ocksa kan bero pa att arbetstillfallen férsvunnit och att fler
darfoér sokt nya jobb langre ifran sina hem. | Sveriges Ingenjorers rapport
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Distansarbetesrevolutionen var det tydligt att ingenjérerna var beredda att 6ka sin
pendlingstid om de fick 6kade mdjligheter till distansarbete.

Vi kan inte i var data se vilken faktor som varit viktigast i respektive omrade. En méjlighet ar
att den 6kade langpendlingen fran Visby/Gotland och omradet runt Sveg/Harjedalen beror
pa att fler valt att permanent flytta till sina fritidsbostader. Bada dessa omraden har lange
varit attraktiva turistmal med manga sommarbostader pa Gotland och i Harjedalen finns
bland annat Vemdalen och Funasfjallen.

Vi kan daremot se att den 6kade langpendlingen ar riktad mot storstaderna. Av samtliga
nytillkomna langpendlare i de 13 teams-trakterna sedan 2019 har totalt halften sina
arbetsplatser i arbetsmarknadsregionen Stockholm-Solna. En fjardedel har sina
arbetsplatser i arbetsmarknadsregionerna Goteborg eller Malmé-Lund. Den sista fijardedelen
har sin arbetsplats i 6vriga Sverige.

| tabell 2 redovisas vilken den vanligaste pendlingsdestinationen ar fér respektive omrade.
Grénmarkerat visar den ort dit pendlingen ar stdrst, med andelen av de tillkomna som
pendlar dit angivet i kolumnen.

Tabell 2: Vanligaste pendlingsdestinationen per omrade ar 2024

Stockholm-Solna Go6teborg Malmo-Lund Ovrigt

Visby/Gotland
Sveg/Héarjedalen

Falun

Varnamo

Lidkoping

Ljungby
Habo

Haparanda

Hofors

Gavle

Timra

Borlange

*| Arvika ror det sig om sa fa individer per pendlingsdestination att vi valjer att inte redovisa
resultatet i tabellen
Not: Avser nytillkomna pendlare sedan 2019

Som tabellen visar ar nagon av storstadernas arbetsmarknadsregioner oftast den vanligaste
pendlingsdestinationen bland nytillkomna l&angpendlare. | de flesta omradena ar det
pendlingen till Stockholmsomradet som forklarar det storsta tillskottet av pendlare. Men i tva
orter — Lidkoping och Arvika — star Goteborg for storsta delen av tillskottet. Fran Ljungby ar
storsta tillskottet till Malmé—Lund, dven om det dar ar jdmt mellan de tre storstadsregionerna.
| Sveg, Varnamo och Habo ar den sammanlagda pendlingen till dvriga landet storre an il
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nagon enskild av de stora arbetsmarknadsregionerna. | dessa fallen ar det daremot
fortfarande en av de tre storstadsregionerna som ar den enskilt stérsta
pendlingsdestinationen.

Det bér namnas att ett tillskott av ingenjorer som pendlar inte per automatik innebar att
omradet, orten eller kommunen har vaxt. Generella befolkningsékningar kan bero pa flera
orsaker, inte minst forekomsten av arbetstillfallen som inte alls kan utféras pa distans. | de
teams-trakter vi identifierar ser vi en tydlig 6kning av antalet langpendlande ingenjorer.
Dessa omraden har alltsa sedan pandemin lockat sarskilt manga ingenjoérer som har
mojlighet att jobba pa distans — vad som galler fér andra yrkes- och samhallsgrupper vet vi
inte.
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Framatblick

Det 6kade distansarbetet ger méjligheter att inte behdva flytta dit arbetena finns och ger
mojlighet att flytta fran de storsta staderna till forman for andra boendepreferenser an narhet
till arbetet. Som Sveriges Ingenjorer tidigare identifierat kan detta komma att ha stora
samhallseffekter, pa alltifran skattesystem till offentliga investeringar och bostadspriser.

| figur 1 ser vi de genomsnittliga bostadspriserna i de identifierade omradena samt i
storstadsomradena i Sverige.2 Bostadspriserna ar hogre i storstadsomradena. Om trenden
fortsatter att fler valjer att bo kvar eller flytta till distansarbetesomradena kommer det
sannolikt att leda till att bostadspriserna utjamnar sig.

Figur 1. Bostadspriser i smahus
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Kalla: SCB

Pa samma satt kan loneskillnaderna i landet komma att jamna ut sig 6ver landet. | figur 2
visas regionala loneskillnader bland ingenjorer. Vi ser att en ingenjor i Stockholm tjanar cirka
20 procent mer an ingenjorer med liknande roller i exempelvis Vasternorrland och
Norrbotten, dar Timra respektive Haparanda ligger.

2 Jamforelsen i figur 1 avser priser pa smahus. Jamfor vi i stallet bostadsrétter ser det lite annorlunda
ut. Priserna ar visserligen overlagset hogst i Stockholm aven for bostadsratter men i en sadan
jamforelse ligger priserna i Sveg/Harjedalen och Visby éver nivan i Malmaé.

Var finns Sveriges zoom-towns eller teams-trakter? Sveriges Ingenjorer



Figur 2. Regionala I6neskillnader bland ingenjorer
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Kalla: Sveriges Ingenjorers lIoneenkat

Gar dessa Ioneskillnader att uppratthalla nar en ingenjérerna har méjlighet att sdka jobb i
omraden med hogre I6ner utan att flytta fran sina nuvarande bostadsorter? Vad kommer det
att innebara for de omraden dar flest arbetstillfallen finns? De far en 6kad pool av kompetens
fran hela landet, men kommunerna tappar skatteintakter fran personer som bosatter sig i
omradet.
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Slutsats

Distansarbetet ar har for att stanna. Sveriges Ingenjorer har tidigare visat hur ingenjérerna ar
beredda att ta arbete langre fran arbetsplatsen i utbyte mot 6kade majligheter till
distansarbete. Sannolikt kommer distansarbetet att ha stor paverkan pa hur vara samhallen
ser ut i framtiden.

| USA har begreppet zoom-towns diskuterats sedan pandemins utbrott. Det &r samhallen
som pa grund av sin geografiska placering inte kunnat locka invanare som arbetar i de
storsta stdderna men som tack vare 6kade distansarbetesmojligheter sag en
befolkningstkning under pandemin.

| den har analysen har vi identifierat omraden i Sverige som vi kan kalla teams-trakter. De 13
omradena skiljer sig at sett till befolkningsstorlek och geografisk placering. Gemensamt for
samtliga ar att en stor del av 6kningen av antalet langpendlare kan forklaras av pendling till
storstadsregionernas arbetsmarknader Stockholm—-Solna, Géteborg och Malmd—Lund.

| den har analysen lyfter vi sarskilt effekterna det kan ha pa bostadsmarknaden och
regionala l6neskilinader.
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