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Uppsägning av kollektivavtal och varsel om konfliktåtgärder  
Akademikerförbunden där Sveriges Ingenjörer ingår har under våren 2025 
förhandlat med Svensk Handel om att träffa nya kollektivavtal om löner och 
allmänna anställningsvillkor på avtalsområdet Svensk Handel Systembo-
lagsanställda. I samband med detta har Akademikerförbunden framställt yr-
kanden om löneökningar och förbättringar av allmänna anställningsvillkor. 
De högst prioriterade frågorna för våra medlemmar i årets avtalsrörelse är 
arbetstidsförkortning och reallöneökningar och att deltidsanställda får 
samma ersättning som heltidsanställda när de arbetar utanför sitt ordinarie 
arbetstidsmått.  

När det gäller arbetstidsförkortning så är Sveriges Ingenjörers utgångspunkt 
att en balans mellan arbete och fritid är avgörande för ett hållbart arbetsliv. 
Arbetstidsförkortning kan genomföras på många sätt och går att anpassa till 
olika branscher och företag. Exempelvis genom arbetstidskonton med be-
tald ledighet vissa dagar eller timmar, förkortad veckoarbetstid eller extra 
semester.  

Förhandlingarna mellan Svensk Handel och Akademikerförbunden har hit-
tills inte lett fram till någon överenskommelse. Akademikerförbunden har 
varit tydliga med att de inte avser att teckna avtal utan att ovanstående frå-
gor är lösta.  

Mot denna bakgrund säger Sveriges Ingenjörer härmed upp avtalen om lö-
ner och allmänna anställningsvillkor, bland annat innefattande avtalsvillkor 
om arbetstid, till upphörande den 4 juni 2025, och varslar samtidigt om kon-
fliktåtgärder enligt följande:  

• Fullständig arbetsnedläggelse för Sveriges Ingenjörers medlemmar an-
ställda på Systembolaget ABs huvudkontor med adress Kungsträdgårdsga-
tan 14, Stockholm. Samtidigt förklaras dessa arbetsuppgifter lagda i 
blockad.  

• Förbud mot inhyrning eller nyanställning som har till syfte att utföra 
blockerat arbete 

Konfliktåtgärderna träder i kraft den 11 juni 2025 kl 08.00 och gäller till 
dess annat meddelas. 

Från konfliktåtgärderna undantas de generella undantag som framgår av bi-
laga 1. 
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Eventuell ansökan om dispens för att undanta arbetsuppgifter från kon-
fliktåtgärderna görs genom att gå in på Sveriges Ingenjörers hemsida 
www.sverigesingenjorer.se/lagar-regler/konflikt-och-strejk/ och fylla i blan-
kett för dispensansökan som därefter e-postas till  
konflikt@sverigesingenjorer.se 
 

Varsel om ytterligare stridsåtgärder kommer att läggas om ni försöker att 
kringgå konflikten och dess verkningar. Hit räknas också inhyrning av ar-
betskraft och/eller anlitande av entreprenörer eller nyanställning om detta 
sker i syfte att kringgå konflikten. 

 

Stockholm den 28 maj 2025 

 

 

Camilla Frankelius 
Förhandlingschef 
 

Mottagningsbevis: 

Mottaget av Svensk Handel 

 

Namn: _______________________________________ 

 

Datum och tid: _________________________________ 
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