Arbetsmiljoverkets ansdkan om vite 500 000 kronor (mal nr 2988-23)

Sammanfattning av férvaltningsrattens dom

Arbetsmiljoverket beslutade den 23 februari 2022 att foreldgga Region Norrbotten vid vite om

500 000 kronor att senast den 1 april 2022 respektive den 1 juni 2022 vidta atgarder for att forebygga
ohélsa hos sjukskoterskor och underskoterskor vid akutmottagningen pa Sunderby sjukhus.
Arbetsmiljoverket ansokte darefter hos forvaltningsratten om att vitet skulle démas ut.

Enligt forelaggandets punkt 1a skulle regionen vidta atgarder for att forebygga ohalsa hos
sjukskoterskor och underskoterskor vid akutmottagningen genom att antingen

- tillféra resurser sa att de ar anpassade till de 6kade kraven och den 6kade arbetsmangd som
uppkommit till féljd av ”patientanhopning” och langre genomlopps-/vardtider vid akutmottagningen
eller

- minska kraven och arbetsmangden i arbetet genom att vidta atgarder sa att det blir ett "avflode” av
patienter fran akutmottagningen (kortare genomlopps-/vardtider) sa att patientantal och
arbetsméangd inte ackumuleras och orsakar krav som dverstiger resurserna vid akutmottagningen.

Forvaltningsratten avslar ansékan med i huvudsak féljande motivering:

Arbetsmiljoverket har gett upplysningar och rad i forelaggandet genom att till exempel beskriva vad
balans mellan arbetskrav och resurser kannetecknas av och vad som avses med begreppet resurser.
Dessa beskrivningar i kombination med vad som har angetts i skilen for beslutet ger viss ledning
avseende vilka brister som behover atgardas. Det framgar dock inte av féreldggandet om det ar
tillrackligt att regionen vidtar de planerade atgarderna for att undga vite eller om det finns ytterligare
atgarder som behover vidtas. Det anges inte heller i forelaggandet vilka faktiska atgarder som
behover vidtas med anledning av bristerna. De féreslagna atgarderna ar allmant hallna och regionen
kan inte genom dessa ha fatt helt klart for sig vad som kravs for att undga vite. Férvaltningsratten
beddmer att det darmed inte med sakerhet gar att avgdra nar regionen har uppfyllt punkt 1ai
foreldggandet. Ovriga dtgarder i féreldggandet ar direkt kopplade till punkt 1a. Féreldggandet ar
darfor inte tillrackligt preciserat for att vitet ska kunna démas ut. Arbetsmiljéverkets ansdkan om
utdémande av vitet ska darfor avslas.



