Srf konsulterna

Oppet brev till MYH, Myndigheten fér yrkeshégskolan:
Fortsatt stor efterfragan pa redovisningskonsulter

For manga foretag ar det en sjalvklarhet att anlita en Auktoriserad Redovisningskonsult bade
for att sdkerstdlla god kvalitet i foretagets redovisning och for radgivning kring foretagets
affarer for 6kad lonsamhet. Redovisningsbranschen bidrar till att skapa ett hallbart samhalle
och skapar forutsattningar for sund konkurrens i det svenska naringslivet. | en tid da
ekonomisk brottslighet utgor ett vaxande hot i samhallet ar den auktoriserade konsulten
extra vardefull som samarbetspartner och radgivare at den stora majoriteten svenska foretag
som vill gora ratt.

Framtidsutsikter

De allra flesta foretag i Sverige ar sma och medelstora foretag, med ett stort behov av olika
former av radgivning. For manga av dessa foretag kan en Auktoriserad Redovisningskonsult
vara skillnaden mellan framgang och undergang. Redovisningsbranschen genomgar sedan
flera ar en stor forandring, dar bade den tekniska utvecklingen och férandringen av
tjansteutbudet gar snabbt. Det innebar att dven de efterfragade kunskaperna och formagorna
hos redovisningskonsulterna forandras. Har ar god samverkan med Myndigheten for
yrkeshogskolan (MYH) och utbildningsanordnarna extra viktig och darfor prioriterat av oss
som branschorganisation.

Det talas ibland om att automatiseringen kommer att leda till att redovisningsekonomer ar ett
utddende yrke. Sant ar att en stor del av de rutinmdssiga arbetsuppgifterna idag ar
automatiserade. Men - Srf konsulternas uppfattning ar att behovet av kvalitetssakrade,
proaktiva och kompetenta redovisningskonsulter i stillet fortsatter att 6ka. Ju mer
automatiserad redovisning, desto storre ar foretagens behov av en klok radgivare som
sakerstaller och lotsar genom svara beslut kring bade ekonomi och IT-stod.

Stort behov av kompetenta redovisningskonsulter

Srf konsulternas medlemmar arbetar med I6n och redovisning at omkring 300 000 foretag.
Dessutom startas det arligen cirka 70 000 nya foretag i Sverige. Majoriteten av alla dessa nya
foretag efterfragar extern hjalp med ekonomihanteringen. Samtidigt ar en av branschens
storsta utmaningar att hitta kunniga redovisningskonsulter och manga redovisningsbyraer har
storre efterfragan fran kunderna @n de kan mota. Parallellt pagar en digitalisering och
automatisering som staller krav pa ytterligare kompetenser nar redovisningsbranschen
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rekryterar. Var bestamda uppfattning, baserat pa vara cirka 7000 medlemmar, ar att yrket
redovisningskonsult idag ar ett av bristyrkena pa marknaden. Srf konsulterna ser dven att det
finns ett stort behov av fortbildning av de som befinner sig i yrket idag for att mota de
forandringar som branschen och Sverige fortsatt star infor.

Vi ser ett 6kat behov av personer med relevant utbildning och erfarenhet. | branschen tror vi
pa kortare flexibla utbildningar fér dem som redan ar i yrkeslivet. | yrkesrollens utveckling sker
en kompetensvaxling mot mer radgivning och systemfdrvaltning, det vill saga att kunna
hantera integrationer och automatiska processer. Saval sprakkunskap och kommunikation
som IT- och systemkunskap ar kompetenser som framtidens konsulter besitter. Aven att
kunna utvardera och kvalitetssakra processer som satts upp med hjalp av Al, automatiserade
och robotiserade funktioner, kommer vara viktigt framéver.

Yrkesutbildningar och examen

Sverige har idag ett flertal valrenommerade yrkesutbildningar som leder till yrkesrollen
redovisningskonsult. Hogskolor och Yrkeshogskolor (YH) runt om i landet erbjuder kvalitativa
utbildningar med inriktning redovisning. For att kunna sakra naringslivets behov ar det av
storsta vikt att dessa utbildare fortsatter att ge studenter en god grundutbildning som leder
till att de kan arbeta som kompetenta och efterfragade redovisningskonsulter eller
redovisningsspecialister. Vi ser darfor ett stort behov av att fortsatt utbilda
redovisningskonsulter. En examen fran en YH-utbildning ar det viktigaste inslaget i mangas
CVv.

Elever fran YH-utbildningar ar dessutom sarskilt eftertraktade i redovisningsbranschen
eftersom LIA-praktiken som ingar i studierna ger den mycket vardefulla praktiska forankring
som medfor att dessa elever snabbt kommer in i yrkesrollen. En tydligare styrning av innehall
och format for LIA-praktiken till dem som erbjuder LIA-plats for att sakerstdlla god kvalitet och
kunskapsoverforing till de studerande vore vardefullt. For att bibehalla den fordelen ar det
viktigt att skolorna far goda forutsattningar. En férutsattning ar att utbildningsanordnare har
goda kunskaper om redovisningsbranschen. Dessutom kravs en uppdaterad och yrkesaktiv
lararkar samt att skolorna har fortsatt stark forankring fran branschen i ledningsgrupperna.

Auktorisation

Idag finns majlighet for erfarna redovisningskonsulter att géra karriar som Auktoriserad
Redovisningskonsult. Mojligheten har funnits sedan 2006 och ar idag en titel som efterfragas
hos allt fler arbetsgivare. Auktorisationen ar en kvalitetsstampel som star for aktuella
kunskaper, flerarig erfarenhet, hog kvalitet och professionell hantering. Den som har en
hogskoleexamen i ekonomi om 120 hogskolepoéang eller har en godkand YH-utbildning i
kombination med minst 3 ars yrkeserfarenhet, uppnar idag gallande krav for att avlagga den
yrkesexamen som leder till auktorisation. Da kvalitetssakring och certifiering blir ett viktigare
inslag i saval hadllbarhetsarbete som employer branding och dessutom allt oftare efterfragas
av kunderna, ar var beddomning att antalet auktoriserade konsulter kommer att 6ka. Nyligen
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fick yrkesrollen som redovisningskonsult stor uppmarksamhet da Bankforeningen gjorde en
hemstallan om vikten av auktorisation i kampen mot ekonomisk brottslighet.

Foretagarens val

Att anlita en Auktoriserad Redovisningskonsult ar i allt storre utstrackning det sjalvklara valet
for foretagen. Detta tack vare den kvalitetsgaranti och trygghet som auktorisationen ger. De
foretagare som vill driva sitt foretag framat behover arbeta tillsammans med en kunnig
affarsradgivare. Interaktionen mellan redovisningskonsult och kund blir allt viktigare for
foretagens ekonomiska utveckling. Utover att vara ett stod kring korrekt bokféring, bokslut
och deklarationer ger en Auktoriserad Redovisningskonsult foretagaren vardefulla rad som
gynnar foretagets affarer och I6nsamhet. Det ar darfor av storsta vikt att vi prioriterar god
tillvaxt av kompetenta redovisningskonsulter pa marknaden, som efter sin examen har
mojlighet att gora karriar som Auktoriserad Redovisningskonsult.

Sammanfattning och rekommendationer

For att sdkerstalla en fortsatt stark och kompetent yrkeskar inom redovisning ser vi foljande
atgarder som sarskilt viktiga:

e Fortsatt satsning pa YH-utbildningar inom redovisning — For att méta branschens
behov maste antalet utbildningsplatser bibehallas eller utdkas.

e Tydligare riktlinjer for LIA-praktik — Praktikens kvalitet och innehall bor sakerstéllas
genom en narmare samverkan mellan utbildningsanordnare och branschen.

e Framjande av auktorisation — En tydligare koppling mellan yrkeshoégskoleutbildning
och mojligheten att bli Auktoriserad Redovisningskonsult kan starka yrkets status och
kvalitetssakring.

o Sdkerstdllande av hog utbildningskvalitet — Lararkaren pa yrkeshogskolorna boér ha
aktuell branschkunskap, och utbildningarna bor fortsatt ha en stark forankring i
naringslivet.

Vi ser fram emot en fortsatt dialog med MYH for att sakerstalla att framtidens
redovisningskonsulter far ratt utbildning och kompetens for att moéta naringslivets behov.
Srf konsulterna 2025-02-11

Lali Fjellstrom Lena Lind

Auktoriserad Redovisningskonsult Vd och Férbundsdirektor
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