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Styrelseproblem i bostadsrattsforeningar handlar om mer an
pengar

Tre av tio bostadsrattsdgare uppger att deras forening har svart att rekrytera
styrelsemedlemmar, enligt en ny undersékning fran SBAB. Samtidigt sdger en tredjedel att de
sjalva inte kan ténka sig att ta ett styrelseuppdrag. Tidsbrist ar det storsta hindret, medan
utbildning, tydligare information om uppdraget och hogre arvoden ar de faktorer som flest
uppger skulle kunna fa dem att 6vervaga ett styrelseuppdrag.

| SBAB:s senaste undersdkning uppger 30 procent av de som ager en bostadsratt att deras férening
har svart att rekrytera styrelsemedlemmar. Ytterligare 33 procent ar osakra. Undersdkningen visar
ocksa att en tredjedel av dem som ager en bostadsratt inte kan tanka sig att sitta i sin férenings
styrelse.

— En betydande andel av Sveriges bostadsrattsféreningar har svart att rekrytera medlemmar till sin
styrelse. Samtidigt forutsatter boendeformen att medlemmarna engagerar sig tar ett gemensamt
ansvar for foreningen. Nar man koper en bostadsratt blir man delagare i en férening och ansvarar
tillsammans med sina grannar for husets underhall och féreningens ekonomi, sager SBAB:s
privat- och boendeekonom Linda Hasselvik.

Brist pa tid och kunskap avskracker

Det framsta skalet till att man inte vill sitta i bostadsrattsforeningens styrelse ar att man inte har tid,
vilket 36 procent svarar. 22 procent uppger att de saknar den kunskap som kravs och 14 procent att
det ar ett for stort ansvar. | undersékningen fragas ocksa vad som skulle géra de som idag inte vill
sitta i styrelsen mer benagna att géra det (se diagram 1). Mer an en tredjedel uppger att inget skulle
kunna fa dem att andra sig. Bland de som ar mer 6ppna fér mojligheten namns framfor allt tre saker.
Utbildning inom ekonomi och styrelsearbete (16 procent), tydligare information om uppdraget (15
procent) samt hdgre arvode (15 procent).

— Var undersokning visar att utbildning inom ekonomi och styrelsearbete kan vara minst lika viktigt
som hogre arvoden for att fa fler att vilja engagera sig i styrelsen. Manga tycks uppfatta
styrelseuppdraget som ganska komplext och forknippat med ett stort ansvar. Om fler far en
tydligare bild av vad uppdraget faktiskt innebar kan det sannolikt sédnka troskeln fér engagemang,
sager Linda Hasselvik.

Hogre arvoden ar ingen universallésning

Den ekonomiska ersattningen tycks generellt inte vara avgdrande for viljan att ta ett styrelseuppdrag.
21 procent av alla som bor i bostadsratt uppger att de inte skulle vilja sitta i styrelsen oavsett hur stor
ersattningen skulle vara (se diagram 2). Samtidigt sager 16 procent att de kan tanka sig att sitta i
styrelsen utan ekonomisk ersattning. Den genomsnittliga bostadsrattsagaren kraver, omraknat till
medelvarde, en ersattning pa knappt 13 000 kronor om aret for att ta ett styrelseuppdrag.

— Att sa pass manga kan tanka sig att sitta i styrelsen utan ersattning samtidigt som manga avstar
oavsett arvodets storlek tyder pa att drivkrafterna bakom styrelseengagemanget &r stérre én den
ekonomiska ersattningen, sager Linda Hasselvik.
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Diagram 1. Vad skulle géra dig mer benéagen att ta ett styrelseuppdrag i framtiden?

vetej NG 16%
Jag skulle inte ta ett sadant uppdrag oavsett [ NN RN 34%
annat [ 11%
Att det ansetts mer meriterande [l 5%
Mer stad fran extern forvaltare [ NG °%
Mindre ansvar _ 7%
Hogre arvode [ NN 15%
Tydligare information om uppdraget ||| N RRHIEEE 15%
Utbildning inom ekonomi och styrelsearbete || N RN NN 16%

Kélla: SBAB. Not. Fragan &r stélld till de som tidigare uppgett att de inte kan ténka sig att sitta i sin
férenings styrelse eller inte vet om de kan ténka sig att gbra det.

Diagram 2. Hur stort arligt arvode skulle du behova erbjudas for att kunna téanka dig att ta ett
styrelseuppdrag i din bostadsrattsférening?

vetej [N 12%
Skulle inte vilja sitta i styrelsen oavsett ersattning [ N DDA 1%
Mer an 50 000 kr/ar [ 2%
40000-49 999 kr/ar [l 1%
30000-39999 kr/ar [ 4%
20000-29999 kr/ar [ 7%
10000- 19999 kr/ar | 14%
5000-9999 kr/ar [ 1%
Mindre &n 5000 kr/ér |  10%
Jag kan tinka mig att sitta i styrelsen utan ersattning || NN NRRNIIIINIDE 6%

Kélla: SBAB. Not. Fragan &r stélld till alla respondenter.

Om undersdkningen:
Enkatundersokningen genomfordes av Sifo pa uppdrag av SBAB den 8-17 september. Drygt 1 000
individer mellan 18-79 ar som ager en bostadsratt svarade.

For mer information, vanligen kontakta:

Linda Hasselvik, privat- och boendeekonom, SBAB Catharina Henriksson, presschef, SBAB
Telefon: 070-561 21 47 Telefon: 076-118 79 14
E-post: linda.hasselvik@sbab.se E-post: catharina.henriksson@sbab.se
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