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UNGA KVINNORS EKONOMI  
HALKAR EFTER TIDIGT  
Könsskillnader i inkomster börjar redan i unga åldrar och följer sedan med 
genom arbetslivet.  

– De faktorer som formar ekonomin för unga skapar grunden för arbete och 

trygghet i framtiden. Den könsuppdelade arbetsmarknaden skapar skillnader i 

arbetsvillkor för unga kvinnor och män redan från början. Unga kvinnor får 

tidigt lägre löner och oftare osäkra anställningar än unga män. 

Förutsättningarna till arbete och inkomst är ojämlika, och det skapar hinder för 

att ungas ekonomi ska kunna bli jämställd, säger Hannah Alvå, utredare på 

Jämställdhetsmyndigheten. 

Den nya rapporten visar att tillgången till sociala nätverk och kontakter är 

viktiga för vägen in på arbetsmarknaden. Den utbildning och den bakgrund 

som unga människor har med sig när de ska börja arbeta har större betydelse 

än tidigare. Olika förutsättningar ger olika möjligheter för olika grupper av 

unga, och det syns även när det gäller skuldsättning. Unga män har högre 

skulder men skulderna ökar kraftigt bland unga kvinnor, något som kan 

kopplas till mönster i att shoppa online. 

– En osäker ekonomi ger risk för oro och ångest, som vi särskilt ser bland unga 

kvinnor. När unga och framför allt unga kvinnor upplever stress i allt yngre 

ålder får de problem när de ska in i arbetslivet, och det leder till fler 

ekonomiska problem, säger Hannah Alvå. 
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