Initiativ fran Socialdemokraterna och Kommunal
ska ge battre arbetsvillkor i Svenska kyrkan

Handslag mellan parti och fackférbund infor hostens kyrkoval

Svenska kyrkan ska vara ett foredéme som arbetsgivare och erbjuda en bra
arbetsmiljo med schyssta anstallningsvillkor. Det menar Socialdemokraterna och
fackforbundet Kommunal.

— Svenska kyrkans verksamhet ar inte majlig utan medlemmarna i Kommunal, sager
Elin Ljunggren, ordférande Kommunal Sydost.

Svenska kyrkan har drygt 25 000 anstéllda, varav 5 000 ar medlemmar i fackforbundet
Kommunal. Socialdemokraterna i Skane atar sig att verka for battre arbetsvillkor i
Svenska kyrkan.

— Overenskommelsen mellan Socialdemokraterna och facket bygger pa prioriterade
fragor for medlemmarna i Kommunal. Handslaget kommer att féljas upp arligen, sager
Jorgen Englin, ombudsman for Socialdemokraterna i Blekinge.

Socialdemokraterna inom Lunds stift vill:

e Att alla med en tillsvidareanstéllning pa deltid ska erbjudas heltid.

e Att alla nyanstallda tillsvidaretjanster ska vara heltid.

e Att andelen heldrsanstallda ska 6ka. Anstéllda ska ha anstéallningstrygghet. | dag
finns arbetsplatser dar 50 procent ar sdsongsanstallda.

e Att Svenska kyrkan ska leva upp till sitt eget |6fte om att, som arbetsgivare,
agera och vara en forebild pa svensk arbetsmarknad.

Kontakt:

Jorgen Englin, ombudsman for Socialdemokraterna Blekinge
Telefon: 073-31 09 870

E-post: jorgen.englin@socialdemokraterna.se

Elin Ljunggren, ordférande Kommunal Sydost
E-post: elin.ljunggren@kommunal.se



