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Sammanfattning

Rapporten undersoker faktiska pensioner fér personer som arbetat inom
handeln och deras uppfattningar kring dagens pensionssystem. Resulta-
ten visar att pensionerna fér manga ar sa laga att de inte racker till ett

tryggt och vérdigt liv, trots ofta mycket langa arbetsliv.

Rapporten bygger pa en enkat till Handels pensionarsmedlemmar, med-
lemsundersdkningar bland yrkesverksamma samt specialbestalld statistik
fran SCB 6ver faktisk utbetald pension ar 2024. Resultaten visar att pensio-
nen i hég grad speglar arbetsvillkoren inom handeln: laga |6ner, omfat-
tande deltidsarbete och en slitsam arbetsmiljo leder till laga pensioner.
Bristande jamstalldhet och jamlikhet pa arbetsmarknaden aterspeglas

darmed tydligt i pensionerna.

| dag ligger den allm&nna pensionen fér manga i handeln langt under
fattigdomsgrénsen. 2024 fick en genomsnittlig pensiondrsmedlem i
Handels ut knappt 13 000 kr i allmé&n pension efter skatt. Samtidigt lag
fattigdomsgrénsen pa 16 363 kri manaden.

For kvinnor ar situationen d&nnu varre. Aven med tjinstepension inrdknat
hamnar den genomsnittliga totala pensionen fér Handels pensionars-
medlemmar som &r kvinnor under fattigdomsgrénsen. Det innebér

att den genomsnittliga kvinnliga pensionarsmedlemmen i Handels &r

fattigpensionar.

Rapporten visar ocksa ett starkt beroende av garantipensionen. Nastan
atta av tio av Handels pensiondrsmedlemmar ar helt eller delvis beroende
av detta grundskydd, jamfért med drygt hélften i befolkningen som hel-
het. Kvinnor ar i sarskilt hdg grad beroende av garantipension och
bostadstillagg, vilka ofta &r avgdrande for att klara boendekostnader

och vardagliga utgifter.

Fritextsvaren ger en djupare bild av konsekvenserna av de laga pensioner-
na. Manga beskriver hur pensionen knappt racker till det mest nédvandiga
- boende, mat och mediciner - och hur varje prishdjning skapar ytterligare
stress. Sociala aktiviteter, resor for att besoka familj, kultur och till och med
noédvéandig vard som tandlakarbesok prioriteras ofta bort. Manga upplever
ekonomiskt beroende av en partner, vilket paverkar sjalvstandighet, psy-
kisk hélsa och i vissa fall méjligheten att I8mna destruktiva relationer. Flera
fortsatter arbeta langt upp i aldrarna av ekonomisk nédvéndighet. Rappor-
ten visar att ett tillskott p& omkring 3 000 kronor i manaden skulle innebara
en avgdrande forbattring for manga - inte som lyx, utan for att klara varda-

gen, minska oro, forbéattra halsan och mojliggodra social delaktighet.
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Samtidigt ar stodet for politiska reformer av pensionssystemet mycket
starkt bland Handels medlemmar. En klar majoritet, 87 procent, anser att

pensionerna maste hojas for de som borjat arbeta i unga ar.

Mot denna bakgrund &r det uppenbart att politiken behdver férandras.
For det forsta kan riktaldern for pension inte hdjas mer. Dagens berak-
ningsmodell tar inte tillrdcklig hansyn till skillnader i livslangd och hélsa
mellan olika socioekonomiska grupper, vilket i praktiken slar hardare mot
arbetare. For det andra pekar resultaten pa behovet av ett arbetslivs-
tillagg. Ett sddant tillagg skulle géra det mojligt fér personer som bérjat
arbeta i ung alder och haft langa arbetsliv att faktiskt kunna ga i pension
fore riktaldern, utan att drabbas av orimligt laga pensioner. Darutéver
finns behov av att en dvergangspension fran 60 ars alder inférs. Detta for
att mojliggodra for personer som ar utslitna efter ett langt arbetsliv att ga
neritid eller att ga i pension, utan att den framtida pensionen paverkas
negativt. Slutligen behdver den allménna pensionen stérkas, med ambitio-
nen att den allmanna pensionen ska uppga till minst 62 procent av slutlo-
nen. Detta férutsatter kade inbetalningar till pensionssystemet och for-
andringar som sakerstaller att dven perioder av sjukdom och arbetsldshet

ger tillrdckliga pensionsgrundande inkomster.
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Handels medlemmar
om pensionerna

“Man bara overlever”

Sa beskriver en pensionarsmedlem hur storleken pa pensionen paverkar
livssituationen och livskvalitén. Att det finns behov av hégre pensioner ar
tydligt i bade statistiken som tagits fram till den hér rapporten och de
fritextsvar som samlats in bland férbundets pensionarsmedlemmar. For
manga av Handels pensionarer skulle en hdjning av pensionen gdra stor
skillnad och manga svar vittnar om att en 6kad pension skulle ga till det
mest nédvandiga, saker som inkomsten idag inte racker till. Det handlar
om att varma upp sin bostad, att ha paldgg pa mackan och att betala sin
medicin. Att klara vardagen. Fér manga &r den guldkant som ibland talas

om fér pensionen avlégsen, i stéllet tvingas man vanda pa varje krona.

Pensionen &r en spegel av ditt arbetsliv. Den paverkas av bade 16n och
arbetsvillkor. Den som haft ett langt yrkesliv med heltidsarbete och god
|6n far ocksa en hégre pension. Pa samma sétt leder ett arbetsliv praglat
av deltider, laga l6ner eller en arbetsmiljé som gor det svart att orka
arbeta fram till pensionsaldern till en lagre pension. Bristande jamstalld-

het och jamlikhet i arbetslivet aterspeglas darfér i ojamlika pensioner.

Bland Handels medlemmar finns det en mycket stark medlemsopinion fér
att pensionerna ska hojas for dem som bérjat arbeta i ung alder. | Handels
valundersékning instdmmer 87 procent av Handels medlemmar i pastaen-
det att pensionerna maste hojas fér dem som borjat arbeta i ung alder.

Uppfattningen delas ocksa av medlemmar i samtliga branscher.

En av tre, 32 procent, tycker ocksa att fragan ar sa pass viktig att de skulle
byta parti om nagot parti drev fragan. Dessutom visar undersdkningen att
fragan ar viktig bland bade hoger- och vénstervaljare. Sarskilt hog andel

som kan ténka sig byta parti ar det bland de som uppgett att de kommer

rosta pa Sverigedemokraterna. Dar uppger fyra av tio detta.

1. Undersdkningen bygger pa 2 905 webb-intervjuer i september 2025 i Handels
slumpmassigt rekryterade medlemspanel, vilket garanterar representativa resultat. Resultatet
ar efterstratifierat, dvs. i efterhand viktat mot kdnda populationstal i syfte att korrigera
eventuella skevheter i stickprovet jamfért med malpopulationen. Detta innebér att resultaten

ar generaliserbara till den aktuella malpopulationen.
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[ vilken utstréckning instémmer du i féljande pastdende:
Pensionerna maste héjas for dem
som borjat arbeta i ung alder.
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Kélla: Novus opinion, Handels medlemsundersékning om politiska preferenser sep 2025

Deltidsarbete ar en sarskilt stor utmaning inom detaljhandeln. Fler én
sex av tio arbetare i branschen arbetar deltid, och bland kvinnor ar det
over sju av tio. De flesta anger att de inte erbjuds fler timmar av arbets-
givaren. Andra vanliga skal till att arbeta deltid ar att arbetet &r sa fysiskt
eller psykiskt krdvande att heltid inte &r mojligt (Carlén et al., 2021). Del-
tidsarbetet préglar pensionerna i hég grad. Kvinnor arbetar i genomsnitt
mer deltid och har lagre |6ner &n mén, vilket resulterar i betydligt lagre
pensioner. Denna problematik har &ven uppmaéarksammats i Handels tidi-
gare rapporter (Linde & Strémbéck, 2022). Mdnstret syns dven i denna
undersdkning. | en enkatstudie som genomférdes bland Handels pen-
siondrsmedlemmar 20262 svarar farre &n hélften att de under sitt arbets-
liv arbetade endast heltid. 27 procent (11 plus 16 procent) uppger att de
arbetade endast deltid eller 6vervéagande deltid. Sarskilt vanligt har del-
tidsarbetet varit for de som under sitt arbetsliv arbetade i butik. Dar sva-
rar endast 30 procent att de endast arbetade heltid under sitt arbetsliv
och 43 procent uppger att de arbetat endast deltid eller évervagande
deltid. Till de som uppgav att de arbetat ndgon deltid stalldes dven en
uppfodljningsfraga om varfor de arbetat deltid. Bland de svarande som i
sitt arbetsliv tillhort arbetaryrken svarar fyra av tio (40%) att de arbetade
deltid eftersom det saknades heltidsarbete.

2. Handels medlemsundersékning om pensioner. Enkaten skickades ut under februari 2026
till 5677 pensionarsmedlemmar i Handels 6ver 64 ar. Enkaten besvarades av 1873 personer,
det vill séga 33 procent. Resultaten har efterstratifierats for att vara representativt fér Handels

medlemmar utifran kén och alder.
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Pensionen och arbetsmiljon i handeln

Fér Handels medlemmar i arbetaryrken &r fragan om pensionerna ocksa
en fraga med tydlig koppling till arbetsmiljén i handeln. En alltfér hard
arbetsmiljé gor att manga inte orkar arbeta fram till pensionsaldern, eller
tvingas ga ner i arbetstid fér att kunna géra det. Nagot som far direkta

konsekvenser i storleken pa deras pension.

| madnga av handelns branscher &r arbetet fysiskt tungt, repetitivt och
innebar hég arbetsbelastning. Det galler saval fér butiksanstallda, anstall-
da inom har- och skénhetsvard som for lagerarbetare. Det kan réra sig
om tunga lyft, underbemanning, att stad och ga stora delar av arbetsda-

gen eller att det saknas mojlighet till variation och pauser.

Arbetsmiljdproblemen &r en bidragande orsak till att manga upplever att
de inte har mgjlighet att arbeta fram till ordinarie pensionsalder. Medan
sex av tio (60 procent) av tjansteménnen inom Handels anger att de tror
att de kommer orka arbeta fram till ordinarie pensionsalder (redovisas ej i
diagrammet) &r det bara en av fyra (25 procent) av arbetarna som svarar

samma sak.?

Tror du att du kommer orka arbeta
fram till ordinarie pensionsalder?

Handels medlemsundersékning 2025.
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Kalla: Handels medlemsundersékning om arbetsmiljé maj 2025

3. Handels medlemsundersékning om arbetsmiljo. Enkéten skickades ut under maj 2025 till
ett slumpvis urval pa 22 462 medlemmar. Enkaten besvarades av 2681 personer, det vill séga
12 procent. Resultaten har efterstratifierats for att vara representativt for Handels medlemmar

utifrdn kon, &lder och bransch.
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Mojligheten att arbeta fram till ordinarie pensionsalder skiljer sig i viss
utstrackning at mellan de olika branscherna. Ldgst andel som tror att de
kommer orka arbeta fram till ordinarie pensionsalder hittar vi bland fris6-
rerna dar bara en av tio (11 procent) uppger det, ytterligare 19 procent
av dem kan gora det om de gar ner i tid. Fyra av tio av dem svarar nej och
ndstan tre av tio vet inte eller ar tveksamma. Inom butik och lager och
e-handel &r det cirka en av fyra (27 respektive 25 procent) som anger att

de tror att de kommer orka arbeta fram till ordinarie pensionsalder.

Uppfattningen bland kvinnor och mén skiljer sig ocksa at. Av Handels
arbetarkvinnorna ar det bara 23 procent som tror de kommer orka
arbeta fram till ordinarie pensionsalder. Motsvarande siffra fér arbetar-

mannen ar 29 procent.

| enké&tstudien som genomférdes bland Handels pensiondrsmedlemmar
stalldes ocksa en fraga om anledningen till att man gatt i pension. Tva av
tio (21%) av de svarande som i sitt arbetsliv tillhort arbetaryrken svarade
att de gick i pension eftersom kroppen inte orkade mer. Motsvarande
siffra for tjanstemannen ar knappt en av tio (9%). Vanligaste anledningen
till att ga i pension ar att man uppfyllde pensionsaldern eller att man ville

ga i pension.

Av vilken anledning gick du i pension?

q 21%
Kroppen orkade inte mer

[ o

32%

[ 0%

Jag ville ga i pension

47%

— 52%

Arbetare . Tjansteméan

Uppfyllde pensionsalder

Kalla: Handels medlemsundersékning om pensioner februari 2026

Som vi kommer se i rapporten ar pensionerna fér de som arbetat i han-
deln laga. Tungt arbete som leder till att man plockar ut pensionen i for-
tid for att kroppen inte orkar, eller ofrivillig deltid praglar utfallet i pensio-
ner. Majoriteten av de svarande pensionarsmedlemmarna var forberedda
pa hur deras pension skulle se ut. En av fyra (25%) anger dock att den
blev ldgre an férvantat. Ytterligare 6 procent svarar att den blev mycket

lagre &n forvantat.
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Laga pensioner innebér ocksa att manga blir beroende av manniskor i sin
narhet for att fa ekonomin att ga ihop. Av Handels pensiondrsmedlem-
mar ar det dver hélften (53 procent) av de som arbetat i arbetaryrken som
ar helt eller delvis beroende av en partner for att fa ihop det ekonomiskt.
Motsvarande siffra fér tjdnstemannen &r en tredjedel (33 procent). Skill-
naden mellan man och kvinnor &r mindre. 18 procent av kvinnorna svarar
att de ar helt beroende av en partner medan 15 procent av mannen sva-
rar samma sak. Andelen som svarar “Ja, till viss del” &r samma for man

som for kvinnor.

Ar du beroende av en partner
for att fa ihop det ekonomiskt?

70%
63%
60%
50% 46%
41%
40%
33% 31%
30%
22%
20% 20% 18%
1%
10%
0%
Ja, helt beroende Ja, till viss del Nej
. Arbetare Tjansteman . Total

Kélla: Handels medlemsundersékning om pensioner februari 2026

| enkaten till Handels pensionarsmedlemmar stélldes ocksa uppféljnings-
fragan "Hur paverkar det dig att du ar beroende av en partner for att fa
ihop det ekonomiskt?”, till de som angett att de ar helt eller till viss del
beroende av en partner for att fa ihop ekonomin. Analysen av dessa svar

hittar du langre fram i rapporten.
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Handelsanstalldas pensioner

ALLMAN PENSION

Handels utgangspunkt &r att den som arbetat ett helt yrkesliv ska kunna f&
en allmén pension som gar att leva pa, medan tjdnstepension och eget
sparande ska fungera som ett tillagg som kan sétta lite guldkant pa tillva-
ron. Idag ser verkligheten tyvarr annorlunda ut. | genomsnitt far Handels
pensionarsmedlemmar endast cirka 15 100 kr i manaden fére skatt fran

den allménna pensionen.*

Handelsmedlemmar genomsnittliga
allméanna pension fére skatt

18 000 kr 16 770 kr
16 000 kr 15102 kr 14 542 kr
14000 kr
12 000 kr
10 000 kr
8000 kr
6000 kr
4000 kr
2000 kr
0 kr

Totalt Kvinnor Min
Kalla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

Som framgar av diagrammet ar skillnaden mellan man och kvinnor stor.
Kvinnor far runt 14 500 kronor i médnaden fore skatt, man nastan 16 800
kronor. Kvinnorna far alltsa cirka 87 procent av mannens pensioner. Det
ska tillaggas att inte heller ménnens allménna pension &r hég. Efter skatt
blir den allmanna pensionen for Handels pensiondrsmedlemmar 12 973
kr for totalen, 12 530 kr for kvinnor och 14 230 kr for man. Alla dessa sum-
mor ligger langt under fattigdomsgrénsen som 2024 lag pa 16 363 kronor

per manad i disponibel inkomst, alltsa inkomst efter skatt.

4. Specialbestalld statistik fran Statistiska centralbyran, SCB, om Handels pensionérs-
medlemmars faktiska pensioner fér 2024. Pension for hela befolkningen anvands som
jamforelsegrupp. | den hér rapporten kommer statistiken att utgé endast fran personer

som &r 65 ar eller ldre.

5. gransvarden-lag-ekonomisk-standard-19912024.xIsx
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ALLMAN PENSION SAMT TJANSTEPENSION

Eftersom nastan alla Handels pensiondrsmedlemmar har en tjanstepensi-
on antar vi i denna rapport att den genomsnittliga tjanstepensionen &r
representativ fér alla Handels pensiondrsmedlemmar. Vi gér samma anta-

gande néar det géller statistiken for hela riket.

Till tjanstepensionen betalar arbetsgivaren in en hégre avgift for den
inkomst som ligger 6ver 7,5 inkomstbasbelopp. Darfor far personer med
hogre inkomst procentuellt mer i tjanstepension. Méan har i genomsnitt
hogre 16n &n kvinnor, vilket kan spela in nar vi ser pa pensioner for befolk-
ningen i sin helhet. Men skillnaden i tjanstepensionens storlek mellan man

och kvinnor i handelns branscher handlar dven om skillnader i arbetstid.

Handels pensionadrsmedlemmar som &r mén har i genomsnitt en tjénste-
pension pa nastan 6 500 kronor medan samma siffra for kvinnor ar nar-
mare 3 900 kronor, som vi ser i figuren nedan. Kvinnliga Handelsmedlem-

mars tjanstepension &r alltsa bara runt 60 procent av mannens.

Handelsmedlemmars allmanna pension,
samt tjanstepension fére skatt

25000 kr

20 000 kr 6491 kr

4529 kr
15 000 kr Serzg

10 000 kr

15102 kr 14542 kr 6 dbls

5000 kr

0 kr

Totalt Kvinnor Main
Allman pension Tjanstepension

Kalla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

Skillnaden mellan mé&n och kvinnor blir &nnu tydligare sett till hela befolk-
ningen. Dar ar den genomsnittliga tjanstepensionen runt 7 400 kronor i

manaden, 9 900 f6r man och 5 200 for kvinnor.
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Allménna pension, samt tjanstepension fére skatt,
hela befolkningen

30000 kr

25000 kr

9 854 kr
20 000 kr 7 413 kr

5231 kr
15000 kr

10 000 kr
16 089 kr 14923 kr 17 414 kr
5000 kr

0 kr

Totalt Kvinnor Main

Allman pension Tjénstepension

Kalla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

Vi ser ocksa att den genomsnittliga pensionen ar betydligt hogre sett till
snittet for hela befolkningen &n fér Handels medlemmar. Handels med-
lemmar far ut 84 procent av vad andra pensionarer far fran allman- och
tjdnstepension. Dock ar det farre som har tjanstepension i befolkningen
som helhet &n inom handeln, 87 procent jamfért med 96 procent i han-
deln. Det gor att summan av allmén pension plus tjdnstepension kan vara

nagot 6verskattad for hela befolkningen.

Eftersom tjanstepensionen ofta gar att ta ut fran 55 ars alder finns det de
som borjar ta ut delar av sin tjanstepension i fértid eller som tar ut en
hoégre andel i bérjan av sin pension. Att manga tar ut sin tjanstepension i

borjan av sin pension bekréftas av statistiken fran SCB.

Att tjanstepensionen &r viktig syns ocksa i fritextsvaren i den undersok-
ning som gjordes bland Handels pensiondrsmedlemmear. Dér lyfter
manga att tjdnstepensionen ar avgérande for att fa ihop ekonomin efter
pension. Samtidigt &r det manga som vittnar om att de pa grund av lag
pension véljer att ta ut tjdnstepensionen pa farre ar. Nagot som innebér

en oro dver att klara sig pa dnnu mindre langre fram:

“Jag planerar hela tiden och kdnner oro eftersom jag tagit min tjdns-

tepension pa 5 ar.”

“Just nu bra da jag har bra tjanstepension, men fér att det ska fungera
sé kdnde jag mig tvungen att ta tjanstepensionen pa 5 och 15 ar. Den

allménna pensionen &r fér dalig.”

“Jag valde att ta ut min tjanstepension pa 12 ar for att fa mer pengar
varje manad. Har lag hyra sa pengarna récker just nu. Men oroar mig
fér hur pensionen och ev. hyresbidrag, garantipension eller dldrefér-
sérjningsstdd ser ut nar tjdnstepensionen férsvinner. Kommer jag att
fa det stéd jag behéver nér jag blir dldre och behéver mer hjélp?

Kommer det att kosta? Jag har inte rad med nagon lyx idag och det
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mesta gar at till mat, medicin och mobil osv. Om nagot dyker upp
som &r dyrare behéver jag anvdnda kreditkort (och dela upp betal-
ningen). Aven nér jag hdmtar ut medicin &r jag orolig fér hur mycket
det kostar ndr hbgkostnadskortet gatt ut. Tandlédkarbesék &r ocksa ett
orosmoln. Har avstatt fran dyrare atgarder och dven avstatt fran att
resa och kosta pa mig dyrare njen. Jag férséker ta mig rad till tré-
ningskort och arskort pa simhallen och att ga till frissan. Men minskar

inkomsterna mer sa far jag tdnka om.”

PRIVAT PENSIONSSPARANDE

Det privata pensionssparandet kan vara ett komplement till pensionen,
men mdjligheterna att lagga undan pengar till detta ar begrénsade for
manga Handelsanstéllda. Speciellt svart ar det fér de som arbetar deltid.
Detta avspeglas i att tre av fyra pensionarer i Handels saknar privat pen-

sionssparande.

GARANTIPENSION

Aven om garantipensionen ska vara ett grundskydd fér den som haft
liten eller ingen arbetsinkomst &r manga som arbetat inom handeln bero-
ende av den, sérskilt kvinnor. Detta hdnger samman med de osdkra
arbetsvillkor som rader i flera av handelns branscher och beror framfor
allt pa langre perioder av deltidsarbete. Deltidsarbete och lag |6n ger en
lag pension och &kar darfér beroendet av garantipensionen. Trots att du

kan ha arbetat ett helt yrkesliv.

Om man inte har tjdnat in nagon inkomstgrundad pension far man ar
2026, som ensamstaende, 11 988 kronor i garantipension, ndr man har
natt riktaldern. Aven den som arbetat och haft lag eller medelhdg inkomst
far ofta ett tillskott fran garantipensionen sa att den allmanna pensionen
sammanlagt blir minst 11 988 kronor fér ensamstaende och minst 10 853
kronor for gifta. Beroende pa hur lange man har bott i Sverige, hur mycket
inkomstgrundad pension man har tjanat in och fran vilken alder man forst

tar ut sin allmé@nna pension sa kan garantipensionen bli ldgre.

77 procent av Handels pensionarsmedlemmar &r helt eller delvis beroen-
de av garantipensionen, motsvarande siffra for hela befolkningen ar 55
procent. Det &r vart att notera att detta ar en stor 6kning fran 2020 da 43
procent av Handels pensiondrsmedlemmar var helt eller delvis beroende
av garantipensionen (Linde & Strombéck, 2022). En stor del av 6kningen
beror pa att garantipensionen ar prisindexerad medan den allmanna
pensionen ar inkomstindexerad. Det innebéar att vid hog inflation och
laga reallénedkningar sa blir fler berattigade till garantipension. Nagot
som skett de senaste aren. Dartill har riksdagen vid tva tillfallen sedan
2020 beslutat att hoja garantipensionen. Trots detta hamnar ofta de som

far garantipension under fattigdomsgrénsen.
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Andel av de som fyllt 65 som ar helt eller delvis
beroende av garantipensionen

100%
23%
80% 45%
60%
40% 77%
55%
20%
0%
Handelsmedlemmar Hela befolkningen
Helt eller delvis beroende av garantipension Inte beroende av garantipension

Kalla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

Kvinnor &r i betydligt hogre utstrdckning beroende av garantipensionen,
bade inom handeln och sett till hela befolkningen. Hade det inte varit for
garantipensionen hade alltsa skillnaderna mellan méns och kvinnors pensi-
on varit betydligt stérre. Narmare 90 procent av Handels pensionarsmed-
lemmar som ar kvinnor &r helt eller delvis beroende av garantipensionen.
For hela befolkningen &r motsvarande siffra drygt 70 procent. Fér ménnen
ser det annorlunda ut. Drygt 50 procent av Handels pensiondrsmedlem-
mar som ar man ar helt eller delvis beroende av garantipensionen, dven

det en hog siffra. Fér hela befolkningen &r den siffran 35 procent.

Andel av dem som fyllt 65 som ar helt
eller delvis beroende av garantipensionen
100%
86%
80% 72%
60% 51%
40% S

20%

0%

Kvinnor Maién

@ Handelsmedlemmar Hela befolkningen
Kalla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

Det ar tydligt av statistiken att garantipensionen har en stor paverkan pa
jamstallda pensioner och att férandringar av den, eller andra férandring-
ar som paverkar den grupp pensionarer som ar beréattigade till garanti-

pension, ocksa paverkar jamstalldheten.
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BOSTADSTILLAGG

Bostadstillagg och sérskilt bostadstillagg ar till fér att kostnaden for
boendet inte ska utgdra en for stor del av pensionarens utgifter. Med tan-
ke pa hur stor del av Handels pensiondrsmedlemmar som har en lag
inkomst borde det vara en hég andel som har bostadstillagg. Men sa ar
inte fallet. Bara en femtedel (20 procent) far idag tillaggen, motsvarande

siffra for hela befolkningen &r 14 procent.

Andel som ar 65 ar eller dldre och har

bostadstillagg eller sarskilt bostadstillagg

25% 23%
20% 20% 19%
15% 14%
1%

10% 9%

5%

0%

Totalt Kvinnor Min

@ Handelsmedlemmar Hela befolkningen

Kélla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

En anledning till att inte fler far ndgot bostadstilldgg utbetalat kan vara att
man inte ar berattigad att fa tillagget, kanske for att inkomsten tillsam-
mans med ens samboende blir fér hog. Det kan récka med att man &ger
en sommarstuga for att inte vara kvalificerad att fa tillagget. En annan
anledning kan vara att fa kanner till bostadstillagget, eller att de som vet
att det finns inte tror att de har ratt till det eller tycker att det ar fér krang-

ligt att ansoka.

Att bostadstillagget ar helt avgorande fér de som far det méarks ocksa i

fritextsvaren pa Handels enkat till pensiondrsmedlemmarna:
"Hade jag inte haft bostadstillagg hade det varit katastrof.”
“Tack vare bostadstilligget klarar jag mig.”

“Det &r en himla tur att jag bor séa billigt som jag gér, annars skulle det
ga at skogen. Samt att jag far en liten slant bostadstillagg. Det &r

rédddningen. Jag lever ensam.”

TOTAL PENSION

Den totala pensionen bestar av allman pension, tjdnstepension och ett
eventuellt privat sparande. For de som far garantipension och bostadstil-
l&dgg ingar aven det. Handels pensiondrsmedlemmar har i genomsnitt en

total pension pa knappt 19 900 kronor i manaden fére skatt. Genomsnit-
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Total pension innan skatt
30000 kr 27100 kr
25000 kr 23422 kr 23 462 kr
20 000 kr 19 858 kr 18 647 kr 20 169 kr
15000 kr
10 000 kr
5000 kr

0 kr

Totalt Kvinnor Main

@ Handelsmedlemmar Hela befolkningen
Kalla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024

tet i hela befolkningen ligger pa strax éver 23 400 kronor i manaden.
Aven hér finns en stor skillnad mellan kénen. Handels pensiondrsmed-
lemmar som &r kvinnor har lite éver 18 600 kronor i total pension fére

skatt, och mé&nnen nagot under 23 500 kronor.

Om vi ser till vad medlemmarna faktiskt far ut efter skatt sa &r genomsnittet
strax under 16 500 kronor i manaden. Det &r en summa som ligger mycket
néra fattigdomsgréansen. Det betyder att néstan hélften av Handels pensio-

narsmedlemmar far ut en pension som gor att de réknas som fattiga.

Vi kan ocksa se att Handels pensiondrsmedlemmar som ar kvinnor i

genomesnitt far ut en total pension pa strax under 15 600 kr, alltsa en pen-
sion som ligger under fattigdomsgrénsen. Forutsatt att inga andra inkom-
ster finns ar alltsd den genomsnittliga kvinnliga pensiondrsmedlemmen i

Handels fattigpensionér.

Att de laga pensionerna i stor utstrédckning begrénsar pensionarernas liv

blir tydligt i nasta kapitel.

Total pension efter skatt

25000 kr
21823 kr

20 000 kr 19 095 kr 19135 kr

16723 k
16 490 kr 15599 kr r

15000 kr
10 000 kr
5000 kr

0 kr

Totalt Kvinnor Main
. Handelsmedlemmar Hela befolkningen
Kélla: SCB, faktiskt utbetalade pensioner 2024
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Handels pensiondrsmedlemmar om pensionerna

| enkaten till Handels pensiondrsmedlemmar stélldes fritextfragor déar de
svarande fick beskriva sin situation. Fragorna 16d: "Hur paverkar det dig
att du &r beroende av en partner for att fa ihop det ekonomiskt”, “"Hur
paverkar storleken pa din pension din livssituation och/eller livskvalité?”,

samt "Vad skulle du géra om du fick 3000 kr mer i pension?”.

Svaren visar att pensionens storlek har en avgérande och ofta negativ
inverkan pa bade livssituation och livskvalitet. Fér ménga racker pensio-
nen knappt till grundlaggande utgifter som boende, mat och mediciner,
och varje prishdjning férvarrar situationen. Det finns ett starkt behov av
att stdndigt prioritera bort utgifter. Resor, ndjen, nya klader, restaurang-
besok och kulturella aktiviteter blir oméjliga, och manga lever med strikt

budgetdisciplin eller tvingas anvédnda sparpengar och kreditlésningar.

Den ekonomiska begrénsningen péaverkar ocksa hélsa och trygghet. Fle-
ra skjuter upp eller avstar fran tandvard, glaségon och ibland &ven medi-
ciner, och det finns en utbredd oro fér att bli sjuk eller fér framtida kost-
nadsdkningar. Sociala relationer blir lidande nar man inte har rad att
tréffa vanner, delta i aktiviteter eller umgas med barn och barnbarn i den
utstrackning man dnskar. Manga uttrycker sorg 6ver att inte kunna bidra

med presenter eller upplevelser till sina ndrmaste.

Ett aterkommande tema &r att pensionen inte upplevs som tillracklig efter
ett langt arbetsliv, vilket leder till att manga fortsatter arbeta trots hég
alder, ofta av ren nédvéandighet. Svaren préaglas av ekonomisk stress, oro
infor framtiden och en kénsla av att den livskvalitet och frihet man férvan-

tade sig som pensionér blev det ingenting med.

Nedan analyseras svaren pa respektive fritextfraga.

ro. Ont i magen. Stress.
”Oro. Ont St ”
- om ekonomiskt beroende

"Hur paverkar det dig att du &r beroende av en partner for att fa ihop

det ekonomiskt?”

Svaren pa fragan hur det paverkar en att vara beroende av en partner for
att fa ihop det ekonomiskt tecknar en bild av ekonomisk otrygghet som
paverkar bade psykisk halsa, sjalvkansla och relationerna. Att inte kunna
forsorja sig sjélv som pensionar upplevs inte bara som ett ekonomiskt
problem, utan som ett existentiellt misslyckande efter ett langt arbetsliv.
For manga innebér pensionen inte frihet, utan fortsatt stress, beroende

och oro infor framtiden.
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FORLORAD SJALVSTANDIGHET OCH KANSLAN AV OFRIHET

Aven om det fér manga &r en sjalvklarhet att hjalpa varandra ekonomiskt
ger svaren en bild av negativa kdnsloméassiga och materiella konsekven-
ser av ekonomiskt beroende av en partner. Manga beskriver en stark
kansla av otillrdcklighet och forlorad sjélvstandighet, dér beroendet upp-
levs som bade skamfyllt och begrénsande. Ett dterkommande tema ar
ofrihet, att inte kunna leva som man vill eller fatta egna beslut, ibland
beskrivet som en "kvinnofalla”. Flera uttrycker att de stannar kvar i relatio-
ner av ekonomiska skél, trots att relationen i sig upplevs som belastande

eller destruktiv.

"Maste bo kvar fast jag nog skulle ha det béttre ensam pga han drick-

er f6r mycket och jag far géra det mesta.”

“Det &r den verklighet jag lever i, och maste férhalla mig till. Men det

kdnns absolut inte bra. Kinner mig nedstdmd och deprimerad.”

“Bara det att vara beroende &r ju inte bra. Jag &r inte fri att géra som

jag vill. Kvinnofélla.”

ETT LANGT ARBETSLIV SOM INTE GAV EKONOMISK TRYGGHET

Ménga beskriver frustrationen av att ett langt yrkesliv, decennier av arbe-
te, inte ledde till ekonomisk trygghet. Kanslor av att ha blivit sviken av
systemet ar tydliga. Svaranden aterkommer till att sjalvkénslan under-
gravs: man kénner sig “mindre vard”, “inte sjalvstandig” och frustrerad
over att inte kunna forsérja sig sjalv trots 6éver 40 ar i arbete och med
familjeansvar. Det finns en tydlig upplevelse av att pensionssystemet inte

har levererat i relation till den egna arbetsinsatsen.
“Det &r otillfredsstéllande att inte klara sig sjalv.”
“Kénns surt eftersom jag har jobbat sen jag var typ 17 ar.”
"Efter ett langt arbetsliv pa 45 ar &r det trakigt att det skall bli s& har.”

“"Man blir frustrerad &ver att man har jobbat i vrigt 40 ar och har en

dalig pension!”

PSYKISK OHALSA, SKAM OCH NEDVARDERING

Det finns dven en tydlig psykisk paverkan, dar beroendet leder till ned-
stamdhet, depression och en férsamrad sjalvbild. Ett genomgaende
tema &r att det upplevs som nedvérderande och psykiskt pafrestande att
vara ekonomiskt beroende av en partner. Manga beskriver kénslor av
skam, pinsamhet och en forlust av sjélvstandighet. Att behéva be om
hjalp eller vara den som inte kan bidra lika mycket till gemensamma
utgifter paverkar sjélvbilden negativt och upplevs som ovérdigt efter ett

langt arbetsliv. Aven strukturella orsaker lyfts, som deltidsanstaliningar
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och laga léner, vilket gor det oméjligt att bara boendekostnader och lev-

nadsutgifter pa egen hand trots ett helt arbetsliv.

“"Man kénner sig délig som ménniska att inte ha en pension man klarar
sig pa.”
“Kénns inte bra efter ett helt yrkesverksamt liv.”

“Skulle inte klara bade hyran och andra utgifter sjélv. Det &r nackdelen

med att butikerna mest kér deltidsanstéallda.”

ORO FOR FRAMTIDEN OCH RADSLAN FOR ATT BLI ENSAM

Manga uttrycker en djup och dterkommande oro fér vad som héander om
partnern blir sjuk, gar bort eller om relationen tar slut. Ensamhushall
framstar som ekonomiskt oméjligt, vilket skapar rédsla for att behéva flyt-
ta, sénka levnadsstandarden drastiskt eller helt sakna trygghet infor
alderdomen. For flera ar oron sa stark att den leder till stress, angest och

sémnsvarigheter.
“Oroande fér framtiden. Maste jag flytta om jag skulle bli ensam??”

“Valdigt skrammande, férsdker att inte ténka pa vad som hdnder om

han gér bort fére mig.”

“Man kénner ju en oro att partnern ska drabbas av sjukdom och avli-
da. Pust.”

“Oro. Ont i magen. Stress.”
“Vi &r gamla. N&r en dér blir det hopplést. Sténdig oro.”

“Det &r véldigt stressande och gér att jag sover daligt.”

PARTNERSKAPET SOM EKONOMISK OVERLEVNADSSTRATEGI

For flera blir partnerskapet inte bara en kdnslomassig utan dven en ekono-
misk dverlevnadsstrategi. Nagra beskriver en |attnad dver att relationen
fungerar eftersom en skilsméassa eller separation skulle vara ekonomiskt
omdjlig. Andra pekar pa att situationen kan slita pa relationen och skapa
skuld- och beroendekanslor. | vissa fall anpassar man sitt beteende for att
inte “belasta” partnern ekonomiskt. Ménga beskriver hur stora delar av
pensionen gar till grundldggande utgifter som boende, el och mat. Det
finns mycket lite utrymme for resor, fritidsaktiviteter eller social konsumtion.
Detta leder till att man avstar fran sadant som kostar pengar, lever extremt

sparsamt och standigt anpassar sin konsumtion for att klara vardagen.

“Nedlatande. Efter att jobbat sa ldnge och tjdnat mycket pengar under
arbetslivet, kan man inte klara vardagsekonomi sjélv utan “maste” be

om hjélp.”
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"Déligt att inte kunna klara sig sjélv nér man arbetat/studerat heltid
hela sitt liv samt fostrat tre barn, men kvinnors ladga Iéner ger ju ingen

hég pension tyvarr.”

“Jag féreslar aldrig ndgot som kostar pengar. Férséker handla mat
smart sa jag kan géra mycket mat av lite ravaror. Bakar matbréd,
plockar frukt och bér fér att koka saft, sylt, inlaggningar m.m. Sagt upp
flera prenumerationer och medlemskap fér att inte min partner ska

behdva betala.”

“Man bara overlever”
- om pensionens paverkan pa livskvalitén

"Hur paverkar storleken péa din pension din livssituation och/eller livs-

kvalité?”

Pensiondrernas beréttelser tecknar en tydlig bild av en vardag praglad av
standig ekonomisk knapphet. Fér manga avgoér pensionens storlek hela
handlingsutrymmet i vardagen, som ofta &r mycket begransat. Pensionen
racker i manga fall inte ens till grundldggande behov som mat, boende
och mediciner, och tillvaron beskrivs som en standig balansgang dar
minsta ovantade utgift kan fa allvarliga konsekvenser. Manga vittnar om
ett liv dar varje krona maste vandas: man jagar extrapriser, minskar elfor-
brukningen och drar ner pa maten. Sma pensionshéjningar &ts snabbt
upp av 6kade kostnader for hyra, mat, el och ldkemedel. Man "bara éver-

lever”, utan marginaler och utan utrymme fér livets sma gladjedamnen.

Boendekostnaderna framstar som en sérskilt tung bérda och urholkar
livskvaliteten kraftigt, sarskilt for ensamstaende. Nar hyran och de fasta
utgifterna ar betalda aterstar ofta mycket lite eller ingenting. Manga
tvingas anvanda sitt sparkapital for att fa ekonomin att ga ihop, vilket ska-
par en véxande oro infér framtiden nar buffertarna tar slut. Samtidigt valjs
sadant som resor, néjen, kultur, hobbies och nya kldder bort. Det paver-
kar bade livskvalitet och sociala relationer. Umgénge med barn, barnbarn
och vénner begransas eftersom resor och aktiviteter kostar pengar, och
flera beskriver hur de tackar nej till sociala sammanhang och successivt

blir mer isolerade.

Den ekonomiska pressen paverkar ocksa halsan. Manga skjuter upp eller
avstar fran tandvard, glaségon och ibland dven mediciner, och radslan
for att bli sjuk &r pataglig eftersom sjukdom kan innebara kostnader som
pensionen inte klarar. For vissa leder situationen till att man fortsatter
arbeta dven efter pensioneringen, inte av vilja utan av nédvandighet,

trots trétthet och sliten kropp.
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EN VARDAG PRAGLAD AV STANDIG EKONOMISK KNAPPHET

Flera beskriver att pensionen inte racker till ens fér basala behov som mat,
boende och mediciner. Nagra uppger att de tvingas sélja &godelar for att
klara sig, andra att de “inte alltid har radd att hdmta ut min medicin”. Ekono-
min beskrivs ofta som en balansakt dér minsta ovéntade utgift kan fa all-
varliga konsekvenser. En medlem skriver att hen "klarar sig, men far ej bli

sjuk”, eftersom kostnader fér sjukvard och lakemedel annars blir fér héga.

Manga vittnar om ett liv dar man maste védnda pa varje krona: man letar
extrapriser, handlar efter "daliga datum”, minskar elférbrukningen och
drar ner pa maten. Pensionen upplevs helt enkelt inte folja prisutveckling-
en. Flera beskriver hur sma pensionshdjningar snabbt &ts upp av hojda
hyror, dyrare mat, 6kade lakemedelskostnader och forsékringar. Som en
person uttrycker det: pensionshdjningen pa under hundralappen per
manad forsvinner direkt nar hyran och dagstidningen samtidigt hojs,

"kvar blir 27 kronor, inte ens en pizza ute”.
“Har inte rad med ingenting. Séljer &godelar fér att Sverleva.”
“Jag maste leta extrapris och déaliga datum i mataffaren.”

“Finns inte pengar till mer &4n mat och boende. S& kan inte géra nagot

roligt som verkligen skulle behévas ibland fér att pigga upp tillvaron.”

“Kan inte géra resor, inte ga pa kurser som jag skulle énska. Ekonomin

styr val av mat. Har diabetes. Svart att &ta réatt.”

“Tack och lov sé &r jag gift, dérfér klarar jag mig bra pa var pension.
Skulle jag levt sjélv hade jag fatt bo inneboende i en garderob ndgon-

stans eller fatt bo pa gatan”
“Inte mkt till guldkant.”

“Man bara éverlever.”

BOENDEKOSTNADER OCH LEVNADSOMKOSTNADER
URHOLKAR LIVSKVALITETEN

Boendet framstar som en av de storsta belastningarna. Héga hyror, 6ka-
de kostnader for el samt varm- och kallvatten ndmns aterkommande. For
ensamstdende upplevs situationen sarskilt svar. En kvinna beskriver att
nar boendet och maten &r betalda finns det “ingen livskvalitet egentli-
gen”. Oro infér framtida hyreshojningar, sérskilt i samband med renove-
ringar och stambyten, ar stark. Varje hyreshéjning upplevs som en direkt

sankning av levnadsstandarden och en stor personlig oro.

Flera svar visar ocksa hur pensionen inte ens tacker grundutgifter, vilket
gor att sparkapital maste anvandas varje manad. Detta skapar en 6kande

kansla av osakerhet infor framtiden, nar buffertarna tar slut.
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“Pensionen tacker inte utgifterna fér boende och mat utan sparkapital

méste anvédndas varje manad.”

”

“Mindre resor. Mindre tréffar med barnbarnen. Mindre el. Mindre mat.

"Eftersom bostadskostnaderna &r sa orimligt héga, hyra, el, varm- och
kallvatten blir det inte mycket éver till annat. Aven mat &r ju otroligt

dyrt. Lever man som ensamstaende kvinna kan man inte géra nagon-
ting annat utdver de fasta kostnaderna. Alltsa finns det ingen livskvali-

tet egentligen. Véldigt mérkligt ar 2026 att det ska vara sa.”

"Hyreshojningar och prishéjningar i allménhet &r oroande fér

framtiden(...)."

“Har ingen mdjlighet till resor och svart att beséka tandlékare.
Glaségon &r ocksa en utgift som jag maste skjuta pa. Fick 163:- i hojd

pension och 350:- i hojd hyra, alltsé gar jag back varje ar.”

ALLT SOM VALJS BORT:
RESOR, NOJEN OCH “"GULDKANT" | LIVET

Ménga svar beskriver hur sadant som tidigare gav gladje och mening har
fatt strykas. Resor nédmns mycket ofta - bade langre semestrar och kortare
besok hos slakt. Manga séger rakt ut att resor numera “bara ar en drom”.
Andra betonar att de inte langre kan ga pa restaurang, café, bio, teater
eller evenemang, eller képa nya kldder och skor. Livet reduceras till det

nédvandiga.

For flera innebér detta en stark kénsla av besvikelse. Efter ett langt arbets-
liv hade man férvantat sig en alderdom med viss frihet, men upplever i
stallet att man inte kan goéra "det jag férutsatte mig att kunna géra” En
person skriver att det ar tungt att efter 47 ars arbete behdva avsta fran allt

som kan satta guldkant pa tillvaron.
“Har inte rad med resa eller sétta guldkant nagon gang.”

"Mycket stort. Kan inte képa den mat jag brukade, inte handla kldder

6ver huvud taget och resor dr bara drém idag.”

“Sitter hemma, kdper inga kldder, skor, inga restaurangbesék, ingen

bio, teater, inga resor.”

“Kan inte utéva min hobby som férut och félja med mina védnner pa

smaéresor. S4 livet &r inte alls lika berikande som férut. Trakigt!”

“Kan naturligtvis inte aka pa semester eller satta guldkant p3 tillvaron.

Och det &r tungt efter att ha jobbat i 47 ar.”
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SOCIALT LIV OCH FAMILJERELATIONER BLIR LIDANDE

Den ekonomiska begrénsningen péaverkar ocksa det sociala livet. Manga
beskriver hur de inte langre kan tréffa barn och barnbarn lika ofta, eller
hitta pa aktiviteter tillsammans, eftersom det kostar att resa eller att gora
nagot gemensamt. For flera &r det sméartsamt att inte kunna képa presen-
ter eller ens fika ute med sina barnbarn. “Barn och barnbarn blir drabba-

de av min pension”, som en medlem uttrycker det.

Aven relationer till vanner paverkas. Nagra berattar om hur de tackar nej
till luncher, fika eller kulturella aktiviteter, vilket leder till ett mer begrénsat
socialt liv och i vissa fall social isolering. En person beskriver hur allt mas-
te planeras i detalj i en strikt manadsbudget, spontana moten &r omojli-
ga. Resultatet blir att man sitter hemma mer, kdnner sig utanfér och tving-

as forklara sin ekonomi fér att vénnerna inte ska ta avstanden personligt.

“Kan ju inte hitta pd s& mycket med mina barnbarn som jag kunnat

innan for det kostar.”

"Har ej rad att ga ut for att &ta eller fika. Barn och barnbarn blir drab-

bade av min pension.”

“Sociala livet blir lidande. Har inte rdd att géra det andra gér. Ingen

teater, inga resor eller restaurangbesok”

“Tanker mig noga fér, inga extra kép, ej heller luncher ute med vénin-

nor. S& det sociala blir mera begrénsat.”

"Alltid orolig att inte pengarna ska récka till ndsta pension. Kan aldrig

ge mina barnbarn ndgon present.”

“Man kan inte resa sa ofta till barn och barnbarn (...)"

HALSA PA UNDANTAG - VARD SOM MAN INTE HAR RAD MED

Ménga svar visar hur ekonomin direkt paverkar hélsan. Kostnader fér
medicin, tandvard och glaségon ar dterkommande problem. Flera berét-
tar att de skjuter upp tandlakarbesdk, avstar fran nédvéandiga atgarder
eller oroar sig fér vad som hander nér hdgkostnadsskyddet I6per ut. For
personer med kroniska sjukdomar, som diabetes, innebar den ekonomis-
ka styrningen av maten dessutom svarigheter att ata ratt. Radslan for att
bli sjuk &r pataglig, eftersom sjukdom snabbt kan innebéara 6kade kostna-

der som pensionen inte racker till.
"Mycket jag far avvara. Inte alltid jag har rad att hdmta ut min medicin.”

“Far dra in pa medicin, glaségon, tandldkare, presenter. Kan inte ga

pé nagra evenemang”
“Jag har inte rad till all tandvard jag behéver(...)"

“Kan inte ga till tandldkaren i den omfattning jag behéver.”

Handels medlemmar om pensionerna Handels valserie 2026 23



ATT TVINGAS ARBETA VIDARE TROTS HOG ALDER

Ett tydligt tema &r att manga fortsatter arbeta efter pensioneringen - inte
av lust, utan av nédvéandighet. Det handlar om deltidsarbete, timvikariat
eller arbete varannan helg, ofta i konkurrens med yngre. Nagra uttrycker
oro for framtiden: vad hander den dag kroppen inte orkar langre? Flera
uttrycker ocksa en stark kansla av sorg och oréttvisa dver att, trots att man
arbetat sedan unga ar - ibland anda till 70 ars alder - anda inte far pensi-

onen att racka till mer an hyra och rékningar.

“"Min pension &r sa liten s& jag var tvungen att fortsétta jobba lite for

att klara mina manadsutgifter (...)"
“Det fattas c:a 4000 varje manad sé jag har bérjat arbeta igen.”

“Till féljd av att min pension &r lag sa &r jag bringad att fortsétta for-
vérvsarbeta. Jag Snskar varje dag att jag far vara frisk och hel, sa att

jag kan fortsatta(...)"

“Trots att jag arbetade tills jag fyllde 70 ar (...) récker min pension
endast till hyra och rdkningar. For att klara vardagen och ha en rimlig

levnadsstandard maéste jag arbeta extra.”

“Det gér inte att leva pa pensionen. Jag jobbar extra pd mitt gamla

jobb. Jag vet inte vad ska jag g6ra om jag inte far jobba om nagot ar!”

ORO FOR FRAMTIDEN OCH
BEROENDE AV TILLFALLIGA LOSNINGAR

Slutligen praglas manga svar av oro infor framtiden. Nagra har valt att ta
ut tjdnstepensionen snabbare for att klara vardagen nu, men fruktar vad
som hander nar den tar slut. Andra &r beroende av sparpengar eller kre-
ditkort for ovéntade utgifter. Osékerheten géller bade ekonomiskt stod,

framtida vardbehov och majligheten att bo kvar.

Sammanfattningsvis tecknar svaren en bild av hur pensionens storlek inte
bara paverkar privata inkdp, utan hela livssituationen: trygghet, hélsa,

sociala relationer och kénslan av vardighet efter ett langt arbetsliv.

“Jag oroar mig fér hur pensionen ser ut nér tjdnstepensionen

férsvinner.”
"Det gér mig mycket ledsen.”

“Utan min extra pensionsférsékring som jag sparat till i ménga ar skul-

le det vara mycket tufft. Ledsamt ndr man arbetat ett helt yrkesliv.”
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“Kunna flytta ifran ett destruktivt liv”
- om héjning av pensionen

| enkéten stélldes ocksa en fraga kring vad man skulle géra om man fick
3000 kr mer i pension. En summa som skulle bli verklighet fér en genom-
snittlig butiksséljare utifrdan Handels férslag och LO:s berakningar (se

vidare i rapportens sista del).

Fritextsvaren visar att ett tillskott pa 3 000 kronor mer i pension skulle
innebara en avgoérande forbattring for manga pensionarers livssituation.
For de flesta handlar det i forsta hand om att klara det nédvéndiga: att
betala hyra, el och rékningar, kunna ha pa varme, kdpa béttre och mer
naringsrik mat, ha paldgg pa mackan samt ha rdd med mediciner, tand-
vard och glaségon. Kostnader som idag ofta skjuts upp eller prioriteras
bort. Manga beskriver hur de lever med standig ekonomisk stress och
hur en héjd pension skulle minska oro, angest och kénslan av osékerhet

infér varje manad.

Utover de grundlaggande behoven lyfter svaren hur ett hégre pensions-
belopp skulle skapa trygghet och vardighet efter ett langt arbetsliv. Det
skulle gora det majligt att slippa ta av sparpengar, bygga upp en liten
buffert for oférutsedda utgifter och i vissa fall sluta arbeta extra av ekono-
misk nédvandighet. Manga uttrycker att de med ett sadant tillskott skulle
kdnna sig mer sjélvstandiga, mindre beroende av sin partner eller anhori-

ga och mer som "normala medborgare”.

Fritextsvaren beskriver ocksa hur 3 000 kronor mer i pension skulle ge
utrymme for socialt liv, gemenskap och livskvalitet. Det handlar om att
kunna umgas mer med barn, barnbarn, slékt och vénner, resa for att hélsa
pa familj, kdpa presenter och delta i sociala sammanhang. For flera skulle
det dven innebara mojlighet att ga pa bio, teater, konserter, dans, &ta ute
ibland eller &gna sig at fritidsintressen och féreningsliv - sddant som idag

ofta prioriteras bort.

Svaren askadliggor att ett relativt begransat ekonomiskt tillskott inte upp-
fattas som lyx, utan som en forutséttning for trygghet, hélsa, social delak-

tighet och ett vardigt pensionérsliv efter manga ar i arbetslivet.

EN FORBATTRING SOM FORST OCH FRAMST
HANDLAR OM ATT KLARA VARDAGEN

Svaren visar att 3 000 kronor mer i pension i forsta hand skulle anvédndas
till sddant som idag inte sjalvklart ryms i pensionarernas ekonomi. Manga
beskriver mycket grundldggande behov: att kunna ha pa mer varme
under vintern, betala hyra, el, férsékringar och telefon utan oro, eller att
slippa jaga extrapriser i mataffaren. For flera skulle det innebéra att kunna
képa mer frukt, gronsaker och battre mat - till och med nagot sa enkelt

som att "kdpa en kottbit”. Andra beskriver hur pengarna skulle ga till att
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betala mediciner som i dag upplevs som mycket dyra, eller till att fa eko-

nomin att “ga runt” utan att ta av sparpengar varje manad.
"Ha pa mer vdrme den kalla arstiden.”

"Oj blev alldeles tarégd nér jag laste fragan. Skulle kbpa mer frukt och
kanske palagg.”

“Efter Skatteverket fatt “sitt” blir det kanske lite enklare att handla mat

och betala medicin.”

“Dels skulle jag kunna spara lite och dven unna mig saker jag far avsta

nu. Aven d& hamta ut livsnédvéndig medicin.”
“Det hade gatt till utgifterna, hyra, el, férsakringar, telefon.”

"Ténk bara att f4 handla utan att jaga extrapriser och dven kanske ga

ut ta en fika eller en bit mat nagon gang.”

“Vet ej, inte vdnda pa varenda krona.”

HALSA OCH VARD SOM IDAG SKJUTS PA FRAMTIDEN

Ett starkt tema &r att mer pengar i pensionen skulle méjliggéra nédvén-
dig vard som idag prioriteras bort. Manga namner tandvard, glaségon,
fotvard och hjédlpmedel. En del har tagit Ian for tandimplantat, andra har
tandbortfall som inte atgérdats eller avstar helt fran tandlakarbestk och
optiker. Aven framtida vard namns: flera skulle vilja spara till kommande
|&karbesdk, mediciner eller oférutsedda hélsoproblem. Har beskrivs
3000 kronor mer inte som lyx, utan som en forutsattning for att kunna ta

hand om sin hélsa och aldras med vardighet.
“Prioritera tandlakare, fotsulor och liknande.”
“Jag skulle betala till tandlékaren fér tre inplantat som jag tog lan for.”

“Spara till senare sa att jag far rad med ldkarbesék, mediciner mm

néar "den dagen” kommer och eventuella oférutsedda utgifter.”
“Fixa tandbortfall mitt i munnen.”
"Ga till tandlékaren och skaffa nya glaségon.”

“Kunna slappna av och veta att det skulle vara ok om nagot
oforutsett skulle hdnda, kanske ett tandlakarbesok eller annu

vérre ett veterindrbesék.”

MINSKAD ORO OCH OKAD TRYGGHET

Né&stan genomgaende beskrivs hur ett tillskott pa 3 000 kronor skulle
minska den dagliga oron. Manga skriver kort och tydligt: “andas ut”, "slip-
pa angest”, "kédnna lugn”. For flera handlar det om att slippa den sténdiga

stressen 6ver om pengarna ska racka till rakningarna eller nasta ovantade
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utgift. Nagra lyfter att de da skulle kunna sluta arbeta extra, nagot de idag
kanner sig tvingade till trots hog alder och trétthet. Andra beskriver hur
de skulle bli mindre beroende av sin partner och kénna storre sjalvstan-

dighet och trygghet, sérskilt infér framtiden och risken att bli ensam.
"Dé& behdver jag inte oroa mig varje dag for att pengarna ska récka till.”
"Andas ut.”
“Slippa dngest.”
“Kénna ett lugn och inte behdva fundera s mycket éver rékningar mm.”

“Ma baéttre, slippa alla val.”

ETT SOCIALT LIV MED FAMILJ, VANNER OCH BARNBARN

Ett annat tydligt tema &r det sociala livet. Manga beskriver att de med

3 000 kronor mer skulle kunna umgas mer med barn, barnbarn, slékt och
vanner. Det handlar om att ha rad med tagbiljetter for att hélsa pa familj,
kunna resa lite oftare eller besdka familj som bor langt bort. Flera namner
hur de skulle kunna bjuda barn och barnbarn pa middagar, utflykter eller
upplevelser - sadant som idag ofta &r omgjligt. Att kunna képa presenter
och julklappar lyfts som nagot som skulle betyda mycket, bade praktiskt

och kénslomassigt.

“Umgas mer med barn och barnbarn som jag inte har kunnat

p.g.a. min pension.”
“Kunna ge mina barn och barnbarn presenter och julklappar.”
"Képa tagbiljett fér att hdlsa pa sonen och hans familj i Malmé.”

"Ga pa teater, bjuda barn och barnbarn pa séndagsmiddagar.

Vara mer social med vénner...”

“Kunna hitta pa mer utflykter. Géra mer roligt med barnbarnen.”

ATT KUNNA DELTA | SAMHALLET
OCH SATTA GULDKANT PA TILLVARON

Fér ménga skulle 3 000 kronor mer skapa utrymme for kultur, fritid och
aterhdmtning. Svaren handlar om att kunna ga pa bio, teater, konserter,
dans, ata ute nagon gang i manaden eller delta mer i féreningsliv. Nagra
beskriver hur de skulle kunna resa lite i Sverige eller Europa. Andra nam-
ner gymkort, simhall, dans eller hobbies som i dag prioriteras bort. Sam-
mantaget visar svaren att &ven sma upplevelser - en fika, en utflykt, ett

evenemang - kan gora stor skillnad for livskvaliteten.

“Bérja leva lite. Unna oss nagot gott till en helg. Resa lite i Sverige.”
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“Jippi vilken lycka, dé kan man unna sig nagon riktigt god mat och ut

pa dans nagon gang.”

“Jag skulle kunna unna mig att dta ute en gang i manaden samt ga pa

bio varje manad (...)"

"Fa ett liv, fika, bio, konsert.... Méjlighet att kdpa nya kldder. Har job-
bat med kldder hela livet sa har klader men det skulle kdnnas bra att

fa kédnna sig lite fin ibland.”

"Géra fritidsaktiviteter och resa, eller férgylla vardagen med att kunna

ga pa bio och &ta ute emellanat.”

“Géra nagot roligt, ga pa ndgot evenemang, en god middag eller

nagot med barnbarnen.”

“Unna mig lite extra da och da, fler restaurangbesék i trevligt séllskap

vilket jag tycker &r jattetrevligt (...)"

SPARANDE OCH BUFFERT FOR FRAMTIDEN

Manga pensionarer uttrycker ett starkt behov av trygghet infér framtiden.
Ett tillskott pa 3 000 kronor skulle fér manga innebéra att de antligen kan
spara lite varje manad och bygga upp en buffert. Sparandet kopplas till
oro for 6kade kostnader for hyra, mat och el, men ocksa till att tjanste-
pensionen tar slut eller pensionen blir lagre langre fram. Bufferten ses
som ett skydd mot oférutsedda utgifter - till exempel vitvaror som gar

sonder, veterinarvard eller vardkostnader.
“Skulle nog spara dem séa jag har en buffert.”
“Spara tills tjidnstepensionen tagit slut.”

"Férséka ldgga undan en slant varje manad fér jag tror pa ytterligare

hégre utgifter sésom hyra och mat.”
“Kunna ha en liten buffert ifall nagon gér sénder hdr hemma (...)"

“Spara men ocksa kunna unna mig nagot mer dyrbart och slippa oron

for att pengarna inte ska récka till (...)"

VARDIGHET, RATTVISA OCH KANSLAN
AV ATT VARA UPPSKATTAD

Det finns dven ett starkt emotionellt tema: vardighet. Manga beskriver att
mer pengar i pensionen skulle ge dem en kénsla av att vara “normal
medborgare”, att kdnna sig uppskattade efter manga decennier i arbetsli-
vet. Flera uttrycker ilska och sorg dver sma pensionshdjningar som inte
alls matchar prisutvecklingen, och éver upplevd orattvisa dar de med

laga pensioner far minst. Ett tillskott pa 3 000 kronor beskrivs darfér som
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mer &n pengar - det handlar om erkdnnande, réttvisa och mojligheten att

leva ett anstandigt liv efter ett langt arbetsliv.
“K&nna mig som normal medborgare.”

"Géra? Leva med lite béttre vérdighet efter ett helt arbetsliv.

”

Skulle betyda mycket for framtiden, jag kan ju bli ensam till slut.

“Behéver inte vdnda pa slantarna i samma utstréckning.

Kénna mer vardighet av att ha jobbat i 55 ar.”
“Jag skulle kdnna mig mer uppskattat efter 30 ar i branschen.”

“Det skulle férdndra vart liv helt, skulle inte behéva ténka pa

svarigheter som véntar.”

"Da skulle jag klara mig utan att ta av sparkapitalet. D& kan jag leva

det liv jag vill leva tex teater, resor, béttre mat, hobbyverksamhet.”
“Kunna flytta ifran ett destruktivt liv.”

“Déa kan jag spara mera och bli mer oberoende av min man.”

OKADE OMKOSTNADER | SPAREN
AV SENASTE ARENS INFLATION

Fritextsvaren visar tydligt hur de senaste arens hoga inflation har slagit
hart mot pensionarernas ekonomi. Manga beskriver att pensionen inte
alls har hangt med i den snabba kostnadsutvecklingen, dar priserna pa
mat, el, hyra, mediciner och andra nédvandiga utgifter har 6kat kraftigt.
Det som tidigare gick att fa ihop med sma marginaler har blivit allt svara-
re, och varje ny prishéjning upplevs som ytterligare ett steg bort fran eko-

nomisk trygghet.

Svarspersonerna aterkommer ofta till att 6kade kostnader tvingar dem att
prioritera bort sddant som tidigare var sjalvklart: bra mat, vérme i bosta-
den, vard, sociala aktiviteter och ett visst matt av livskvalitet. Inflationens
effekter mérks inte bara i de stora utgifterna, utan aven i vardagliga val -
att handla mat innebér att jaga extrapriser, och ovantade kostnader ska-
par stress och oro. Flera uttrycker frustration ver att pensionshéjningar-
na ar sma och langt ifran motsvarar de faktiska prisékningarna, vilket

leder till en upplevelse av oréttvisa och ekonomisk utsatthet.

“Jubla, det skulle tacka upp véldigt manga hdjningar pa avgifter,

mat, mm. Pensionen har inte héjts i samma takt alls.”

"Det far ga till dyrare omkostnader. Har dyr medicin, bland annat

maten har blivit dyrare, samt el och hyra.”

“Kénna trygghet att kunna géra nigot extra, exempelvis bio.
Att inte kdnna panik infér varje hyresférhandling eller 6vrigt som

bara 6kar i kostnader.”
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“Otroligt mycket! Idag kan det réra sig om 150:- medan

dom som tjgnar mycket far mest! Oréttvist!”

“Njuta av livet pa ett annat sétt, slippa att tinka pa héga el-utgifter,

mat och andra utgifter mm.”

Sammantaget visar fritextsvaren att 3 000 kronor mer i pension skulle
gora en mycket stor skillnad. For de flesta handlar det inte om lyx, utan
om att klara vardagen, minska oro, ta hand om sin hélsa och kunna delta i
familje- och samhéllsliv. Ett relativt begransat ekonomiskt tillskott beskrivs
som en mojlighet till trygghet, vérdighet och livskvalitet - sddant som

borde vara sjalvklart efter ett langt arbetsliv i handelns branscher.

Politik for battre pensioner

Handels har drivit fragan om béattre pensioner under lang tid. Sa sent som
under kongressen i november 2025 fattades flera beslut kring pensioner.
Exempelvis slog Handels kongress fast att den som &r utsliten mot
arbetslivets slut maste kunna ga ner i tid utan att pensionens storlek
drabbas. Kongressen beslutade ocksa att den allménna pensionen maste

stérkas och pensionsaldern behéver sankas.

Som vi sag bdrjan av rapporten finns det ocksa ett starkt stod i medlems-

opinionen for att héja pensionerna fér dem som bérjat arbeta i ung alder.

Pensionen borde vara en tid att se fram emot efter ett langt arbetsliv, men
verkligheten ser annorlunda ut. Den alltmer otrygga arbetsmarknaden
med osékra anstéllningar, ofrivilliga deltider, hyvlingar och en tuff arbets-

miljoé paverkar bade pensionens storlek och hur lange man orkar arbeta.

Det &r darfor nodvandigt att de politiska partierna tar ansvar for att stérka
pensionerna sa att pensionssystemet blir mer réttvist utifran arbetares vill-

kor pa arbetsmarknaden.

Fyra nédvandiga forandringar:

* STOPPA HOJNINGAR AV RIKTALDERN

Riktaldern &r inte en fast alder, men &r kraftigt styrande fér nér man véljer
att ga i pension eftersom det paverkar pensionens storlek. Idag &r flexibi-
liteten i pensionssystemet i praktiken framst forbehallen héginkomtaga-

re, vilket &r orimligt.

Riktaldersberdkningarna utgar fran medellivslangden. Samtidigt rader stora
skillnader i livslangd och antalet friska ar beroende pa inkomst- och utbild-
ningsniva. Dessa skillnader har dessutom 6kat 6ver tid. Dagens riktalder-

skonstruktion speglar alltsa inte arbetares livslangd och antal friska ar i livet.

Berdkéningsmodellen fér upprékningen av riktaldern behover darfor for-

andras for att battre spegla utvecklingen halsa och livslangd i breda
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grupper. Till dess ar det orimligt att fortsatta hdja pensionsaldern. Han-

dels sager darfér stopp for ytterligare hojningar av riktaldern.

e INFOR ETT ARBETSLIVSTILLAGG: ETT LANGT
ARBETSLIV FRAN UNGA AR SKA LONA SIG BATTRE

En konsekvens av dagens pensionssystem ar att dem som arbetat langa
arbetsliv men med lag 16n till fljd av ofrivilliga deltider, far en pension

som knappt gar att leva pa.

Handels anser att antalet ar i arbetslivet bor fa storre betydelse for pensi-
onens storlek. Den som haft ett langt arbetsliv ska kunna kénna sig trygg

med att deras arbetsinsats ger ett kédnnbart avtryck i pensionkuvertet.

Inférandet av ett arbetslivstillagg skulle géra att langa arbetsliv [6nar sig
mer &n idag, dven vid ofrivillig deltid eller lag |&n. Den som arbetat i 40 ar
ska kvalificera sig till fullt arbetslivstillagg. Arbetslivstillagget ska kunna
tas ut tidigast vid riktaldern (67 ar idag) eller fran den lagsta pensionsal-
dern (64 aridag) om man dé arbetat i minst 44 ar. Det innebéar i praktiken
att den som haft ett langt arbetsliv fran unga ar kan ga i pension tidigare
an nuvarande riktalder, utan att férlora ekonomiskt pa det. Pa sa vis kan
man &ven séga att forslaget innebéar sénkt pensionsalder for dem som

borjat arbeta i ung alder och haft ett langt arbetsliv.

Arbetslivstillagget och dvriga forslag skulle innebara drygt 3000 till drygt
6 700 kronor mer i manaden fér en typiskt Handels-medlem. Se rékneex-

empel sist i detta stycke.

¢ INFOR EN OVERGANGSPENSION:
DEN SOM AR UTSLITEN SKA INTE BLI FATTIG

Alla klarar inte att arbeta hela vagen fram till riktaldern fér pension,
atminstone inte i samma omfattning som man kanske har gjort tidigare

i sitt liv. Detta géller sarskilt for personer i arbetaryrken med slitsamma
arbetsvillkor. Arbetarkvinnor drabbas sarskilt hart dar rapporten visat att

manga blir fattigpensionérer.

Den som pa grund av arbetslivets villkor blir sjuk eller utsliten ska inte
behova ta ut sin allménna pension i fértid. Att géra det far konsekvenser

i form av lagre inkomster livet ut. Idag finns en sjukersattning som &r tankt
att utgora en ventil, men denna ger idag inte tillréckligt med trygghet. En
tryggare évergang mellan arbetsliv och alderspension for den som beho-

ver det ar helt enkelt nédvandigt.

Handels féreslar darfor ett behovsprovat forsakringssystem, en sa kallad
dvergangspension, fran 60 ars alder. Detta sa att den som &r utsliten far

sluta jobba helt eller delvis med en rimlig ersattning, utan att det paver-
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kar den framtida pensionen. Aldersgransen fér dvergangspensionen bér

inte raknas upp med riktaldern.

Bevisbordan pa den enskilde maste ocksa vara rimligare an i dagens
sjukersattning. Ersattningsnivaer och pensionsrétter bor baseras pa den
faktiska bakomliggande inkomsten fran nar man arbetade, och raknas
upp med inkomstutvecklingen i samhéllet. Aven personer i anpassade
anstallningar ska omfattas av dvergangspensionen, till skillnad fran vad

som géller i dagens éldreregler i sjukersattningen.

e HOJ DEN ALLMANNA PENSIONEN

Arbetare som bidragit till samhallet under langa arbetsliv fortjanar en véar-
dig pension pa adlderns hést. Ambitionen med det nuvarande pensionssys-
temet var en allman inkomstgrundad pension pa omkring 60 procent. |
praktiken har den blivit omkring 50 procent av slutlénen (LO:s pensions-
projekt 2026), vilket darmed ar langt ifran systemets ambitioner. Handels

vill se att den allmanna pensionen uppgar till minst 62 procent av slutlénen.

Huvudorsaken till att pensionerna inte nar upp till den férvantade nivan
ar att medellivslangden i befolkningen 6kat snabbare dn vad som férut-
sags nar systemet inférdes. Sedan dess har avtalspensionen kommit att fa
en roll som den inte var tankt att ha, dér staten i praktiken kommit att for-
lita sig pa att parterna fortsatter att fylla ut ett underfinansierat offentligt
pensionssystem. Det minskar pressen pa politiker att ta sig an pensions-
systemets mest grundlaggande uppgift som ar att leverera pensioner

som gar att leva pa.

For att fa in mer pengar i det allmadnna pensionssystemet behéver avgif-
ten till den allménna pensionen hdjas med minst 2-3 procent. Den gas
som ger automatisk éverskottsutdelning vilket pensionsgruppen nyligen
fattade beslut om att inféra, behéver ge tillracklig erséttning for att slut-

malet om minst 62 procent ska uppnas.

Det &r ocksa viktigt att bakomliggande inkomster ligger till grund for
pensionen vid sjukdom och arbetsléshet, sa att svara perioder i livet som
vi alla kan ha oturen att raka ut for inte innebér en fattigare alderdom.
Pensionssystemet behover dessutom avstdamningspunkter med jéamna
mellanrum dér avgiftsnivan kalibreras utefter malet om att den allménna
pensionen ska motsvara minst 62 procent. Arbetsmarknadens parter ska

givetvis vara med i dessa avstamningar.
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Exempel pa typiska Handelsmedlemmar

Lilijana ar f6dd 1961 och arbetar som butiksséljare i detaljhandeln. Hon

borjade arbeta vid 19 ars dlder och gar i pension vid 67 ars alder. Hon
har arbetat deltid (75%), och har en I6neinkomst pa 22 500 kr fore
skatt (heltidslonen ar 30 000 kr).

Allmén pension idag Allméan pension med Total 6kning
Handels férslag

16519 kr 19 532 kr 3013 kr

Varav 6kning pa grund av arbetslivstilldgg: 2 305 kr

Leena ar f6dd 1961 och arbetar som butiksséljare i en livsmedelsbutik.

Hon borjade arbeta vid 19 ars alder och gar i pension fére riktaldern, vid

65 ars alder. Hon har arbetat deltid (75%) och har en I6neinkomst pa
22 500 kr fore skatt (heltidslonen ar 30 000 kr).

Allmén pension idag Allméan pension med Total 6kning
Handels férslag

11820 kr 18 567 kr 6747 kr

Varav 6kning pa grund av arbetslivstillagg: 5888 kr

Kommentar: Leena har arbetat i 46 ar och far med Handels forslag till-

gang till arbetslivstillagg redan fore riktaldern.

*berakningar gjorda av LO:s pensionsprojekt 2026

Handels medlemmar om pensionerna Handels valserie 2026 33




Referenser

Carlén, S., Berggren, C., Holmlund, H., Linde, J. (2021). Handels om I&ner och
arbetstider. Handelsanstalldas férbund.

Handelsanstalldas férbund (2026), Medlemsundersdkning bland
pensiondrmedlemmar.

Handelsanstalldas forbund (2025), Medlemsundersdkning om arbetsmiljo.

Linde, J., Strombaéck, A. (2022). En studie av handelsanstélldas pensioner, Handels
rapporter 2022:3.

LO:s pensionsprojekt (2026). LO:s férslag for battre pensioner och ett réttvisare
pensionssystem. https://www.lo.se/lo-fakta/los-forslag-for-battre-pensioner-

och-ett-rattvisare-pensionssystem.

Novus opinion (2025). Handels medlemsundersékning om politiska preferenser
sep 2025.

SCB (2026), specialbestalld statistik om Handels pensiondrsmedlemmars faktiska
pensioner 2024.

Handels medlemmar om pensionerna Handels valserie 2026 34



50 9¢0¢ €ELLLVH




