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Sammanfattning

Halften (47 %) av Handels medlemmar uppger att de skulle ha svart att
klara sin ekonomi om de blev arbetsldsa i tre manader, och 8 av 10 med-
lemmar (83%) kanner oro for sin ekonomiska situation om de skulle bli
arbetsldsa. Det finns ett starkt stod fér en béttre a-kassa bland medlem-
marna. En klar majoritet vill hdja ersattningarna fran a-kassan (85%),
avskaffa nedtrappningarna (85%), samt att ersattningarna ska indexeras

och félja I6neutvecklingen (90%).

Arbetsléshetsforsakringens priméra uppgift, att ge trygghet i omstélining-
en till ny sysselsattning, har férsvagats under lang tid. De férsamringar
som genomfdérdes av Tidéregeringen med bland annat en brantare ned-
trappning efter hundra dagar har forvarrat situationen. Taket i a-kassan,
det vill siga den hdgsta Idneinkomst ersattningsnivaerna tacker, har
sankts realt. Om taket hade foljt “méarket” sedan 2022 skulle det ha varit
38 700 kr, men ar endast 34 000 kr.

Det &r inte heller sa att nedtrappningen av ersattningarna &r 80, 70 och

65 procent nar man ser till inkomsten efter skatt. En arbetare som tjanade
30 000 kronor fére skatt nér den jobbade, far endast 65 procent av sin tidi-
gare |6n forsta manaden i arbetsloshet. Detta pa grund av karensdagar
och hégre beskattning av ersattning fran a-kassan. En arbetare som tjéna-
de 30 000 kr fore skatt far alltsa ut 15 800 kr i ersattning férsta manaden.
Det ligger under fattigdomsgrénsen i Sverige. Fran dag 100 och 200
sanks ersattningsnivaerna dnnu mer. Efter 100 dagar blir ersattningsnivan

63 procent, och efter 200 dagar 59 procent.

Arbetslsheten 6kade mellan 2022 och 2025 med néstan 100 000 perso-
ner. Samtidigt har Tidé-regeringen och SD utéver en férsémrad a-kassa
nastan halverat anslagen till arbetsmarknadspolitiska program. Dessa for-

samringar marks.

De laga erséttningarna skapar stor ekonomisk stress hos arbets|ésa med-
lemmar i Handels. Den &r sa lag att manga inte tycker att de kan leva ett
drégligt liv och att "all oro kring ekonomin skapar dalig psykisk hélsa”. Det
leder till att fokus flyttas fran omstéliningen till nytt jobb till ekonomisk kris-
hantering och oro. Manga uppger att de sokt flera jobb men har svart att
fa komma pa intervjuer. Flera vittnar om hopploshet, panikkénslor och
stress Over att de inte kan betala sina rékningar. Hela 7 av 10 anser att
ersattningarna &r sa laga att den ekonomiska situationen hindrar dem fran

att fokusera pa att hitta jobb.
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Vidare vittnar 6 av 10 medlemmar om att de inte upplever att de far ett bra
stdd av samhallet och Arbetsférmedlingen for att 6ka chanserna att hitta
jobb. De beskriver att det &r svart att fa kontakt med Arbetsférmedlingen,
att det ar krangligt och att de bemots med bristande forstaelse. Manga

kanner sig svikna av samhéllet.

En politik for en battre a-kassa bygger pa ett helt nytt system med bland
annat hojda ersattningar, avskaffad nedtrappning och arlig 16neindexering.
Berakningar visar att det inte ar kostsamt statsfinansiellt. Vardet av en
a-kassa som kan ge trygghet, férbattra matchning och bidra till stabilise-
ring ar vida storre. Viktigast av allt &r att féra en politik som bekémpar

arbetslosheten - inte de som ar arbetslosa.
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Handels medlemmar om
arbetsloshetsforsiakringen

En stark arbetsl6shetsforsakring &r grundlaggande fér en val fungerande
arbetsmarknad. A-kassans priméra syfte ar att vara en forsékring for lonta-
garnas trygghet vid omstéllning till ny sysselsattning. Den ska ge l6ntagar-
na ekonomisk stabilitet i tider av arbetsldshet. Fokus ska ligga pa att hitta

ny sysselsattning, inte pa ekonomisk krishantering.

Det ar ocksa viktigt for matchningen pa arbetsmarknaden. En a-kassa som
ger trygghet innebér att sékande kan fa tid att hitta rétt arbete efter sina
kompetenser och kvalifikationer. En for lag a-kassa riskerar att pressa
arbetsldsa med hogre kvalifikationer att ta “fel jobb”, det vill sédga jobb
med lagre kvalifikationskrav. Pa samhallsniva innebér en a-kassa som ger
god inkomsttrygghet battre férutséttningar att stabilisera lagkonjunkturer,

genom att konsumtionen halls uppe.

Malet om en ekonomisk politik for full sysselséttning och behovet av en
aktiv arbetsmarknadspolitik ar darfor tatt saimmankopplat med en trygg
a-kassa. Dessvérre har a-kassans funktioner férsvagats under lang tid. Och
1 oktober 2025 tréadde Sverigedemokraternas och Tidéregeringens
omfattande férandringar av arbetsléshetsforsdkringen i kraft. Bland annat
genom en &nnu mera brant nedtrappning av ersattningarna redan efter
100 dagar.

Men redan fore dessa férséamringar fanns en stor oro bland Handels med-
lemmar att de inte skulle klara sin ekonomi om de blev arbetslésa. | en
medlemsundersékning som gjordes i september 2025 (Novus Opinion
2025) uppgav varannan medlem (47 %), att de inte trodde att de skulle

klara sig ekonomiskt om de blev arbetslésa i tre manader.

Pa dppen fraga om vad som medlemmarna tyckte var viktigt att Handels
skulle driva mot politiken infor valet fanns det manga som spontant lyfte
fram att bekdmpa den héga arbetslésheten, samt inte minst behovet av
forbattringar av arbetsldshetsforsékringen. Har foljer fyra roster fran

undersdkningen i september 2025.
"Hégre a-kassa under alla 300 dagarna”
“Béttre villkor vid arbetsléshet”

"Héjt tak i a-kassa, mer stéttning och mindre hets

vid arbetslshet och sjukskrivning”.

“Se 6ver den nya arbetslGshetsférsékringen da den

pa sikt kan sl ut manga méanniskor”
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Det &r uppenbart att oron for arbetsléshet i kombination med oron att
arbetsloshetsforsakringen inte ger ett tillréackligt inkomstskydd &r viktiga
fragor for medlemmarna. Denna medlemsundersékning genomférdes
under september 2025. Da hade inte den nya arbetsloshetsforsakringen

inforts.

For att folja upp medlemsopinionen genomférdes i juni 2026 en ny omfat-
tande undersdkning." Den slutférdes atta manader efter att Tidéregering-
ens férsdmringar tratt i kraft. Forandringarna i arbetsléshetsférsékringen 1
oktober 2025, inklusive den kraftigt 6kade nedtrappningen av erséattning-
en efter 100 dagar, hade da hunnit fa effekt. Det géllde inte minst de som

blivit arbetsldsa efter att de nya reglerna inférts.

| den nya undersékningen framgar det att oron for att kunna klara sin for-
sérjning vid arbetsléshet bestar, och sannolikt blivit &n mer pataglig. Den
visar att hela 8 av 10 medlemmar kénner oro for sin ekonomi om de skulle

bli arbetslosa, och att endast 1 av 10 inte kdnner nagon oro.

Jag kanner oro fér min ekonomi om jag blir arbetslos

Andel av Handels medlemmar instammer/instammer inte. Procent.
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Kalla: Novus opinion 2026, Handels medlemsundersékning om avtal
och arbetsléshetsférsakring juni 2026.

1. Undersékningen genomférdes av Novus Opinion i maj/juni 2026 och bygger pa 9 428
webb-intervjuer i Handels slumpmassigt rekryterade medlemspanel, vilket garanterar
representativa resultat. Av de svarande var 516 arbets|6sa, Resultatet ar efterstratifierat,
dvs. i efterhand viktat mot kédnda populationstal i syfte att korrigera eventuella skevheter

i stickprovet jamfért med malpopulationen. Detta innebar att resultaten ar generaliserbara

till den aktuella malpopulationen.
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Det &r ingen storre skillnad i uppfattning mellan medlemmar i olika bran-
scher som Handels organiserar. Variationen ar mellan 8 av 10 bland lager-
medlemmar, och 9 av 10 bland frisérmedlemmar. Det &r inte nagon stérre
skillnad mellan vad mén och kvinnor tycker, &ven om det ar nagot hégre
oro fér ekonomin bland kvinnor. Den svaga arbetsléshetsforsakringen ses
som ett problem bland breda grupper, men om den kraftigt 6kade ned-
trappningen av ersattningen riskerar att drabba sektorer med lagre l6ner

och stor problematik med ofrivillig deltidsanstélining hardast.

Det &r vart att understryka allvaret i den upplevda oron mot bakgrund av
att manga av Handels medlemmar trots allt har en stark férankring och
koppling till arbetsmarknaden och de branscher Handels organiserar.
Manga som har prekara anstéllningar och saknar klar yrkesidentitet inom
handeln &r ofta inte medlemmar i facket, och fangas dérmed inte upp av
denna undersékning. Anda uppger en sé& pass stor andel av responden-
terna att de k&nner oro for vad som skulle handa med deras ekonomi vid
arbetsléshet. Det galler dven medlemmar som har tjdnstemannaavtal. For
manga handlar det méjligen inte endast om egen oro, utan ocksa om
solidaritet med vanner och bekanta som blivit arbetsldsa och fatt svart att

forsorja sig.

Handels medlemmar vill se
en bittre arbetsléshetsférsakring

Facklig organisering och férsakring mot arbetsléshet har alltid hangt ihop.
For att skydda arbetstagares fackliga organisering krévs en a-kassa som
motverkar I6nedumpning och stor ekonomisk utsatthet vid arbetsléshet.
En stark arbetsloshetsforsékring ar darfor centralt for att skydda éverens-
komna I6ner och villkor i kollektivavtalen och ddarmed den svenska arbets-
marknadsmodellen. Trygghet vid arbetsldshet ar givetvis ocksa en viktig
faktor for individen att kunna fokusera pa omstéliningen till ett nytt jobb

som motsvarar ens kvalifikationer.

Hur ser da medlemsopinionen ut nar det géller arbetsléshetsforsakring-
en? Undersdkningen visar att det finns ett starkt stéd bland Handels med-
lemmar for att forbéattra a-kassan, och bestdmda 6nskningar om att skapa
en starkare och tryggare férsékring. Det géller saval hojda ersattningar
som avskaffad nedtrappning, samt att ersattningarna arligen ska félja

|&neutvecklingen (I6neindexeras).

Av de 9 428 yrkesaktiva medlemmarna som svarade pa medlemsunder-
s6kningen i juni 2026 angav 85 procent att de vill att ersattningen fran
a-kassan vid arbetsldshet ska hdjas. Endast 5 procent vill inte att ersétt-
ningen i a-kassan hojs. Inte heller har &r det nagon avgérande skillnad
mellan olika branscher dven om medlemmarna som finns pa tjansteman-
naavtal sticker ut med hela 95 procent. Medlemsopinionen fér en hojd

a-kassa ar stark.
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Andel av Handels medlemmar som instimmer i att
ersattningen i a-kassan ska héjas. Procent.
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Kalla: Novus opinion 2026, Handels medlemsundersékning om avtal
och arbetsléshetsférsakring juni 2026.

En hojd erséttning fran a-kassan vid arbetsléshet forutsatter att en storre
del av den tidigare forvarvsinkomsten ar férsakrad. En helt grundlédggan-
de forbattring for att astadkomma det &r att hdja den procentuella andel
av den tidigare |6nen som ersattningen tacker. Det handlar om att se till
att fler kan omfattas av férsékringens hogsta skydd (det sa kallade taket),
som i nuldget innebar att endast de som har en inkomst under 34 000 kan
fa ut 80 procent de forsta 100 dagarna. Det handlar ocksa om att sjélva
den procentuella erséttningen, det vill saga andelen av inkomstbortfallet,
behover 6ka. Under lang tid, fére 1990-talskrisen, var ersattningsnivan 90
procent och inte 80 procent. Det &r viktigt att den procentuella ersattning-
en hojs fér Handels medlemmar dér en stor andel &r deltidsanstéllda och

har relativt laga l6oner.

Ersattningen i dagens arbetsloshetsforsakring paverkas ocksa negativt av
andra utmaningar som skapats politiskt och darfor &ven maste hanteras

politiskt. Utdver det laga taket i a-kassan och de laga erséttningsnivaerna,
finns dven karensdagar, en kraftig nedtrappning samt hogre beskattning.

Vi utvecklar alla dessa delar senare i denna rapport.

Fragan om att a-kassan ska félja |6neutvecklingen handlar om att taket
varit oférandrat under langa perioder och dérmed urholkats i varde. Ett
hojt tak forutsatter idag ett aktivt politiskt beslut, likt barnbidraget och en
del andra transfereringar. En a-kassa som féljer |16ne- och kostnadsutveck-
lingen i samhéllet forutsatter att taket i forsakringen, alltsd den maximala
tidigare inkomst som férsakringen ersétter, indexeras och I6pande raknas
upp mot Iéneutvecklingen. Alternativet till att indexera den maximala

ersattningen &r en a-kassa som fortsatter att urholkas dver tid.
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Bland Handels medlemmar finns ett mycket starkt stéd for att ersattningen
fran arbetsloshetsférsékringen ska félja I16neutvecklingen. | medlemsun-
dersdkningen svarade 9 av 10 (90 %) att de vill att ersattningen ska folja
|6neutvecklingen. Endast 3 % svarar att de inte instdmmer i att ersattning-

en ska folja ldneutvecklingen.

Ersattningen fran a-kassan ska félja Ioneutvecklingen

Andel av Handels medlemmar som instammer/instammer inte. Procent.
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Kalla: Novus opinion 2026, Handels medlemsundersdkning om avtal
och arbetsléshetsférsakring juni 2026.

Vi visar senare i den har rapporten pa hur arbetsldshetsférsakringen tap-
pativarde och darmed i trygghet - dven beaktat de hojningar av taket
som beslutats politiskt och faktiskt genomférts. Det &r ett problem att otill-
rackliga hdjningar av taket anda presenteras som en satsning pa en star-
kare a-kassa, nar forsakringen i sjalva verket fortsatter att tappa i varde

over tid med hansyn tagen till [Idneutvecklingen.

Né&r det kommer till fragan om nedtrappning under arbetsléshetsperio-
den ar det nagot som i historiskt inte funnits, utan inférdes i bérjan av
2000-talet. Bakom detta lag en tanke om att nedtrappning skulle leda till
Okat jobbstkande, samt att det skulle minska langtidsarbetslésheten. Med
facit i hand kan vi konstatera att det inte paverkat vare sig arbetsloshet
eller langtidsarbetsldshet. Anda har nedtrappningen fran den férsta okto-
ber 2025 blivit annu brantare.

Handels medlemmar vill helt avskaffa nedtrappningen av ersattningen i
arbetslshetsforsakringen. Medlemsopinionen har ar lika stark som i 6vri-
ga fragor. Hela 85 procent av medlemmarna instimmer i pastaendet att
ersattningen bor vara lika stor under hela arbetsloshetsperioden. Endast

6 procent vill att erséttningen ar féremal fér nedtrappning.
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Ersattningen ska vara lika stor
under hela erséttningsperioden

Andel av Handels medlemmar som instdmmer/instammer inte. Procent.
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Kalla: Novus opinion 2026, Handels medlemsundersékning om avtal
och arbetsléshetsférsakring juni 2026.

Sammanfattningsvis finns en klar medlemsopinion for férbattringar av
arbetsldshetsforsakringen. Ersattningen behover héjas och félja [6neut-
vecklingen. Nedtrappningen i erséttningen ska avskaffas. Detta &r med-
lemmarnas uppfattningar baserat pa hela 9 428 svaranden i medlems-
undersdkningen. Den dvervaldigande majoriteten ar inte arbetsldsa.

Trots det &r kraven pa en forbattrad a-kassa sa pass samstammiga.

Den starka medlemsopinionen kan ha flera orsaker. En &r egen oro dver
att sjalv eller nagon i ens familj skulle bli arbetslés. Men sannolikt &ven
solidaritet med de som idag ar arbetsldsa. Med dagenshdga arbetsloshet
har manga av de arbetande vanner och bekanta som ar arbetslésa och pa
sa vis insyn i hur bristande arbetsléshetsférsdkringen ar om man har otu-

ren att bli arbets|ds.

Hur arbetslosa medlemmar i Handels drabbas

Erséttningen fran arbetsléshetsférsdkringen bestdms av politiska beslut,
nagot som Handels a-kassa och alla andra a-kassor &r tvungna att férhalla
sig till. Fran forsta oktober 2025 sénktes ersattningarna for arbetslosa
redan efter 100 dagar. Det var ett beslut av Tidé-regeringen med stéd av
SD. Visserligen héjdes samtidigt taket i a-kassan, det vill séga den 16n som
ska ge 80 procent ersattning, fran 33 000 till 34 000 kr. Men realt var det
ingen héjning. Om taket i a-kassan hade féljt Ibnenormeringen (“mérket”)
sedan 2022 sa skulle den 2026 ha varit 38 700 kr.2 Hade taket indexerats
och féljt inkomstbasbeloppet fran 2001 sa hade taket 2026 varit 41 200 kr.

2. Berdknat pa 33 000 kr efter héjningen av méarket frén 2022 eftersom det var d& som den
tillfélliga héjningen under pandemin 2020 blev permanent. Hade det foljt market fran 2020
skulle hogsta ersattning vara 39 862 kr.
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Pastaendet att taket i a-kassan hojts stdmmer darfor inte. Realt har taket i
a-kassan sankts fran 38 700 kr till 34 000 kr (om vi utgar fran mérket), sam-
tidigt som ersattningen i a-kassan sénkts efter 100 dagar fran 80 procent
till 70 procent, och efter 200 dagar till 65 procent. Det ar kraftiga sédnk-
ningar och férsédmringar av a-kassans funktion att vara en trygghet i

omstéllningen.

Disponibel inkomst for en person
som i arbete tjanar 30 000 kr i manaden
fore skatt vid arbetsloshet

Varav Andel av

Disponibel | Forlust forlust till | disponibel
inkomst i kronor foljd av inkomst.
Per manad | Per manad | skatteeffekt | Procent.

I arbete 24 297 0 0 100

LS 15 801 8496 2258 65

dag 1-30

esEce 17 286 7011 2474 71

dag 31-100

Ll 15325 8972 2149 63

dag 101-200

S ==te 14 340 9957 -1987 59

dag 201-300

Kalla: Dagpenning, skattetabell 32, samt egna berakningar.

Men det &r inte heller helt korrekt att sdga att ersattningen ar 80 procent
de férsta hundra dagarna. Dels finns tva karensdagar under férsta manad-

en, dels &r skatten hogre for arbetsléshetsersattning an for 16n.

Det innebér att en person som i arbete och fére skatt hade 30 000 kri l6n,
endast kommer fa ut 65 procent av sin tidigare disponibla inkomst fére
skatt den forsta manaden. Det betyder att hen endast far ut 15 800 kr efter
skatt vilket motsvarar en faktisk inkomstforlust pa hela 8 500 kr. Inkomsten
blir s& lag att den hamnar under fattigdomsgrénsen, och under regering-

ens eget matt pa sjalvforsorjning.

Lagg dar till, att om individen har manadslon och far den utbetald i maj
och &r uppsagd fran 1 juni, maste hen forsta manaden redovisa sina
arbetsléshetsdagar, och efter att de &r inskickade ska handlaggare pa
a-kassan kontrollera och betala ut. Det kan dréja ytterligare veckor. Ersétt-
ningen kan da i basta fall komma férst under slutet av juli manad. Sam-
mantaget innebar arbetslosheten, férutom den oro som skapas, en bety-

dande ekonomisk belastning.
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Efter 300 dagars erséttning i a-kassan kan man i normalfallet bli hanvisad
till jobb- och utvecklingsgarantin hos Arbetsférmedlingen och da anséka
om aktivitetsstod som betalas ut fran Forsékringskassan. Da trappas ersatt-
ningen ner ytterligare. Taket sénks dven fran 34 000 till 30 000, och ersatt-

ningen trappas ned med fem procentenheter fér varje 100 dagar.

Vad sdger de arbetslosa medlemmarna?

Som vi har konstaterat finns det en stor oro for bristande ekonomisk trygg-
het vid arbetsloshet bland Handels medlemmar. Det ar férstaeligt med
tanke pa de stora inkomstforluster som sker vid arbetsléshet, och att det
sétter press pa den ekonomiska situationen. Det &r en oro som vi kan anta

delas av stora grupper I&ntagare, inte minst inom LO-kollektivet.

Vad betyder det for de arbetslésa Handelsmedlemmarna? | medlemsun-
dersékningen stéllde vi kompletterande fragor till de som var arbetslésa
samt gav mojligheten att i fritextsvar svara pa fragan: “Har du nagot du
vill tilldgga kring hur du upplever erséttningen fran a-kassan och din situ-
ation som arbetsl6s? Svaren visar pa en mycket svar situation for arbets-

[6sa medlemmar.

Ar a-kassan tillricklig h6g sa du kan fokusera p3 att
hitta nytt jobb, istéllet for din ekonomi?

Andel av Handels medlemmar efter var de jobbade fore arbetslosheten.
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Kalla: Novus opinion 2026

Syftet med att a-kassan ska ge trygghet i omstallningen &r att den som &r
arbetsl6s ska kunna fokusera pa att hitta nytt jobb istéllet for att tvingas till
ekonomisk krishantering. Men det &r fa som tycker att ersattningarna i
a-kassan ger ett sadant stéd. Endast 1 av 10 anser att den &r tillrécklig for
att kunna fokusera, medan 7 av 10 inte anser att den ar det, medan 2 av 10
svarar vet ej. Nagon avgdrande skillnad beroende pa kon eller i vilken

bransch man tidigare jobbade i finns inte.
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| fritextsvaren véljer de allra flesta av de arbetslésa medlemmarna att lyfta
fram att ersattningen ar alldeles for lag, och att det skapar en ekonomisk

stress. Sa har uttrycker sig nagra medlemmar om detta.

"A-kassan &r sa lag att jag inte kan &ta ordentligt langre. Att livet skulle

kunna bli sé hér i Sverige trodde jag inte fr ett par ar sedan”

"Alldeles fér lag for att leva dragligt om man haft ett lite ‘béttre betalt’
jobb tidigare.”

"Alldeles fér lag erséattning. All oro kring ekonomin skapar dalig psy-
kisk halsa.”

Bland Handels medlemmar som drabbats av arbetsléshet marks en férva-
ning och kraftig besvikelse, ndrmast frustration, dver hur pass svag arbets-
|6shetsforsakringen ar. | medlemsundersdkningen uttrycker manga att de
hade férvantat sig mer. Manga namner ocksa hur lag deras erséttning ar.

En medlem beskriver sin situation som arbetslés som brutal:

“Den &r brutal, den &r brutal. Den &r under all kritik! Jag far ut runt
11 000 och skulle jag inte bli beréttigad till en ny period sé kan min

erséttning ga ner dnda ner till ca 7 - 8 000 kr i manaden.”

Andra medlemmar utrycker hoppl&shet &ver sin situation och hur lite de
far uti erséttning, trots att de ar aktiva och sdker jobb. Ord som panik,
katastrof och psykisk stress for att inte kunna betala sina rékningar ater-

kommer ofta.

"Hopplds och dnnu mer hopplés. Har jobbat i ca 45 ar och far lite mer

an 10 000, behéver jag sdga mer!”

"Att jag har panik redan nu infér att a-kassan snart endast kommer att
betala 60 % vilket kommer att géra att jag kommer missta mitt boen-
de! Dé jag har en bostadsrétt, sa kan jag inte fa ekonomiskt bistand!
Jag blir tvungen att sélja ldgenheten! Och var ska jag kunna hitta billi-

gare boende???”

“Katastrof. Att ersattning sénks trots att man féljer alla regler och krav,

séker otaliga jobb.”

“Jag kdnner mig rétt hjélplés i min situation dé jag gjort allting rétt fér
att 14 erséttning och betalat mina medlemsavgifter i flera ar och dnda
far jag nu som arbetslés en erséttning som knappt tdcker min hyra,

inte mat.
“Konstant stress om jag kommer ha réd med mat och hyra.”

Det ar uppenbart att manga arbetsldsa kdnner av en stor ekonomisk
press. Det flyttar fokus fran omstélining till ett nytt arbete som motsvarar
ens kvalifikationer till ekonomisk krishantering och oro. Givet att allt fler

nu kanner av férsémringarna av a-kassan, framfor allt fér arbetargrupper
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efter 100 dagar i arbetsloshet, talar mycket for att den ekonomiska stres-
sen manga arbetsldsa kdnner kommer att 6ka &n mer. Det gynnar inte
heller det kollektivavtalade omstéliningsstéd som exempelvis Trygghets-

fonden TSL erbjuder i vissa situationer nér anstéllning avslutas.

Bristande stod fran samhallet

Utdver en trygg a-kassa behdvs dven en aktiv arbetsmarknadspolitik.
Arbetsférmedlingen ska vara ett stdd och ge hjélp till arbetslosa for att
underlatta omstéliningen till ett arbete. Samtidigt vet vi att manga politis-
ka beslut under de senaste decennierna har forandrat férutséttningarna
for arbetsmarknadspolitiken. Omfattande omorganisationer, privatise-
ringar och kraftig minskade resurser har férsvagat detta grundlaggande
stéd for samhéllet. Under Tidéregeringen har medlen till arbetsmark-
nadspolitiska program minskat med 40 procent, eller hela 5,4 miljarder kr
raknat i 2026 ars prislage. Det &r anmarkningsvart med tanke pa att

arbetslésheten 6kat med nérapa 100 000 individer.

Bristen pa stéd fran Arbetsférmedlingen ar ett aterkommande tema fran

arbetsldsa medlemmar. Har finns det ocksé en frustration dver situationen.
"Stéd fran Arbetsférmedlingen &r obefintligt”

"Arbetsférmedlingens hjélp vet jag inte vad man ska sdga om.

Ett telefonsamtal vid inskrivning och sen far man klara sig sjélv.”

"Arbetsférmedlingen &r vardelés. De hjalper inte. Det &r svart att fa
ndgon att prata med. De bryr sig bara om deras mall som de maste fél-
ja och inte om dig som person. De sédger s6k jobb, men det finns inga

jobb man blir bara bortsorterad av Al innan man ens kan fa en intervju.”

"Svart fér dldre arbetslésa att fa jobb. Déligt med program riktade till
dldre. Déligt aktivt stéd fran arbetsférmedlingen.”

"Aldrig haft sa hir svart att hitta jobb som nu, Arbetsférmedlingen &r

inte till ndgon hjélp. De &r endast till for att kontrollera.”

| medlemsundersokningen fick de arbetslésa svara pa om de upplevde
bra stéd fran Arbetsférmedlingen som okar jobbchanserna utifran deras
kvalifikationer. Hela 6 av 10 arbetslésa medlemmar svarade nej, 2 av 10
svarade ja medan 2 av 10 svarade att det inte visste. Bland tjansteman ar

det 7 av 10 som inte upplevt nagot bra stéd.
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Upplever du att du far bra stéd fran
Arbetsformedlingen som 6kar dina jobbchanser
utifran dina kvalifikationer?

Andel av Handels arbetslosa medlemmar efter bransch
fore arbetsldsheten. Procent.

80

70 70

60 57 58

50

40

30 32
24

13 11
| [1
0 [
Butik Lager- och Tj@nsteman Frisér eller Alla

e-handel barberare

® .- Nej Vet ej

Kalla: Novus opinion 2026

Férutom den ekonomiska och sociala pressen pa de arbetslésa upplever
manga att det satt som de blir bemétta pa av Arbetsférmedlingen goér
saken véarre for dem. Trots att de sdker manga jobb sa ar det fér en hel

del svart att hitta jobb, samtidigt som de kénner sig ifrdgasatta.

“Jag kédnner mig jagad av Arbetsférmedlingen och jag kdnner mig
nedvérderad av dem. Det kdnns som att de flinar at mig bakom min

rygg... Det &r inte mitt fel att det inte finns jobb att fa.”

“Har verkligen s6kt alla jobb jag &r kvalificerad till och dven de utan.
Har inte fatt en enda intervju. Har flyttat langre upp i landet men det
ar brist pa arbete hdr med. Man blir frustrerad och det sénker ens
sjélvkénsla, sen att behéva kriga med arbetsférmedlingen gor inte

saken béttre.”

“Jag vill inte vara arbetsls, men ingen tar in mig pa intervju ens och

arbetsférmedlingen gér inget”
“Finns inga jobb. Hur mycket man &n séker.”

Arbetsférmedlingen och arbetsloshetsforsakringen styrs av politiska
beslut. Det ar saledes politiska beslut som &r orsaken till dagens situation
med en svag arbetsmarknadspolitik och urholkad férsakring som skapar
otrygghet och i vissa fall ekonomisk desperation. Samtidigt administreras
forsékringen av arbetsloshetskassor déar manga, exempelvis A-kassan

Handels, har en viktig facklig koppling och branschkunskap.

Baserat pa medlemsundersdkningen dr bedémningen att de allra flesta
av gruppen arbetslésa som svarat inser att bristerna i a-kassan beror pa
politiska beslut. Samtidigt ar det manskligt att i en mycket svar situation

som arbetslds med stor ekonomisk press ocksa kénna en frustration. Det
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ar nagot som saval Handels som A-kassan Handels méarker av. Men kriti

ken ror framfor allt Arbetsformedlingen och inte A-kassans hantering.

"Arbetsférmedlingen &r svar att fa tag pa och véldigt krangliga att ha
att géra med. A-kassan &r supertrevliga och hjdlpsamma, ddremot &r

reglerna helt galna.”

” Det kdnns som ett straff att ha blivit arbetslés, mindre férstaelse fran
Arbetsférmedlingen men gott bemétande fran dem som handlagger

erséttningen.”

En sérskild frustration kommer fram genom att manga av de som ar

arbetslosa medlemmar ser det som en forsakring som de har betalat for.

Flera lyfter menar att det inte ar nagot bidrag, och att det ar helt fel att

sanka a-kassan av den anledningen.

“Det &r inte ett bidrag. Det &r mina férsékringspengar jag far ater.”

"Hur kan det ens vara ok att sénka a-kassan. Det &r ju en férsékring

man har betalat in hela ditt ldnga arbetsliv. Inte ok.”

“Ta tillbaka a-kassorna sa som de var férut. Det &r en ekonomisk
arbetsléstérsékring dér man inte ska fa sin ekonomi kraschad sa fort
man blir av med jobbet, samtidigt ta den tiden till att séka nytt jobb.
Fér detta &r inte nagot ‘bidrag’... En onddig press, stress och angest
péa de som redan som férscker fa sig ett jobb, men far aldrig nagot
jobb. Jag &r tvungen att bo hos féréldrarna och &r 43 ar, s& ska det

inte va.”

"A-kassan &r en férsékring jag betalar fér. Det &r inte en erséttning
fran staten. Tycker det &r helt sinnessjukt att de har ndgot att séga om
hur mycket vi fran ut frén det eller inte. Detta kommer endast att leda

till att fler och fler kommer géra kriminella saker fér att kunna Sverleva

i dagens samhélle.”

A-kassan finansieras av anstélldas |[6neutrymme genom arbetsgivaravgif-

ter och direkta medlemsavgifter. Det handlar om en férsakring med tydli-

ga krav och regler som anstallda finansierar och betalar in till. Det hand-

lar inte om ett bidrag.

Slutligen finns i fritextsvaren manga politiska stéllningstaganden om

a-kassan som vill hgja ersattningen, avskaffa nedtrappningen och att det

ska folja ldneutvecklingen.
“Hoj ersattningen”

"Erséttningen fran a-kassan ska félja Iéneutvecklingen.

For att man ska 6verleva.”

“Skippa avtrappningen”
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Politiska 6vervaganden

Arbetsléshetsférsakringen har tre grundlaggande funktioner. For det for-
sta ska den ge trygghet i omstéllningen genom att de som blir arbetsl&sa
inte ska tappa stora inkomster eller bli fattiga och drabbas av stor ekono-
misk stress. For det andra ska den stérka matchningen pa arbetsmarkna-
den genom att arbetsldsa inte ska hetsas att ta forsta mojliga jobb till vil-
ken [6n som helst, utan rétt jobb utifran sin kompetens. Pa sa vis minskar
risken att personer med hogre kvalifikationer tvingas ta fel jobb, och dar-
med forsvara for grupper med lagre kvalifikationer att fa rétt jobb. Det
leder pa sikt till en hogre strukturarbetsloshet och langtidsarbetsloshet
for arbetslosa med svag konkurrensférmaga. For det tredje ska den fung-
era som en automatisk stabilisator och démpa negativa effekter fér kon-
junkturen. Genom att arbetsldsa far skydd for inkomstférluster halls kon-

sumtionen uppe, nagot som motverkar att lagkonjunkturer férdjupas.

Alla tre funktioner har férsvagats kraftigt under lang tid, och det &r tvek-
samt om de ens fungerar i dagslaget. Bakgrunden ar en allméan férskjut-
ning av hela socialpolitiken sedan 1990-talet fran att se till statens och
samhéllets ansvar, till att allt Iagga ansvaret och skulden pa individen. |
stallet for att se arbetsldshet som frémst statens ansvar att bekdmpa
genom att uppratthalla en tillrédcklig efterfragan i ekonomin, och att avsat-
ta resurser for utbildnings- och arbetsmarknadspolitik, har de mer nylibe-
rala tankefigurerna slagitigenom. | denna idévarld ar arbetsloshetsfor-
sadkringen nagot som hindrar drivkrafter till arbete. Den politiska
inriktningen blir dédrmed att férsdmra a-kassan, och stimulera en
"job-first-politik”, vilket i praktiken innebar en minskning av rustande

och matchande insatser.

An tydligare blir denna politiska inriktning nar vi granskar Tidéregering-
ens och SDs politik. Mellan 2022 och 2025 har arbetslésheten 6kat i Sve-
rige med nastan 100 000 individer, fran redan héga 398 000 till 495 000
(SCB 2026). Det beror inte enbart pa den internationella ldgkonjunkturen,
eller ndgon plétslig strukturomvandling. Till skillnad fran Sverige har

EU-landerna i genomsnitt minskat sin arbetsléshet under samma period.

Forklaringen till den kraftiga 6kningen av arbetsl&sa ligger delvis i den
finanspolitik som forts, genom atstramning och bristande stimulanspoli-
tik. De stimulanser som gjorts har dessutom varit i form av skattesank-
ningar som framférallt gynnat héginkomsttagare vilket &r mer eller min-
dre verkningsl&st for att motverka 6kad arbetsldshet i lagkonjunkturer. En
annan del av férklaringen finns i att Tidéregeringen och SD valt att mota
arbetslésheten med att férsdmra a-kassan och att kraftigt dra ner pa

arbetsmarknadspolitiken. Om vi ser till periodens utfall och senaste bud-
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get 2022-2026 har satsningar for olika arbetsmarknadspolitiska program
som behovs vid hég arbetsléshet sankts med 40 procent, fran 13,7 miljar-

der till 8,3 miljarder (Budgetpropositionen 2026).3

Det &r naturligtvis en svarférstaelig politik fér manga, men grundar sig pa
uppfattningar om att arbetsléshet beror pa fér goda villkor fér arbetslosa.
Det &r i sig svart att forstd med tanke pa hur hart arbetslésa idag drabbas.
Det &r ocksa svart att finna stod fér uppfattningen att en arbetsléshetsfor-
sakring som ger trygghet i omstallningen skulle leda till hogre arbetslds-
het. Under 1980-talet da arbetsldsheten var &g, var saval erséttningar
som tak i a-kassan betydligt hdgre. Ersattningsnivan lag under 1980-talet
pa 91,7 procent, och i slutet pa 90 procent. Anda var sysselsittningen

hoégre och arbetslésheten lagre.

En spegling av hur arbetsléshetsférsékringen forsvagats 6ver tid kan fas
av att betrakta hur den andel av arbetsgivaravgifterna som bedéms ska
ga till just arbetsléshetsforsékring, aktivitetsstéd och 16negaranti, har
sankts. Ar 2000 bedémdes den utgdra 5,84 procent av [énesumman,
men 2026 endast 2,64 procent.

| parternas gemensamma underlag infér férhandlingarna om omstall-
ningsstdéd och anstallningsskydd lyftes detta fram som ett exempel pa
hur staten anvander pengar som egentligen borde ga till arbetsmarkna-
den for andra syften: “Trots att arbetsmarknadsavgiften har sankts sa har
den lange med rage 6verstigit utgifterna fér de dndamal som den
ursprungligen var ténkt att finansiera. Under aren 2010 till 2019 har sta-
ten i genomsnitt tagit in 15 miljarder kronor mer om aret i arbetsmark-
nadsavgift och i avgifter fran arbetsléshetskassorna &n man betalat ut

i arbetsloshetsersattning, aktivitetsstdd, alderspensionsavgift pa dessa
samt |6negaranti. Ar 2019 uppgick éverskottet pa detta omrade till

22,1 miljarder kronor enligt Ekonomistyrningsverket (ESV).” (LO, PTK och
Svenskt Néringsliv 2020)

Aven om det formellt sett inte finns bestidmda och destinerade avgifter ar
det rimligt att det ursprungliga syftet med arbetsgivaravgifterna i hogre

grad ska respekteras.

En forstéirkt arbetsloshetsforsdkring

Arbetsloshetsforsakringens funktioner att ge trygghet, bidra till matchning
samt vara en stabilisator har forsvagats och det behdvs en helt ny politik
for att de ater ska stéarkas. Hur skulle det konkret kunna se ut? Givet att
arbetsldshetsforsakringen forsdmrats under lang tid &r det ganska manga

forandringar som skulle behdvas. Hér listas tio som &r extra angelégna.

3. Berdknat utifrdn 2026 ars prisniva. | nominella tal har minskningen varit 25 procent.
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Hojt tak och arlig indexering efter I6neutvecklingen. Likt for
socialférsakringar ar arlig indexering helt nédvéandigt for legitimiteten
i arbetsldshetsférsékringen. Taket i férsakringen har under langa
perioder varit ofdrdndrat vilket gjort att allt farre fatt ut 80 procent av
sin bruttoldn i ersattning. Over tid har férsakringens véarde urholkats.
Unionen har i en rapport visat att under bérjan av 90-talet fick en
privatanstalld tjansteman pa medianlén ut 80 procent av sin tidigare
[6n, numera endast 56 procent (Unionen 2026).

Avskaffa de tva karensdagarna. Det finns ingen anledning att ha
karensdagar i arbetsldshetsforsakringen. Inte ens som “riskpremie”
ar det nagot hallbart argument. Finns det nagon som skulle "avsta”
fran att bli arbetslos for att det finns tva karensdagar?

Avskaffa olika skattesatser och infor likvardig skatt pa alla inkomstslag.
Da vi visat att det inte &r 80 procent man far ut de forsta manaderna,
utan sa lagt som 65 procent férsta manaden, behdver detta dndras.
For att inkomstforlusten inte ska bli 65 procent den forsta manaden
behdver det, utdver att de tva karensdagarna avskaffas, bli samma
skattesats mellan arbete och andra inkomstslag.

Avskaffa nedtrappningen i ersattning. Det finns inget stéd for att

en avtrappning av ersattningen efter ett antal dagar leder till lagre
arbetsléshet. Det skapar onddig ekonomisk stress och oro hos
personer som blir arbetsldsa. Det finns tvdrtom argument for att

ha en upptrappad ersattning (Kolsrud och Nilsson 2025).

Hoj erséttningsnivan. Fore 1990-talskrisen lag erséttningsnivan pa
90 procent (91,7 procent fére 1988). Det innebar en god trygghet
mot inkomstbortfall vid arbetsléshet. Att en hégre niva skulle leda
till 6kad arbetsldshet motbevisas av att sysselsattningen var hog

och arbets|ésheten lag under den tid som erséttningsnivaerna var
90 procent. Handels kongress har uttalat ett mal om att 90 procent
av |6ntagarna ska ha 90 procent i ersattning fran a-kassan.

Basera ersattningen pa de senaste sex manaderna. Om det ar

mer férdelaktigt ska ersattningen baseras pa inkomsten under

de senaste sex manaderna i stallet for som idag - ett helt ar. Annars
kan arbetare med deltidsarbete eller annan franvaro fa kraftigt
minskad ersattningsniva.

Aterinfor de 150 extra dagarna for sokande med barn under 18 ar.
Tidigare kunde arbetssékande med barn fa férlangd erséttningsperiod
med ytterligare 150 dagar. Skélen for detta viktiga barnrattsperspektiv
ar minst lika starka som vid tidigare lagstiftning.

Avskaffa den nedre aldersgransen fér medlemmar i a-kassan.
Tidéregeringen inférde en aldersgréns pa 20 ar for att fa ersattning.
Det finns unga som arbetar och betalar avgift till forsdkringen.

De bor ocksa omfattas av skyddet.
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Aterinfor studerandevillkoret. De som fullféljt studier utéver
grundskolan och star till arbetsmarknadens férfogande maste
kunna omfattas av arbetsloshetsforsdkringens grundskydd, dven
om de dnnu inte uppfyller villkoren fér inkomstrelaterad ersattning.
Stark Gent-modellen. Det &r grundldggande fér den svenska
arbetsmarknadsmodellen med en politik som syftar till att starka

kopplingen mellan fackférbund och deras a-kassor.

Det &r ganska omfattande férandringar som behdvs for att a-kassan ater
ska bli en funktionell del av arbetsmarknadens trygghets- och match-

ningssystem.

De politiska partierna om arbetsléshetsférsikringen

Om vi ser till hur de politiska partierna réstat och lagt budget under de
senaste aren sa har de partier som finns inom Tidé-samarbetet rostat for
férsamringarna av a-kassan. Aven om Sverigedemokraterna fére valet
2022 lovade att ga i opposition hellre &n att férsémra a-kassan, sa har de
aktivt medverkat till det.

| den réd-grona oppositionen réstade s, v och mp emot nedtrappningen
efter hundra dagar och var allmént kritiska till manga delar av forslagen. |
sitt motionsférslag lyfter v fram behovet av att hoja ersattningar och
indexera forsékringen, samt att avskaffa den successiva nedtrappningen.
Bade v och mp lyfter att de vill terinféra de 150 extra dagarna fér sdkan-
de som har barn under 18 ar, och mp tar upp behovet av att ha mer 6ver-
hoppningsbar tid, att dterinféra studerandevillkoret, samt att inte ha 20 ar
som aldersgrans. Av oppositionspartierna avviker c fran évriga. De &r for
en snabbare nedtrappning, och vill dérutdver sénka taket i ersattningen
till 30 000 kr (Sveriges riksdag 2024).

Ser vi till de skuggbudgetar som lades av oppositionen infér 2026 skriver
s att de vill "hdja taket i ersattningen, stoppa den nya brantare avtrapp-
ningen och sakerstalla att fackféreningar som tecknat inkomstférsékring
inte paverkas negativt”, och avséatter 0,2 miljarder (Socialdemokraterna
2025). | mp:s skuggbudget betonas att den branta nedtrappningen ska
tas bort, och féreslar en halvering av nedtrappningen baserat pa fem
procentenheter, och avsatter 0,3 miljarder (Miljopartiet 2025). Skuggbud-
geten fér v innehaller att man vill padboérja en reform dar nedtrappningen
helt tas bort, samt att ersattningar och tak ska hdjas och indexeras med
maélet om att 80 procent av I&ntagarna ska kunna fa 80 procent av sin tidi-

gare 16n i ersattning. En miljard avsétts (Vansterpartiet 2025).

| sin skuggbudget avviker c markant fran savél Tidé-gemenskapen som
dvriga oppositionspartier. De vill ha lagre ersattningar och tak, samt en
helt annan modell med brantare nedtrappning och minskar darmed
anslagen till a-kassan enligt deras berdkningar med 14,5 miljarder (Cen-
terpartiet 2025).

Handels medlemmar om a-kassan Handels valserie 2026 20



Avslutning: Bekdmpa arbetslosheten -
inte de som ar arbetslosa

Handels medlemmar har som vi visat en tydlig uppfattning att arbetslos-
hetsforsakringen maste bli battre och tryggare. Analysen av hur arbets|o-
sa upplever sin situation borde fa alla som tror att en férsémrad a-kassa
skulle minska arbetslésheten att tdnka om. Erséttningarna i a-kassan var
mycket battre fére 1990-talet och da hade vi en arbetsléshet som lag ner
mot tva procent. De flesta arbetsldsa i Sverige har inte ens langre nagon
ersattning fran a-kassan (IAF 2024). Den sa kallade téckningsgraden,
andelen av de arbetsldsa som far erséttning fran a-kassorna, har konstant
legat under 50 procent de senaste decennierna. Ett uttalat mal med Tid-
regeringens nya a-kassa var att fler skulle kunna omfattas. Tvartom mins-
kade tackningsgraden nagot bland gruppen nya éppet arbetsldsa efter
att den inforts, ner till 38 procent (IAF 2026). Hur en férsvagad a-kassa
skulle fa en majoritet av de arbetslésa som inte har ersattning att fa jobb
ar svart att forsta. Men inte ens fér den minoritet som har ersattning idag
verkar det ha nagon betydelse for chanserna att fa jobb. Detta eftersom
arbetslésheten framfor allt beror pa att det saknas tillrackligt med jobb
och fér att arbetsldsa inte far tillrdckligt med kvalitativt stod for att ta de
jobb som finns. En férsvagad a-kassa skapar fattigdom och ett sarbart

samhalle, men uppenbarligen inte lagre arbetsldshet.

Sverige har sedan 1990-talet haft en hég arbetsléshet som bitit sig fast.
Samtidigt har vi sett en utveckling mot en alltmer otrygg arbetsmarknad
med hog andel tidsbegrénsade anstéliningar, deltidsproblematik och fér-
svagade trygghetssystem. Om otrygghet och ekonomisk press pa utsatta
individer vore 16sningen pa arbetsldsheten sa skulle vi inte ha dagens
situation med massarbetsloshet. Fokus behover darfér ligga pa att mins-

ka arbetslésheten och samtidigt forbattra arbetsloshetsforsakringen.

En politik som skapar en hég och uthallig efterfragan i kombination med
satsningar pa utbildning och arbetsmarknadspolitik &r det som langsik-
tigt kan fa ner arbetslésheten. Men samtidigt som arbetslésheten har
Okat fran redan héga nivaer, har den ekonomiska politiken varit atstra-
mande och det har skett nedskérningar inom arbetsmarknadspolitiken,
samt neddragningar av Arbetsférmedlingens forvaltningsanslag. Bland
langtidsarbetslésa finns stora behov aktiva och kvalitativa stddinsatser
fran Arbetsférmedlingen, sa som arbetsmarknadsutbildning och arbets-
platsforlagda insatser med 6kat fokus pa handledning och larande. Idag
finns stora risker kopplat till insatser och kvaliteten brister ofta (Riksrevi-
sionen 2023).
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Vad hindrar en politik for en bra a-kassa? Ar det av budgetmassiga skal?
Berdkningar av féréandringar i ersattningar fran a-kassan &r komplicerade
och blir alltid beh&ftade med osékerheter. Hojda tak och avskaffad ned-
trappning beror pa hur manga som finns i olika inkomstlagen, hur lang
tid de &r i den och hur arbetsmarknaden utvecklar sig. Men ett enkelt rék-
neexempel ger oss en aning om vad det skulle kunna kosta. Om vi utgar
fran att kostnaden fér den totala ersattningen (berdknat pa maj manad
2026) skulle 6ka med 20 procent, vilket mer dn val avskaffar nedtrapp-
ningen i férsédkringen och ger en viss hojning av taket, sa skulle det kosta
4,3 miljarder pa arsbasis. Det ar inte mycket pengar i jamférelse med
exempelvis kostnaderna fér RUT- och ROT-avdragen pa 21 miljarder. Om
antalet arbetsldsa med ersattning skulle minska med 25 000 personer sa
skulle det ge minskade kostnader med 4,9 miljarder. Utdver det séklart

aven okade skatteintakter.

Ett vélfardsland som Sverige har rad med en béttre a-kassa. Vardet av en
a-kassa som ger trygghet i omstallningen, forbattrar matchningen pa
arbetsmarknaden och har en automatiskt stabiliserande roll, vida dversti-
ger de ringa kostnader som det kan innebéara. Mest av allt ger en politik

som verkligen bekédmpar arbetslésheten - inte de som ar arbets|dsa.
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