Overenskommelse
rorande vissa fragor for
mandatperioden
2027-01-01 - 2030-12- 31
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1. Principer fér uppdragens fordelning

Partierna ar dverens om att som majoritetsmarkering i den kommunalpolitiska
verksamheten ska det parti eller de partier i samverkan, som har majoritet i
Kommunfullméktige, tillsadtta ordférandeposterna i samtliga organ, exklusive
revisorskollegiet.

I némnder med nio eller fler ordinarie ledamoéter ska presidierna besta av
ordféranden, forste vice ordférande och andre vice ordférande. Ordférande
och férste vice ordférandeposterna tillsatts av majoriteten. Minoriteten
tillsatter andre vice ordférandena.

| 6vriga namnder samt i samtliga bolagsstyrelser bestér presidiet av
ordférande och vice ordforande. Ordfdrande tillsatts av majoriteten medan
vice ordférande tillsatts av minoriteten.

| bada revisorsgrupperna och revisorskollegiet tillsatter minoriteten
ordférande och majoriteten vice ordférande.

Av Kommunfullmé&ktige/Kommunstyrelsen i ovrigt tillsatta revisorer fordelas i
proportion till partiernas styrkeférhallande i Kommunfullméktige.

2. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ska tillsttas samtidigt som fullméaktiges presidium och
tilltrada sitt uppdrag sa snabbt som mojligt.

Nyvalda kommunalrad tilltrader sitt uppdrag sa snart som mojligt efter valet.

3. Bolagen

Bolagsstyrelserna ska tilltrada vid forsta ordinarie bolagsstdmma efter valet.
Bolagsstammorna ska hallas s3 tidigt som mojligt efter verksamhetsarets slut.
Vad géller bolagen ska alla mandat vara politiskt tillsatta, dock kan ett parti
Overlata en plats i en styrelse till en ”partilos”.

| styrelsen for Boras Energi och Miljo AB ska tva (2) ordinarie styrelseledaméter
reserveras for externa ledamaoter och tillsattas av Kommunfullméaktige pa
forslag av Bords Stadshus AB. Boras Stadshus AB beslutar ndrmare
bestdmmelser kring rekryteringsprocessen. En utvardering genomforas infor
nasta mandatperiod. Utvarderingen sker under sista delen av
mandatperioden och behandlas vid starten av kommande overlaggningar for

nasta mandatperiod. T
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4. Kommunalrad, ordféranden och vice ordférande i
kommunala namnder samt gruppledare

Kommunstyrelsens ordférande, forste vice ordférande och andre vice
ordférande samt fem dvriga ordinarie ledamoter i Kommunstyrelsen ska vara
kommunalrad pa heltid.

Kommunalraden valjs av Kommunfullmé&ktige. Kommunalradsposterna ska
fordelas proportionerligt enligt lagen om proportionerligt valsatt.

Samtliga kommunalrdd ska ha samma arbetsvillkor. Ekonomiska férmaner for
kommunalraden regleras i de av Kommunfullmaktige infor varje mandatperiod
faststéllda ersattningsbestdémmelserna.

Varje kommunalrad ska ha en (1) politisk sekreterare, som anstélls enligt de
villkor som ar reglerade i kommunallagen.

Varje i Kommunstyrelsen representerat parti, som inte innehar nagon
kommunalradspost, dger utse en gruppledare, vilken kan uppbéra ett
arsarvode. Gruppledare ska vara sitt partis féretradare gentemot
Kommunstyrelse och kommunledning. Stdd till de partierna utan
kommunalrad men som har en gruppledare i kommunstyrelsen far ett
ekonomiskt stéd motsvarande en halvtid av medellonen av de politiska
sekreterarna.

Varje parti som tar plats i Kommunfullméktige och som inte erhaller vare sig
kommunalrad eller gruppledare i Kommunstyrelsen ska ha ratt till en
arsarvoderad gruppledare i Kommunfullmaéktige.

5. Arbetsformer

| av styrelse och ndmnder utsedda delegationer, lednings-, berednings- och
utredningsgrupper med mer an en ledamot ska minst en foretradare for
minoriteten inga.

| de politiska arbetsgrupper som utses av Kommunstyrelsen ska frdgan om
eventuell arvodering alltid behandlas i samband med tillsattandet.

Sammantraden ska ej forlaggas till onsdagar efter kl. 17.00.

Vid planering av Kommunfullméaktiges sammantradesdagar ska hdnsyn tas till
Sveriges kommuner och Regioner och Regionfullmaktiges
sammantradesplanering. Kommunfullmaktige sammantrader i normalfallet
den tredje torsdagen i manaden, utom i juli manad.

Namndsammantraden ska inte forlaggas sa att de sammanfaller med de
gruppsammantrdden som partierna har infér fullmaktigesammantradena, i
normalfallet tisdagar efter 17:00.

Ersattare ager delta i Kommunfullmaktiges respektive styrelsens och
ndmndernas sammantraden dven da de ej tjanstgor for frdnvarande ledamot.

Erséttare i bolagens, stiftelsers och andra organs styrelser ager deltai
organets sammantraden.

| styrelse och ndmnder kan ersattare, som ej tjanstgor, delta i
overlaggningarna. De ager ddremot ej fa sin mening antecknad till protoﬁollet ﬁ
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Dock far erséattare som ej tjanstgér och som féretrader parti, vilket saknar
ledamot i styrelsen och ndmnden, avge sarskilt yttrande i &renden som slutligt
ska avgoras i Kommunfullméktige. Sakinnehallet ska i huvudsak ha
tillkdnnagivits under sammantradet.

Partierna ar éverens om att infora en talartidsbegrasning i Kommunfullméaktige
om fem (5) minuter, begréansningen galler inte inledningsanféranden vid
Kommunfullméiktiges behandling av budget och arsredovisning.

Begransningen innebar att nedrakning av anféranden via voteringssystemet pa
fem (5) minuter inférs. Presidiet ska efter fem (5) minuter meddela att fem (5)
minuter har passerat och att anférandet ska avrundas.

Inlégg 6ver fem (5) minuter ska meddelas Kommunfullméaktiges presidium
innan sammantradet samt p4 vilken punkt pa dagordningen. Maximalt tio (10)
minuter ar da tillatet.

Det ankommer pa respektive partigrupp att se till att talartidsbegrasningen
efterlevs. Denna éverenskommelse skrivs dven in i Kommunfullméktiges
arbetsordning.

Infor beslut i stoérre fragor och fragor av principiell betydelse kan partierna i
Kommunfullmaktige beredas mojlighet att fa gemensamma foredragningar av
beslutsunderlaget.

Erséattarna i Kommunfullméaktige medges yttranderatt. De dger daremot inte fa
sin mening antecknad i protokollet.

Allmanhetens fragestund anordnas vid fler tillfallen under aret och i
normalfallet i anslutning till Kommunfullmaktiges kvallssammantraden.
Antalet fragestunder bestdms i samband med Kommunfullmaktiges beslut om
sammantradesdagar.

Kommunfullmaktiges presidium ska bereda de till varje sammantrade
inlamnade fragor. Fragor behandlas forst pd Kommunfullmaktiges
sammantrade (efter anmalningsdrenden och valarenden).

Samtliga namnder ska ha 6ppna ndmndssammantrdden. Kommunala bolag
rekommenderas ha 6ppna styrelsesammantraden. Undantag; sammantraden
ska hallas inom stangda dorrar i &renden som avser myndighetsutdvning eller
omfattas av sekretess.

Interpellation far dven stallas till ordférande i kommunalt bolag.

Interpellationer bor behandlas inom fyra (4) manader fran det att
Kommunfullméaktige beslutat att den far stéllas.

For att uppna att liknande yrkande debatteras vid samma tillfalle under
budgetsammantradet ska en parlamentariskt sammansatt grupp behandla
Stadsledningskansliet forslag till besluts- och debattordning.

Kommunfullmaktiges sammantraden ska i normalfallet alltid starta kl. 17:00,
undantaget behandlingen av arsredovisningen och budgeten.

Under mandatperioden ska reglerna for allmanhetens fragestund ses over.

Vid replikskiften i Kommunfullmaktige ska ”duellmetoden” testas fran 1 jan
2027 och sex manader framat. Darefter ska en utvardering ske av
gruppledarna for respektive parti samt kommunfullméktiges presidium for att

ta stallning till modell framét ﬁd,
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6. Ersattningsregler

Utover vad under punkt 4 sagts om erséttningar till fortroendevalda ska gélla
vad som anges i "Bestammelser om ersattningar till kommunens
fortroendevalda". Ett underlag till dessa bestdmmelser ar foremal for separata
politiska férhandlingar.

7. Bidrag till politiska ungdomsforeningar

Grundbidrag: Varje forening som redovisar over 10 medlemmar folkbokforda i
Boras mellan 14-25 ar erhaller ett grund bidrag pa 0,3 GN.

Bidrag per fullmaktigemandat: Forening/krets eller samarbetsorganisation
med 6ver 10 bidragsberattigade medlemmar (14-25 ar) folkbokforda i Boras
erhaller 0,15 GN per fullmaktigemandat/ar, som moderpartiet har i
Kommunfullmaktige.

8. Namnder antal ledamaoter och erséattare

Kommunfullméktige, som enligt kommunallagen ager att under pagéende
mandatperiod besluta om féréndringar i fértroendemannaorganisationen, ar
oaktat vad som sagts ofoérhindrad att under mandatperioden ompréva
namndstrukturen.

9. Organisation

Beredningsprocess

En ny modell fér beredningsprocessen for Boras Stads namnder samt
Kommunstyrelsen ska inforas fran och med 1 januari 2027. Modellen bygger
patjansteutldtande samt beslutsforslag fran styrande majoriteten.

Tjansteutlatandet innehaller inga stallningstaganden eller forslag till beslut
och undertecknas av forvaltningen. Beslutsférslaget redovisar forslag till
beslut samt politiskt stallningstagande och undertecknas av styrande
majoritet.

Namnderna och Kommunstyrelsen

- Det brottsférebyggande arbetet flyttas fran Fritid- och
folkhalsondmnden till Kommunstyrelsen fran och med 1 januari 2027.
Samordningen hamnar pd Kommunstyrelsen varpa resurser fran Fritid-
och folkhdlsondmnden overflyttas till Kommunstyrelsen.

Styrgruppen mot organiserad brottslighet upphor och istéllet inrattas
en strategisk styrgrupp. Sammansattningen i denna styrgrupp far
utredas vidare av Kommunstyrelsen. BRA ska dock organiseras under
den strategiska styrgruppen.

- Kommunstyrelsens digitaliseringsavdelning ges i uppdrag att utreda
forutsattningarna for att tillféra avdelningen ytterligare resurser genom

en organisationsforandring. Q{’L /
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En 6versyn av reglementena for Kommunstyrelsen,
Lokalférsérjningsndmnden och Fritids- och folkhdlsonAmnden samt
agardirektiven fér IBAB ska genomfdras. Oversynen ska syfta till att
skapa en tydligare rangordning och ansvarsférdelning som klargor
vilket bolag respektive vilken ndmnd som ansvarar for olika delar av
lokalférsorjningsarbetet och i vilka situationer detta ansvar géller.

Inom ramen for uppdraget ska dven Staden analysera och féresla hur
arbetet med lokalstrategiska fragestallningar kan stéarkas och
utvecklas med ett tydligt koncernperspektiv. Detta innefattar att
sdkerstalla ett mer samordnat, lAngsiktigt och strategiskt
forhallningssatt till lokalforsorjning.

Vidare ska en 6vergripande riktlinje for lokalstrategiska
stallningstaganden tas fram. Riktlinjen ska ge vagledning i fragor
sdsom &ga eller hyra lokaler samt bidra till ett effektivt nyttjande av
Stadens samlade lokalresurser.

Miljo-och konsumentndmnden upphor som ndmnd fran den 1 januari
2027. Namndens uppdrag ska delas ut pa befintliga nd&mnder.
Kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda vilka ndmnder som fér ett
nytt uppdrag, syftet med forandringarna ar att effektivisera
organisationen. D4 flera delar av Miljo-och konsumentndmnden
foreslas att flyttas ut till andra namnder bedémer
partidverlaggningarna att Milj6-och konsumentndmnden far en for liten
forvaltningsorganisation varpa namnden avvecklas.

Omorganisationen ska utvarderas infor nasta
mandatperiod. Utvarderingen sker under sista delen av
mandatperioden och behandlas vid starten av kommande
Overlaggningar for ndsta mandatperiod.

Bolagen

Boras Stad ska fortsatt inneha fem (5) bostadsbolag. AB Bostader i
Boras, Fristadbostader AB, AB Sandhultsbostéder, AB Toarpshus samt
Viskaforshem AB.

Fragan om eventuell koncernbildning nar inget samforstand varpa
frdgan om eventuell koncernbildning beslutas av majoriteteten for
mandatperioden.

Ytterligare utredning av en energikoncern genom sammanslagning av
Boras Energi och Miljé AB och Boras Natkraft AB ska utredas vidare.

Utredningen ska presenteras for partidverlaggningarna under 2026.

Boras Stadshus AB ska forvarva de aktier i Boras & Co AB som idag ags
av BorasBoras Naringslivs Ekonomisk Férening. Kommunfullmaktige
ska utse samtliga styrelseledamoter. Tl(/
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10. Forutsattning for overenskommelsens
giltighet
Denna och tidigare dverenskommelser bygger pa valresultat dar minoriteten

haft en betydande andel av mandaten i Kommunfullmaktige.

Om ett framtida valresultat innebar att minoriteten endast far en mindre andel
av mandaten, kan de principer for fordelning av uppdrag som anges under
punkt 1 leda till orimliga konsekvenser.

| en sadan situation ska principerna for uppdragens férdelning inte
automatiskt tilldmpas. | stéllet ska nya forhandlingar genomféras i denna del.

Overenskommelsen i 6vrigt ska fortsatt gélla.

Avtalet trader i kraft forst efter att det har godkants av respektive partis
kommunala organisation.

Socialdemokraterna
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Namnd
Komrﬁunstyrelsen
Krisledningshémnden
Arvodesdelegationen
Valberedning

Stadsrevisionen
(revisorsgrupper)

Valndmnden

Individ- och
familjeomsorgsnamnden

Vard- och aldrendmnden
Foérskolendmnden
Arbetslivsndmnden

Fritids- och folkhalsondmnden
Tekniska namnden
Grundskolendmnden
Sociala omso‘rgsnémn‘den
Kulturnémnden
Lokalférsorjningsndmnden
dverfbrmyndamémndén
Sémhéllsbyggnadsnémnden
Servicendmnden

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Totalt:

Datum

2026-03-16

Ordinarie

13

12

1

11

11

181

Erséattare

13

11

11

1

152
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Bolag | Ordinarie | Ersattare
AB Bdsfédéri Borés | 9 5
AB Sahdhultbostéder 5 3
AB Toarphus | 5 3
Boras & Co AB 4 | 2
Boras Djurpark och Camping AB 5’ | 3
Natkraft Boré’s Holding AB | 7 4
Natkraft Boras AB 3 | 2
Natkraft Boras Infra AB 3 2
Boras Enérgi och Miljé AB 9 5 6
Boras kommuns Parkerings AB 7 4 |
Boras Stadshus AB 9 6
Fristadbostader AB 5 3
industribyggnéder iBoras AB 5 3
Kv Stromsdal 3 AB 2 1
Elous 6 AB A 2 1
Inkubatorn i Bbrés AB | 7 0
‘Viskaforshem AB 5 3
Totalt: 92 51 v
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