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Myndigheten foér
totalférsvarsanalys

Bakgrund och rapporten i sammanfattning

Mpyndigheten for totalfdrsvarsanalys (MTFA) skickade under hdsten 2025 ut en enkit
till 121 myndigheter som inte dr beredskapsmyndigheter i syfte att f6lja upp
implementering av férordning (2022:524) om statliga myndigheters beredskap
(beredskapsférordningen).

Den nya strukturen for civilt forsvar kan ses som en trappa av ansvar for alla statliga
myndigheter under regeringen, ett utékat ansvar fér beredskapsmyndigheter och ett
ytterligare utékat ansvar f6r sektorsansvariga myndigheter och civilomradesansvariga
linsstyrelser. Enkiten riktades till de statliga myndigheter under regeringen som inte ir
beredskapsmyndigheter och som utgdr det fOrsta steget pa ansvarstrappan.

Resultaten av enkiten ger en bild av hur myndigheter som inte ér
beredskapsmyndigheter arbetar med sina uppgifter i beredskapsférordningen. Enkiten
har 91 procents svarsfrekvens.

Implementeringen av beredskapsférordningen hos dessa myndigheter dr pigdende, men
visar pa stora variationer i hur langt de har natt i arbetet.

e 95 procent av de 110 myndigheter som besvarade enkiten efterfragar stdd och
vigledning for att tillimpa beredskapsférordningen.

e  En majoritet av myndigheterna har identifierat samhillsviktig verksamhet inom
sitt ansvarsomride, men det finns stora variationer i hur de gjort det.

e En majoritet av myndigheterna analyserar kontinuerligt sarbarheter, hot och
risker inom den samhillsviktiga verksamheten, men en tredjedel uppger att de
inte sammanstiller resultaten 1 en risk- och sirbarhetsanalys.

e  Mpyndigheternas 6vningsverksamhet har stor utvecklingspotential, sarskilt
gillande samverkan med andra aktérer, Svningar av krigsplacerad personal,
samt Gvningar i att ge information till Regeringskansliet f6r en samlad ligesbild.

e  Brist pa resurser dr det storsta hindret som myndigheterna identifierat for att
implementera beredskapsfoérordningen, f6ljt av brist pé stéd och vigledning,.

e  Mpyndigheter med firre dn 160 arsarbetskrafter har 1 hogre utstrickning
implementerat beredskapsférordningen 4n de med fler arsarbetskrafter.

e  Mpyndigheter verksamma inom verksamhetsomradena kultur och utbildning

kan ha sirskilda utmaningar som behéver omhindertas.

MTFA bedémer att det civila férsvaret skulle utvecklas ytterligare om Myndigheten £6r
samhillsskydd och beredskap (MSB) i storre utstrickning aktivt tillgdngligedr och
férmedlar det stéd som finns. Vidare finns skal att Gverviga om befintligt stéd i hégre
grad behéver anpassas utifrin myndigheters organisatoriska kontext och det
verksamhetsomrade de verkar inom. MTFA beddmer att stdd sirskilt behdvs f6r
identifiering av samhillsviktig verksamhet, Gvningar enligt de behov som anges ovan,
samt f6r genomférande av risk- och sdrbarhetsanalyser.



