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VARDETIK

Behov av forbattrad utbildning
inom vardetik

Bakgrund

Vardetik

[ denna text anvands begreppet vardetik som ett paraplybegrepp for etik inom héalso- och
sjukvard. Begreppet omfattar saval den principbaserade medicinska etiken som omsorgs-
och narhetsetiken. I dokumentet anvinds konsekvent termen vardetik for att tydliggora
denna utgangspunkt.

Utmaningar i nulidget gillande utbildning och fortbildning inom vardetik

Otydliga kompetenskravy for ldrare i vardetik

Undervisningen i vardetik bedrivs i Sverige idag ofta av engagerade personer med sarskilt
intresse for omradet, vanligtvis kliniskt verksamma personer och ibland etiker, filosofer
eller teologer. Mer sdllan undervisar personer som forenar dessa akademiska kompeten-
ser, exempelvis ldkare eller sjukskoterskor med akademisk kompetens i etik eller filosofi.
I det nedanstdende kommer personer som undervisar i vardetik att bendmnas “larare”,
oavsett kompetens och undervisningens omfattning/formella villkor.

For filosofer kravs en viss forankring i kliniska situationer for att undervisningen ska
uppfattas som relevant och trovardig. Detta innebér inte att filosofer maste ha en klinisk
bakgrund, men de behéver ha kompetens i vardetik och erfarenheter och kunskap som
mojliggoér anvandningen av realistiska och meningsfulla exempel. For kliniker kravs & an-
dra sidan en god forstdelse for den filosofiska grunden samt formaga att tillampa allméan-
filosofiska fardigheter sdsom argumentationsanalys. I vissa fall kan undervisningen med
fordel genomforas av en etiker/filosof i samarbete med en person med klinisk erfarenhet
och kompetens.

Det saknas for narvarande faststillda kvalifikationskrav for larare i vardetik i Sverige.
Enligt Svenska lakaresallskapets delegation for medicinsk etik (DME) och Sjukskoterskor-
nas etikrad inom Svensk sjukskoterskeforening (SSF) utgor detta en brist, sarskilt i jaimfo-
relse med andra amnen dar det stills krav pa dokumenterad akademisk niva och dmnes-
kompetens hos dem som undervisar. Det ar inte tillrackligt att ha kompetens i exempelvis
kliniskt bemotande eller kommunikation, &ven om dessa fardigheter ar vasentliga.

Risker vid otydlig dmnesavgrdnsning

Vardetik riskerar att uppfattas som vagt och flummigt om det inte finns en tydlig av-
gransning av vad dmnet handlar om. Det riskerar darmed att bli "allas och ingens” dmne,
beroende pa hur det definieras och tillimpas. Om dmnet uppfattas som alltfor teoretiskt
kan det verka avskrackande att undervisa i det. Om det teoretiska innehallet & andra
sidan ar otillrackligt finns en risk att &mnet urvattnas och att larandeaktiviteter i vardetik
framst handlar om analys av kdnslor, eller bestar av debriefing eller avlastande samtal,
alternativt att de blir forum for framférande av klagomal snarare an for etisk analys. En
omvarldsbevakning visar att situationen ar liknande i manga andra lander.
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Forutsdttningar for att undervisa i vardetik

For att undervisningen ska halla god kvalitet kravs inte bara motivation och pedagogisk
formaga utan dven dmneskunskap. Det har vardetiken gemensamt med andra dmnen.
Det som anges har dr det som specifikt beror undervisning i vardetik, dels for att det i
vissa avseenden sKiljer sig fran andra mer empiriskt grundade amnen, och dels for att
komma bort fran den otydlighet som ofta har préglat just undervisning i vardetik. Den
nodvandiga kompetensen innefattar formaga att identifiera och balansera olika varden
och intressen samt att kritiskt granska egna och andras argument. Det kravs ocksa flexi-
bilitet att hantera etiska fragestallningar som uppstar i lirandesituationen med koppling
mot kliniken, vilket forutsétter en god teoretisk och klinisk forankring som mojliggér nya
associationer. Vidare behdver lararen vara medveten om och kritiskt reflektera 6ver egna
normer for att kunna féra en 6ppen, nyanserad och saklig dialog med deltagarna.

Larare i vardetik ska, utdver att ha amneskunskap, dven kunna facilitera till etikreflek-
tioner, stimulera larande och sakerstilla samt utviardera att lirande faktiskt sker. Denna
kompetens kan utvecklas genom egen undervisningserfarenhet samt genom reflektion
over etikteoretiska fragor och den egna pedagogiska praktiken tillsammans med andra
som undervisar i amnet. Deltagande i regionala eller lokala etikrad kan utgéra en mojlig-
het att utvecklas bade teoretiskt och i den praktiska tillimpningen av teoretiska kunska-
per i olika kontexter. For lakare och sjukskoterskor skulle en tillaggsspecialitet i vardetik i
nagon form kunna 6vervagas.

DMESs och SSFs rekommendationer

For att starka och tydliggéra &mnet vardetik inom bade grundutbildning och fortbildning
foreslar Svenska Lakaresallskapets delegation for medicinsk etik (DME) och Sjukskoter-
skornas etikrdd inom Svensk sjukskdterskeforening (SSF):

o Att krav stélls pd att larare i vardetik innehar teoretisk kunskap i etik, klinisk erfaren-
het eller god kdinnedom om den kliniska verkligheten, och pedagogisk kompetens for
uppdraget.

e Attundervisningen i vardetik byggs utifran tydligt definierade mal, som ocksa exami-
neras.

e Att nationell samsyn skapas kring mélen for undervisning i vardetik.

e Attett nationellt och interprofessionellt natverk for larare i vardetik skapas for att
utbyta erfarenheter av etikundervisning i olika vardmiljoer och stiarka varandras
pedagogiska kompetens.

e Attettinterprofessionellt perspektiv integreras for att frimja etikreflektion dver pro-
fessionsgranserna i klinisk verksamhet.

o Attett storre kursutbud for fortbildning i vardetik skapas riktat till personer verk-
samma inom halso- och sjukvard, samt till larare i vardetik.

o Attléarare i vardetik erbjuds vidare kompetensutveckling i form av kurser som ar spe-
cifikt utformade och som fokuserar bdde pa &mnet i sig och pa specifika pedagogiska
metoder som kravs for att handleda etikdiskussioner och -reflektioner.
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Etikundervisning pa liirositena

I Sverige granskas hogskoleprogrammen av Universitetskanslersiambetet (UKA) s att
de uppfyller examensmalen men det rader en stor frihet i hur programmen utformas vid
respektive larosiate samt vilka larare som anlitas for att halla i undervisningen. Detta har
DME och SSF tagit hansyn till och nedanstdende ska ses som inspiration och forslag for
att stirka amnet vardetik pa programmen.

[ detta dokument vander vi oss framst till ldkarprogram och sjukskoterskeprogram men
en del av malen, undervisningsformerna och examinationerna skulle d&ven kunna tillam-
pas i andra professionsutbildningar sdsom exempelvis fysioterapeut-, arbetsterapeut-,
logoped-, och dietistprogram. I detta dokument inkluderas utéver grundutbildning dven
vardetik under specialistutbildning.

Vardetik ar en grundpelare i hédlso- och sjukvarden, och nagot som maste genomsyra
hela den kliniska verksamheten, dven pa ett organisatoriskt plan. Sjalva amnet maste
darfor tydliggoras och lyftas fram. Det maste finnas tydliga mal med undervisningen, och
kunskaperna maste examineras utifran malen. Det behover ocksa finnas en tydlig pro-
gression i kunskaper, fardigheter och forhallningssatt fran grundutbildning till profession
och vidare till specialisering. Under grundutbildningen bor undervisningen exempelvis
fokusera pa etikens grunder och verktyg for etisk analys, medan undervisningen under
specialistutbildning bor inkludera etikreflektion 6ver den egna kliniska erfarenheten och
framtida specialiseringsomrade.

Examensmal

Nuvarande examensmal for lakarprogrammet och for sjukskoterskeprogrammet, samt
mal under specialistutbildning inbegriper 4ven mal rorande vardetik. Dessa malformu-
leringar anser DME och SSF vara alltfor generella for att ge nagon egentlig vagledning

for att skapa larandeaktiviteter och for examination. I bilaga 1 och 2 ger vi forslag pa hur
dessa mal skulle kunna specificeras och konkretiseras under grundutbildning respektive
specialistutbildning. I bilaga 3 har vi ocksa skapat ett forslag till malbeskrivning for larare
i vardetik som kan vara vagledande vid kompetensutveckling.

Larandeaktiviteter / undervisningsmoment

Metoder for att nd malen avseende kunskap, fardigheter och varderingsformaga/for-
hallningssatt kan vara: kurs(er)/moment inom en kurs med foreldsningar och gruppun-
dervisning, saval professionsbundna som interprofessionella, litteraturstudier, fardig-
hetstrianing i att anvanda olika analytiska verktyg samt etikreflektion med hjalp av olika
analysmodeller. Kliniska situationer kan levandegoras genom scenario- och simulerings-
ovningar.

Examinationer

Examinerande uppgifter pa saval grundutbildning som specialistutbildning bor tacka

in saval kunskapsmal som praktiska fardigheter och varderingsférmaga. Darfor rekom-
menderas att examination sker pa flera olika sitt: genom teoretiska kunskapsfragor
(begrepp, etiska principer och teorier); skriftlig och muntlig reflektion och etisk analys;
simulerings6vning eller medsittning (eventuellt med videoinspelning och efterféljande
reflektion med dterkoppling) med fokus pa bemdtande, inlevelseformaga och medkénsla.
[ ett senare stadium i utbildningen kan ocksa etiska fragor analyseras och studenterna/
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deltagarna kan lyssna och opponera pa varandras argument, ndgot som dels hjalper for
att skarpa den egna argumentationen, dels bidrar till att utveckla formagan att lyssna in
andras argument och visa respekt for dem samt kunna omvéardera egna stallningstagan-
den iljuset av ny information eller nya infallsvinklar.

Behov av nationellt samarbete

En mélsattning pa sikt ar att skapa ett nationellt natverk eller ett tviarprofessionellt natio-
nellt kunskapscentrum i vardetik, bade for undervisning och forskning. Detta nationella
nitverk/kunskapscentrum ar tadnkt att samarbeta 6ver larosdten och regioner. Det skulle
kunna interagera med andra specifika centrumbildningar vid behov, exempelvis Priorite-
ringscentrum eller institutioner for vardetik vid larosatena. Det skulle ge mojlighet att dra
nytta av andras erfarenheter. Nationella kurser skulle ocksd kunna ges bade till studenter,
Kliniskt yrkesverksamma personer och larare.

Arbetsgrupp for malbeskrivningen

Arbetet med malbeskrivningen har genomforts som ett gemensamt projekt mellan
Svenska ldkaresallskapets delegation for medicinsk etik (DME) och Sjukskdterskornas
etikrad inom Svensk sjukskoterskeférening (SSF). En arbetsgrupp med representanter
fran bada organisationerna har tagit fram texten:

e frdn DME: Joar Bjork, Anders Castor, Madhuri Gogineni, Jenny Lindberg, Eva Hannerz
Schmidtke och Anke ZbikowskKi.

e fran SSFs etikrad: Joachim Eckerstrom, Catarina Fischer Gronlund, Cecilia Lundmark
och Pernilla Pergert.

Arbetsgruppen har konsulterat ansvariga for temat/strimman Professionell Utveckling pa
lakarprogrammen vid samtliga ldrosaten i Sverige.

Utbildningsmalen harror fran mal beskrivna i Polesie, S. et al. Etik pa nya lakarprogram-
met. Lakartidningen.se 2023-02-01. De ar bearbetade och modifierade av DME och SSF
for att kunna implementeras pa fler professionsutbildningar och for att gora dem lattare
att examinera.






Bilaga 1.

Rekommenderade interprofessionella mal for utbildning i vardetik
under grundutbildning

Kunskap och forstaelse
Efter genomford utbildning ska studenten/deltagaren kunna:
K1. Redogora for utgangspunkter for etiska teorier

K2. Redogora for inneborden i grundldggande etiska begrepp, viarden, normer och princi-
per samt ge exempel péd hur dessa kan tillaimpas inom héalso- och sjukvarden

K3. Redogora for de nationella principerna for prioritering i svensk hélso- och sjukvard

K4. Redogora for betydelsen av informerat samtycke, integritet och beslutskompetens
inom hélso- och sjukvard samt nar och hur detta tillampas inom forskning

K5. Redogora for hur vardetik forhaller sig till juridiska, politiska, ekonomiska och andra
ramar for halso- och sjukvarden i konkreta situationer

K6. Redogora for begreppet etisk stress och hur det kan identifieras och hanteras

Fardighet och formaga
Efter genomford utbildning ska studenten/deltagaren kunna:

F1. Argumentera for hur etiska begrepp, varden, normer och principer kan tillimpas i
konkreta hilso- och sjukvardssituationer

F2. Beskriva vanliga etiska fragestallningar i klinisk verksamhet samt sédtta dem i relation
till exempelvis medicinska, ekonomiska, politiska, religiosa, eller juridiska aspekter

F3. Genomfora en etisk analys baserad pa de varden och intressen som star pa spel, samt
presentera och utifran analysen vaga olika handlingsalternativ

F4. Kritiskt bedoma relevans och hallbarhet i en etisk argumentation

F5. Tillampa de nationella etiska riktlinjerna for prioritering i analys av en prioriteringssi-
tuation inom hélso- och sjukvarden

F6. Ge exempel pa omstindigheter dar det ar forsvarbart att avsta fran eller avbryta be-
handling och argumentera for varfor det ar forsvarbart

F7. 1dentifiera och kritiskt reflektera 6ver egna etiska stdllningstaganden i kliniska situa-
tioner, samt anvinda dessa reflektioner for att utveckla sitt professionella omddme

F8. Tillampa metoder for konstruktiv och demokratisk dialog i etikreflektioner

Virderingsformaga och forhallningssatt
Efter genomford utbildning ska studenten/deltagaren kunna:

V1. Reflektera 6ver egna och andras varderingar i anslutning till konkreta situationer i
hélso- och sjukvard

V2. Reflektera over, och kritiskt granska, egna stallningstaganden och normer

V3. Motivera betydelsen av centrala nationella och internationella vardetiska, yrkesetiska
och forskningsetiska regler och deklarationer samt varfor och hur dessa tillkommit



V4. Reflektera dver etiska aspekter vid anvandandet av ny teknologi inom hélso- och sjuk-
vard

V5. Reflektera 6ver hélso- och sjukvardspersonalens professionella och etiska ansvar vid
framjandet av en hallbar utveckling i konkreta kliniska situationer

V6. Reflektera 6ver autonomibegreppet och dess tillimpning inom halso- och sjukvéard och
forskning

V7. Reflektera 6ver hur proportionerlig skada i forhallande till nytta kan paverka val av
vardatgard och behandlingsalternativ

V8. Reflektera dver begreppet rattvisa och dess tillimpning inom den svenska sjukvards-
organisationen och i de egna kliniska besluten

V9. Reflektera 6ver egna och andras erfarenheter av hierarkiska och interprofessionella
relationer i varden, och diskutera hur dessa kan hanteras pa ett etiskt forsvarbart satt

V10. Vardera sin egen roll och sitt ansvar for att bidra till ett gott etiskt klimat i virden



Bilaga 2.

Rekommenderade interprofessionella mal for utbildning i vardetik
under specialistutbildning

Kunskap och forstaelse
Efter genomférd utbildning ska studenten/deltagaren kunna:
K1. Forklara utgdngspunkter for etiska teorier

K2. Forklara inneb6rden i grundlaggande etiska begrepp, varden, normer och principer
samt ge exempel pa hur dessa kan tillampas inom halso- och sjukvdrden

K3. Forklara de nationella principerna for prioritering i svensk hilso- och sjukvard

K4. Forklara betydelsen av informerat samtycke, integritet och beslutskompetens inom
héalso- och sjukvéard samt nar och hur detta tillimpas inom forskning

K5. Forklara hur vardetik forhaller sig till juridiska, politiska, ekonomiska och andra ra-
mar for halso- och sjukvarden i konkreta situationer

Fardighet och formaga
Efter genomford utbildning ska studenten/deltagaren kunna:

F1. Analysera etiska fragestallningar i den egna verksamheten pa ett strukturerat satt
genom att tillampa etiska analysmodeller

F2. Identifiera etiska fragestallningar och situationer dar det uppstar oenighet i det Klinis-
ka arbetet och utreda vad denna oenighet bestar i (fakta eller varderingar) samt beskriva
och gemensamt finna en vag att 16sa konflikten

F3. Argumentera kring innebodrden av informerat samtycke och beslutskompetens inom
den egna kliniska verksamheten

F4. Initiera och leda, eller konstruktivt delta i, etikreflektion och analys i en interprofes-
sionell kontext med vardteamet i den egna verksamheten

F5. Tillaimpa etiska principer rérande klinisk forskning enligt Helsingforsdeklarationen
och nationell lagstiftning

Virderingsformaga och forhallningssatt
Efter genomford utbildning ska studenten/deltagaren kunna:

V1. Reflektera 6ver egna varderingar kring halsa, liv, livskvalitet, déd och andra existen-
tiella fragor samt hur dessa kan paverka interaktionen med patient och narstaende

V2. Argumentera for egna stallningstaganden i etiska fragor men ocksa kunna omvardera
dessa i ljuset av ny information eller nya synvinklar

V3. Reflektera over etisk stress och hur den kan identifieras och hanteras, hos sig sjilv och
hos medarbetare

V4. Reflektera 6ver den egna rollen och den egna verksamhetens ansvar vid frimjandet av
ett gott etiskt klimat och en hallbar utveckling

V5. Reflektera 6ver proportionerlig skada i forhallande till nytta med olika behandlingsal-
ternativ/interventioner i den egna verksamheten



Bilaga 3.
Rekommenderade interprofessionella mal for larare i vardetik

Utover att ha uppnatt malen for grundutbildning och specialistutbildning enligt ovan ska
lararen i vardetik ocksa uppna vissa mal infor att kunna undervisa:

Kunskap och forstaelse
Efter genomford utbildning ska den blivande lararen i vardetik ska kunna:

K1. Forklara hur principer och etiska teorier utvecklats och vilka konflikter som finns mel-
lan olika synsatt pa etikens omrade

Fardighet och formaga
Den som undervisar i vardetik ska kunna:

F1. Pedagogiskt forklara etiska varden, principer, normer och etiska teorier samt deras
tillampning i kliniska situationer

F2. Facilitera formuleringen av etiska fragestéllningar utifran en klinisk situation och
handleda i tillampningen av normativa principer och olika analytiska verktyg

F3. Leda, facilitera eller konstruktivt delta i etisk analys eller reflektion i saval intra- som
interprofessionell kontext med vedertagna vardetiska och pedagogiska metoder

F4. Bidra till att upptacka vardekonflikter samt ge verktyg till att kartldgga och balansera
olika intressen och behov

F5. Utvardera att larande sker i undervisningssituationer samt bedéma teoretiska kun-
skaper i vardetik, praktiska fardigheter samt varderingsformaga och forhéllningssatt hos
enskilda utbildningsdeltagare for att sakerstélla att utbildningsmalen ar uppfyllda

Virderingsformaga och forhallningssatt
Den som undervisar i vardetik ska kunna:

V1. Kontinuerligt reflektera 6ver den egna pedagogiska utvecklingen och larandet for sig
sjalv och andra

V2. Reflektera 6ver egna normer och forhalla sig konstruktivt kritisk i den etiska diskus-
sionen

V3. Reflektera 6ver enskilda etiska fragor i relation till mer 6vergripande fragor och teo-
rier inom vardetiken

V4. Reflektera 6ver enskilda etiska fragor i relation till storre sammanhang som innefatt-
ar sjukvardens juridik, socialpsykologi och organisation

V5. Reflektera 6ver det pedagogiska uppdraget i vardetik och dess avgransning mot andra
uppdrag

V6. Virdera den egna kunskapsutvecklingen och kontinuerligt uppdatera kunskaper, far-
digheter och forhallningssatt utifran denna malbeskrivning
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